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๑ เปตอง นายประทีป เทพยศ นักวิชาการคอมพิวเตอร 

(ผูชํานาญการพิเศษ) 

ผูชวยผูฝกสอน ๑ 

๒ เซปกตะกรอ ตะกรอลอดหวง นายวิชัย บุญหลง ชางซอมบํารุง ผูชวยผูฝกสอน/

นักกีฬา 
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ผูปฏิบัติงานบริหาร 

นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 

นักกีฬา 

นักกีฬา 

๔ ฟุตบอล นายสํารวย วรพันธ ผูชวยชางท่ัวไป นักกีฬา 
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  ท้ังนี้ตั้งแตวันท่ี ๑๗ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เปนตนไป  1 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 2 

 3 

  ๑.๑.๓  คําสั่งคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ใหบุคลากร 4 

ไปปฏิบัติงานหนวยงานภายในคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล โดยมีรายละเอียด5 

ตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๑.๑.๓ 6 

  เพ่ือใหการบริการงานภายในคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 7 

เปนไปดวยความเรียบรอย จึงมอบหมายใหบุคลากรไปสังกัดหนวยงาน และปฏิบัติหนาท่ีในหนวยงานตาม8 

โครงสราง และปฏิบัติงานอ่ืนๆ ท่ีไดรับมอบหมาย ท้ังนี้ตั้งแตวันท่ี ๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เปนตนไป จนกวา9 

จะมีคําสั่งเปลี่ยนแปลงและคําสั่งอ่ืนใดท่ีขัดหรือแยงกับคําสั่งนี้ใหใชคําสั่งนี้ถือปฏิบัติ 10 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 11 

 12 

  ๑.๑.๔  วันท่ี ๒๙-๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ ผูบริหารมหาวิทยาลัยมหิดลชุดใหมพรอมดวย13 

ผูบริหารสวนงาน จะจัดประชุมหารือรวมกันในการจัดทําแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยมหิดลใหม โดยมี14 

ความคืบหนาอยางไรจะแจงใหท่ีประชุมทราบตอไป 15 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 16 

 17 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 18 

๒.๑  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําสวนงาน ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๗ เม่ือวันพุธท่ี  19 

๑๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๒.๑ 20 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๗ เม่ือวันพุธท่ี ๑๕ พฤษภาคม พ.ศ. 21 

๒๕๖๗ 22 

 23 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง 24 

 - ไมมี - 25 

 26 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 27 

 ๔.๑  เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณา จํานวน ๕ เรื่อง ดังนี้ (คณบดี ผูเสนอ) โดยมีรายละเอียดตามเอกสาร28 

ประกอบวาระการประชุมท่ี ๔.๑ 29 

 รองศาสตราจารย ดร.กิติกร จามรดุสิต คณบดี เสนอเรื่องใหท่ีประชุมพิจารณา จํานวน ๕ เรื่อง ดังนี้ 30 

เรื่องท่ี ๑ รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตร คณะสิ่งแวดลอมและ31 

ทรัพยากรศาสตร และผลการดําเนินงานตามขอตกลงการปฏิบัติงานของสวนงาน (PA) มหาวิทยาลัยมหิดล 32 

ขอมูล ณ ไตรมาสท่ี ๓ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 33 



๕ 

   2 

  อาจารย ดร.นรินทร บุญตานนท ขอหารือเพ่ิมเติม ในสวนของการจัดทํา IDP ของแตละคน3 

ขอใหคณะกรรมการประเมินใหความเห็นวาบุคลากรควรพัฒนาอะไรเพ่ือจะไดรับการพัฒนาใหสอดคลองกับ4 

ยุทธศาสตรของคณะและมหาวิทยาลัย และอยากใหมีการสื่อสารใหสายวิชาการไดทราบขอมูลตางๆ ประธาน5 

รับไปดําเนินการสื่อสารขอมูลใหกับสายวิชาการ และผูชวยศาสตราจารย ดร.ปยะกาญจน เท้ียธิทรัพย รับไป6 

ประสานงานกับประธานสภาอาจารยคณะ เพ่ือจัดประชุมสายวิชาการ โดยมีผูบริหารเขารวมดวย เพ่ือสื่อสาร7 

ใหกับสายวิชาการไดรับทราบขอมูลตอไป 8 

ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตร 9 

คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร และผลการดําเนินงานตามขอตกลงการปฏิบัติงานของสวนงาน (PA) 10 

มหาวิทยาลัยมหิดล ขอมูล ณ ไตรมาสท่ี ๓ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตามท่ีเสนอ 11 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานนโยบายและแผนดําเนินการตอไป 12 
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  เรื่องท่ี ๒ การเสนอชื่อผูสมควรไดรับการขอพระราชทานเหรียญดุษฎีมาลา เข็มศิลปวิทยา 14 

ประจาํป ๒๕๖๘ 15 

  ตามท่ี มหาวิทยาลัยมหิดล ขอความรวมมือใหสวนงานพิจารณากลั่นกรองเสนอชื่อ และ16 

ผลงานของผูสมควรจะไดรับการขอพระราชทานเหรียญอุษฎีมาลา เข็มศิลปวิทยา โดยผูถูกเสนอชื่ออาจเปน17 

บุคลากรหรืออดีตบุคลากรของมหาวิทยาลัยก็ได และเสนอชื่อไดโดยไมจํากัดจํานวน โดยผูซ่ึงจะไดรับการ18 

พิจารณาขอพระราชทานเหรียญดุษฎีมาลา เข็มศิลปวิทยา จะตองมีผลงานประการใดประการหนึ่งดังตอไปนี้ 19 

๑)  คิดคนความรู ระบบ กรรมวิธี หรือประดิษฐสิ่งใหมเปนผลสําเร็จ 20 

๒)  ปรับปรุงความรู ระบบ กรรมวิธี หรือสิ่งประดิษฐใหดีข้ึนกวาเดิมเปนอันมาก 21 



๖ 

๓)  ไดแสดงใหเปนท่ีปรากฏวา มีฝมือและชื่อเสียงยอดเยี่ยมในทางศิลปวิทยา 1 

ท้ังนี้  ผลงานดังกลาวจะตองแสดงใหประจักษเปนพิเศษวา เปนประโยชนอยางยิ่งตอ2 

ประเทศชาติ และใหเสนอชื่อไปยังกองทรัพยากรบุคคล มหาวิทยาลัยมหิดล ภายในวันท่ี ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ 3 

ท่ีประชุมมีมติไมเสนอชื่อผูใด แตหากคณะกรรมการหรือบุคลากรมีความประสงคจะเสนอชื่อ 4 

สามารถเสนอชื่อไดภายในเดือนกันยายน ๒๕๖๗ เพ่ือพิจารณาเสนอชื่อไปยังมหาวิทยาลัยตอไป 5 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ 6 

 7 

  เรื่องท่ี ๓ การแตงต้ังคณะกรรมการกลั่นกรองผลการประเมินการปฏิบัติงานคณะสิ่งแวดลอม8 

และทรัพยากร ศาสตร ตามรอบปการประเมิน ๒๕๖๘  9 

  เสนอใหคณะกรรมการประจําสวนงาน พิจารณาเสนอแตงตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองผลการ10 

ประเมินการปฏิบัติงาน ตามองคประกอบท่ีกําหนดไวในขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยหลักเกณฑและ11 

วิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๕ หมวด ๓ ขอ ๓๕ โดยมี12 

องคประกอบดังนี้ 13 

(๑)  หัวหนาสวนงาน เปนประธาน 14 

(๒)  รองหัวหนาสวนงาน จํานวนไมนอยกวาหนึ่งคนแตไมเกินสามคน เปนกรรมการ 15 

(๓)  ตัวแทนผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสายวิชาการของสวนงาน จํานวนอยางนอยหนึ่งคน 16 

 เปน กรรมการ 17 

(๔)  ตัวแทนผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนของสวนงาน จํานวนอยางนอยหนึ่งคน  18 

 เปนกรรมการ 19 

กรรมการตาม (๓) และ (๔) เม่ือรวมกันแลวจํานวนไมนอยกวา ๑ ใน ๓ ของคณะกรรมการ20 

ท้ังหมด และการไดมาซ่ึงตัวแทนตาม (๓) และ (๔) ใหเปนไปโดยวิธีการเสนอชื่อหรือเลือกต้ังในแตละสายงาน21 

ตามความเหมาะสมของแตละสวนงาน  โดยกรรมการมีหนาท่ีพิจารณาใหความเห็นเก่ียวกับมาตรฐานและความ22 

เปนธรรมของการประเมินผลการปฏิบัติงานและใหความเห็นเก่ียวกับผลการประเมินการปฏิบัติงานของสวน23 

งานในภาพรวมตออธิการบดี 24 

ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ ใหดําเนินการโดยการรับสมัครเลือกตั้ง และการเสนอชื่อ25 

เปนตัวแทนผูปฏิบัติงานสายวิชาการและตัวแทนผูปฏิบัติงานสายสนับสนุน หยอนลงกลองใสบัตรเสนอชื่อ  26 

โดยผูถูกเสนอชื่อมีคุณสมบัติตองปฏิบัติงานมาแลว ๕ ป และไมดํารงตําแหนงบริหาร 27 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริหารท่ัวไปดําเนินการตอไป 28 

 29 

 30 



๗ 

  เรื่องท่ี ๔ การเสนอแตงตั้งหัวหนาหนวยงานภายใน ตามโครงสรางการบริหารท่ีมีการ1 

เปลี่ยนแปลงและหัวหนางานท่ีครบวาระ 2 

  ๑)  การแตงตั้งหัวหนาหนวยงานภายในของสวนงาน ตามโครงสรางการบริหารงานท่ีมีการ3 

เปลี่ยนแปลงและหัวหนาหนวยงานท่ีครบวาระ ใหเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การแตงตั้ง 4 

คุณสมบัติ วาระการดํารงตําแหนงและการพนจากตําแหนงของหัวหนาหนวยงานและรองหัวหนาหนวยงานของ5 

สวนงานท่ีมิใชภาควิชาหรือเทียบเทาภาควิชา พ.ศ. ๒๕๕๖ ดังนี้  6 

       ๑.๑) หัวหนางานบริหารท่ัวไป  สํานักงานคณบดี (โครงสรางใหม) 7 

       ๑.๒) หัวหนางานวิจัยและบริการวิชาการ  สํานักงานวิจัยและวิทยบริการ (โครงสรางใหม) 8 

       ๑.๓)  หัวหนางานพันธกิจสังคม สํานักงานวิจัยและวิทยบริการ (โครงสรางใหม) 9 

       ๑.๔)  หัวหนางานคลังและพัสดุ สํานักงานคณบดี (ครบวาระ) 10 

  ๒)  กรณี การแตงตั้งหัวหนางานหนวยงานท่ีเรียกชื่อเดิม ซ่ึงไมมีการเปลี่ยนแปลงสาระสําคัญ11 

ในภารกิจและขอบเขตความรับผิดชอบ งานปฏิบัติการสิ่งแวดลอมและมาตรฐานสากล ยายไปสังกัด “สํานัก12 

งานวิจัยและวิทยบริการ” หัวหนางานเดิม นางชุตินธร มูลทองนอย ตําแหนง นักวิทยาศาสตร (ผูชํานาญการ13 

พิเศษ)  14 

ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ ใหดําเนินการดังนี้ 15 

-  ขอ ๑) คณะกรรมการประจําสวนงาน เลือกกําหนดวิธีการดําเนินการ วิธีท่ี (๑) ใหหัวหนา16 

สวนงานแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกจํานวนไมนอยกวาสามคน เพ่ือทําหนาท่ีกําหนดหลักเกณฑ 17 

วิธีการ และคัดเลือกบุคคลท่ีสมควรไดรับการแตงต้ัง กําหนดวิธีการเสนอชื่อโดยวิธีหยอนกลองเสนอชื่อและ 18 

มีการนําเสนอวิสัยทัศนตอคณะกรรมการสรรหาและคัดเลือก 19 

-  ขอ ๒) ใหแตงตั้งหัวหนางานเดิม นางชุตินธร มูลทองนอย ตําแหนง นักวิทยาศาสตร 20 

(ผูชํานาญการพิเศษ) เปนหัวหนางานปฏิบัติการสิ่งแวดลอมและมาตรฐานสากล สังกัดสํานักงานวิจัยและวิทย21 

บริการ 22 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริหารท่ัวไปดําเนินการตอไป 23 

 24 

  เรื่องท่ี ๕ การเสนอชื่ออาจารยเพ่ือพิจารณาคัดเลือกเปนอาจารยตัวอยางของสภาคณาจารย25 

มหาวิทยาลัยมหิดล ประจําป ๒๕๖๗ 26 

  สภาคณาจารยมหาวิทยาลัยมหิดล โดยฝายสงเสริมความกาวหนาอาจารยและบุคลากร 27 

กําหนดจัดการพิจารณาคัดเลือกอาจารยตัวอยาง ประจําป ๒๕๖๗ เพ่ือเชิดชูเกียรติอาจารยท่ีปฏิบัติงานตาม28 

หลักจรรยาบรรณอาจารย อุทิศตนดานการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และเปนผูท่ีครองตน ครองคน 29 

และครองงานอยางเหมาะสม เปนแบบอยางท่ีดีใหแกบุคลากรมหาวิทยาลัยมหิดล โดยพิจารณาใหรางวัล30 

อาจารยตัวอยาง ๖ สาขา ไดแก สาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ สาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาขา31 

มนุษยศาสตร สาขาสังคมศาสตร สาขาศิลปกรรมศาสตร และสาขารับใชสังคม สภาคณาจารยฯ จึงขอเชิญให32 

สวนงานเสนอชื่ออาจารยท่ีมีคุณสมบัติดังกลาวและมีผลงานวิชาการท่ีสอดคลองในแตละสาขา เสนอชื่อไดสาขา33 



๘ 

ละ ๑ ชื่อ และสงแบบประวัติผลงานและเอกสารประกอบอ่ืนๆ สงท่ีสภาคณาจารยมหาวิทยาลัยมหิดล ภายใน1 

วันท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๗ 2 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว มีมติเสนอชื่อ รองศาสตราจารย ดร.กัมปนาท ภักดีกุล ไปยัง 3 

สภาคณาจารยมหาวิทยาลัยมหิดล เ พ่ือพิจารณาคัดเลือกเปนอาจารยตัวอยางของสภาคณาจารย4 

มหาวิทยาลัยมหิดล ประจําป ๒๕๖๗ ตอไป 5 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหฝายเลขานุการดําเนินการตอไป 6 

 7 

 ๔.๒  เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณา จํานวน ๕ เรื่อง ดังนี้ (คณบดี ผูเสนอ) โดยมีรายละเอียดตามเอกสาร8 

ประกอบวาระการประชุมท่ี ๔.๒ 9 

 รองศาสตราจารย ดร.นพพล อรุณรัตน รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ เสนอเรื่องใหท่ีประชุม10 

พิจารณา จํานวน ๔ เรื่อง ดังนี้ 11 

เรื่องท่ี ๑ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 12 

หลัก เกณฑและอัตราค า ใชจ าย โครงการ เฉพาะกิจของคณะสิ่ งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร  13 

มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๗ 14 

หากการจายคาใชจายในการจัดโครงการเฉพาะกิจรายการใดมิไดกําหนด หรือไมเปนไปตาม15 

หลักเกณฑและอัตราตามประกาศนี้ ใหเสนอขออนุมัติจากคณบดีผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการ16 

ดําเนินงานสํานักงานวิจัยและวิทยบริการเปนกรณีไป 17 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานวิจัยและบริการวิชาการดําเนินการตอไป 18 

 19 

เรื่องท่ี ๒ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 20 

หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการจัดฝกอบรมท่ีมีการจัดเก็บเงินคาลงทะเบียนจากผูเขารับการอบรมของ21 

คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๗ 22 

คณะกรรมการประจําสวนงาน มีความเห็นเพ่ิมเติมดังนี้ 23 

-  ขอใหตัดคาตอบแทนวิทยากรออกในหัวขอ “การบรรยายภาษาตางประเทศ จํานวนไมเกิน 24 

๓,๐๐๐ บาท” 25 

-  ในสวนของคาตอบแทนแกหัวหนาโครงการท่ีดําเนินการจัดทํารายละเอียดโครงการ  26 

ในอัตรารอยละ ๒๕ ของรายรับหลังหักคาใชจายและคาตอบแทนสถาบัน ใหปรับขอความเปน “ใหจาย27 

คาตอบแทนหัวหนาโครงการ ท่ีเปนผูรังสรรคใหเกิดโครงการ หรือ พัฒนาโครงการใหสามารถดําเนินการได28 

อยางตอเนื่อง โดยดําเนินการจัดทํารายละเอียดโครงการ ประกอบดวย หลักการเหตุผล วัตถุประสงค เนื้อหา29 

การบรรยาย ผลท่ีคาดวาจะไดรับ พรอมกําหนดการและรายชื่อวิทยากร ในอัตรารอยละ ๒๕ ของรายรับหลัง30 

หักคาใชจายและคาตอบแทนสถาบัน หากคาตอบแทนหัวหนาโครงการตามขอ ๓.๑.๓ ท่ีไดรับนอยกวา31 

คาตอบแทน วิทยากรในขอ ๓.๑.๑ ใหหัวหนาโครงการเลือกรับคาตอบแทนวิทยากรในขอ ๓.๑.๑ แทนได ท้ังนี้32 



๙ 

หัวหนาโครงการสามารถรับคาตอบแทนวิทยากร หรือ คาตอบแทนหัวหนาโครงการไดอยางใดอยางหนึ่ง1 

เทานั้น” 2 

-  ในขอ ๔. การจายคาใชจายในการจัดฝกอบรมท่ีมีการจัดเก็บคาลงทะเบียนจากผูเขารับการ3 

อบรมจากผูเขารวมโครงการตามประกาศนี้ ใหจายไดในกรณีท่ีมีการเรียกเก็บเงินและนําสงเงินดังกลาวเขาเปน4 

รายไดคณะ ท้ังนี้คาใชจายท้ังหมดของโครงการรวมกันแลวตองไมเกินรอยละ ๖๕ ของเงินรายไดท่ีไดรับจากการ5 

ดําเนินการจัดฝกอบรม ขอใหปรับแกไขเปน “การจายคาใชจายในการจัดฝกอบรมท่ีมีการจัดเก็บเงิน6 

คาลงทะเบียนจากผูเขารับการอบรมจากผูเขารวมโครงการตามประกาศนี้ ใหจายไดในกรณีท่ีมีการเรียกเก็บเงิน7 

และนําสงเงินดังกลาวเขาเปนรายไดคณะ ท้ังนี้คาใชจายท้ังหมดของโครงการรวมกันแลวตองไมเกินรอยละ ๖๐ 8 

ของเงินรายไดท่ีไดรับจากการดําเนินการจัดฝกอบรมนี้” 9 

หากการจายคาใชจายในการจัดฝกอบรมท่ีมีการจัดเก็บเงินคาลงทะเบียนจากผูเขารับการ10 

อบรมรายการใดท่ีมิไดกําหนด หรือไมเปนไปตามหลักเกณฑและอัตราตามประกาศนี้ ใหเสนอขออนุมัติจาก11 

คณบดีผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการดําเนินงานสํานักงานวิจัยและวิทยบริการเปนกรณีไป 12 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานวิจัยและบริการวิชาการดําเนินการตอไป 13 

 14 

เรื่องท่ี ๓ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 15 

ระเบียบการใชสถานท่ีหองปฏิบัติการสิ่งแวดลอม สําหรับนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗ 16 

คณะกรรมการประจําสวนงาน มีความเห็นเพ่ิมเติมดังนี้ 17 

-  ใหปรับแกไขจาก (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 18 

เรื่อง ระเบียบการใชสถานท่ีหองปฏิบัติการสิ่งแวดลอม สําหรับนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗ เปน “ระเบียบคณะ19 

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การใชสถานท่ีหองปฏิบัติการสิ่งแวดลอม สําหรับ20 

นักศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗”  21 

กรณีท่ีมีปญหาในการวินิจฉัยหรือตีความเพ่ือปฏิบัติตามประกาศดังกลาว ใหหัวหนาสวนงาน22 

เปนผูมีอํานาจในการวินิจฉัยชี้ขาด โดยผานความเห็นชอบของคณะทํางานความปลอดภัยหองปฏิบัติการ คณะ23 

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 24 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานปฏิบัติการสิ่งแวดลอมและมาตรฐานสากล25 

ดําเนินการตอไป 26 

 27 

เรื่องท่ี ๔ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 28 

ระเบียบการใชสถานท่ีหองปฏิบัติการสิ่งแวดลอมเพ่ือทําวิจัย สําหรับคณาจารย บุคลากร พ.ศ. ๒๕๖๗ 29 

คณะกรรมการประจําสวนงาน มีความเห็นเพ่ิมเติมดังนี้ 30 

-  ขอ ๓.๒.๑ ในประกาศดังกลาว ใหปรับแกไขจาก อาจารย นักวิจัย หรือเจาหนาท่ี ตองไดรับ31 

ทุนวิจัย เปน “๓.๒.๑ อาจารย นักวิจัย หรือเจาหนาท่ี ตองไดรับทุนวิจัย ซ่ึงไดรับการอนุญาตและอยูใน32 

ฐานขอมูลของมหาวิทยาลัยมหิดล”  33 



๑๐ 

กรณีท่ีมีปญหาในการวินิจฉัยหรือตีความเพ่ือปฏิบัติตามประกาศดังกลาว ใหหัวหนาสวนงาน1 

เปนผูมีอํานาจในการวินิจฉัยชี้ขาด โดยผานความเห็นชอบของคณะทํางานความปลอดภัยหองปฏิบัติการ คณะ2 

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 3 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานปฏิบัติการสิ่งแวดลอมและมาตรฐานสากล4 

ดําเนินการตอไป 5 

 6 

 ๔.๓  เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณา จํานวน ๘ เรื่อง ดังนี้ (รองคณบดีฝายการศึกษาและวิเทศสัมพันธ  7 

ผูเสนอ) โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๔.๓ 8 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรันย ศรีรัตนา ทาบูกานอน รองคณบดีฝายการศึกษาและวิเทศสัมพันธ เสนอ9 

เรื่องใหท่ีประชุมพิจารณา จํานวน ๘ เรื่อง ดังนี้ 10 

  เรื่องท่ี ๑ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุน11 

ผูชวยสอนปฏิบัติการวิทยาศาสตรและสารสนเทศ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและ12 

เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม ประจําปการศึกษา ๒๕๖๗ 13 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริการการศึกษาดําเนินการตอไป 14 

 15 

  เรื่องท่ี ๒ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุน16 

ผูชวยสอนการฝกภาคปฏิบัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ17 

สิ่งแวดลอม (หลักสูตรนานาชาติ) ประจําปการศึกษา ๒๕๖๗ 18 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริการการศึกษาดําเนินการตอไป 19 

 20 

  เรื่องท่ี ๓ Announcement of The  Faculty of Environment and Resource Studies, 21 

Mahidol University A Guideline for Ph.D. Students Doctor of Philosophy Program in Environment 22 

and Resource Studies (International Program) 23 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริการการศึกษาดําเนินการตอไป 24 

 25 

  เรื่องท่ี ๔ การแตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรชุดใหม หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 26 

สาขาวิชาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและความยั่งยืน (ภาคปกติและภาคพิเศษ) 27 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริการการศึกษาดําเนินการตอไป 28 

 29 

  เรื่องท่ี ๕ เพ่ิมเติม อาจารย ดร.จักรพล พันธุวงศภักดี เปนกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยา30 

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอม (ภาคปกติและภาคพิเศษ) 31 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริการการศึกษาดําเนินการตอไป 32 

 33 



๑๑ 

  เรื่องท่ี ๖ รายงานสรุปผูสําเร็จการศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตรและ1 

เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม ปการศึกษา ๒๕๖๖ 2 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริการการศึกษาดําเนินการตอไป 3 

 4 

  เรื่องท่ี ๗ รายงานสรุปผูสําเร็จการศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ5 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (หลักสูตรนานาชาติ) ปการศึกษา ๒๕๖๖ 6 

  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ โดยมีเง่ือนไขจํานวน ๒ ราย ในลําดับท่ี ๔ ถาไมผานภาษาอังกฤษตอง7 

ตัดชื่อออก และลําดับท่ี ๕ ถาสงเลมโครงการวิจัยไมทันตองตัดชื่ออก 8 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริการการศึกษาดําเนินการตอไป 9 

 10 

  เรื่องท่ี ๘ รับรอง มม.๒ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ11 

และสิ่งแวดลอม (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. ๒๕๖๘ 12 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริการการศึกษาดําเนินการตอไป 13 

 14 

 ๔.๔  เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณา จํานวน ๑ เรื่อง ดังนี้ (รองคณบดีฝายนโยบาย แผน และการคลัง  15 

ผูเสนอ) โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๔.๔ 16 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.มณฑิรา ยุติธรรม รองคณบดีฝายนโยบาย แผน และการคลัง มอบหมายให 17 

นางสาวยุพา วิระยาลัย รักษาการหัวหนางานคลังและพัสดุ เสนอเรื่องใหท่ีประชุมพิจารณา จํานวน ๑ เรื่อง 18 

ดังนี้ 19 

  เรื่องท่ี ๑ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 20 

หลักเกณฑและอัตราการจัดเก็บคาบํารุงสาธารณูปโภคของคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร  21 

มหาวิทยาลัยมหิดล พ้ืนท่ีศาลายา พ.ศ. ๒๕๖๗ 22 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานคลังและพัสดุดําเนินการตอไป 23 

 24 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 25 

๕.๑  เรื่องแจงจากรองคณบดี 26 

  เรื่องท่ี ๑ รายงานขอมูลงานวิจัยและบริการวิชาการ เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๗ โดยมี27 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๑ เรื่องท่ี ๑ 28 

รองศาสตราจารย ดร.นพพล อรุณรัตน รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ รายงานขอมูล29 

งานวิจัยและบริการวิชาการ เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๗ ดังนี้ 30 

 31 

 32 

 33 



๑๒ 

 -  เงินทุนวิจัยและรับทําวิจัยท่ีไดรับอนุมัติในปงบประมาณ 1 

2 
 -  โครงการวิจัยท่ีไดรับอนุมัติใหม ปงบประมาณ ๒๕๖๗ ณ เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๗ 3 

รวมจํานวนท้ังหมด ๑๕ โครงการ จํานวนเงินรวม ๑๖,๗๕๔,๔๐๐ บาท 4 

 -  โครงการรับทําวิจัยท่ีไดรับอนุมัติใหม ปงบประมาณ ๒๕๖๗ ณ เดือนพฤษภาคม 5 

๒๕๖๗ รวมจํานวนท้ังหมด ๒๑ โครงการ จํานวนเงินรวม ๑๔,๗๓๙,๕๐๐ บาท 6 

 -  โครงการฝกอบรม 7 

 9 

   -  ภาพรวมผลงานตีพิมพระดับนานาชาติของคณะ 10 

 12 



๑๓ 

   -  จํานวนบทความท่ีสงเขาพิจารณาและไดรับการตีพิมพ ณ เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๗ 1 

2 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 3 

 4 

  เรื่องท่ี ๒ รายงาน Research Performance รายสวนงานประจําป ๒๕๖๗ ไตรมาส ๑ โดยมี5 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๑ เรื่องท่ี ๒ 6 

รองศาสตราจารย ดร.นพพล อรุณรัตน รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ รายงาน 7 

Research Performance รายสวนงานประจาํป ๒๕๖๗ ไตรมาส ๑ ดังนี้ 8 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 10 

 11 



๑๔ 

  เรื่องท่ี ๓ รายงานความกาวหนาโครงการขับเคลื่อน Climate Change and Net Zero (CN) 1 

Platform โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๑ เรื่องท่ี ๓ 2 

รองศาสตราจารย ดร.นพพล อรุณรัตน รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ รายงาน3 

ความกาวหนาโครงการขับเคลื่อน Climate Change and Net Zero (CN) Platform ดังนี้ 4 

 5 

 8 

9 
 10 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 11 

 12 

 13 

 14 



๑๕ 

๕.๒  เรื่องแจงจากประธานหลักสูตร โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๒ 1 

  เรื่องท่ี ๑ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร2 

และเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม (ES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 3 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม ผูเสนอ) 4 

  เรื่องท่ี ๒ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ5 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หลักสูตรนานาชาติ (NM) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธาน6 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หลักสูตรนานาชาติ  7 

ผูเสนอ) 8 

  เรื่องท่ี ๓ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา9 

เทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอม ภาคปกติและภาคพิเศษ (ET-ETS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธาน10 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอม ผูเสนอ) 11 

  เรื่องท่ี ๔ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา12 

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมและนวัตกรรมเพ่ือสิ่งแวดลอม ภาคปกติและภาคพิเศษ (AT-ATS) (รายละเอียดตาม13 

เอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมและนวัตกรรมเพ่ือ14 

สิ่งแวดลอม ภาคปกติและภาคพิเศษ ผูเสนอ) 15 

  เรื่องท่ี ๕ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ16 

จัดการสิ่งแวดลอมและเทคโนโลยี หลักสูตรนานาชาติ (MT-MTS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธาน17 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดลอมและเทคโนโลยี หลักสูตรนานาชาติ ผูเสนอ) 18 

  เรื่องท่ี ๖ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอม19 

และทรัพยากรศาสตร หลักสูตรนานาชาติ (Ph.D.) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรปรัชญา20 

ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร หลักสูตรนานาชาติ ผูเสนอ) 21 

  เรื่องท่ี ๗ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัด22 

การเมืองนาอยูและสิ่งแวดลอมท่ียั่งยืน (LE/LES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยา23 

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเมืองนาอยูและสิ่งแวดลอมท่ียั่งยืน ผูเสนอ) 24 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 25 

 26 

 ๕.๓  รายงานสถานะการเงิน 27 

  ๕.๓.๑  รายงานงบการเงินจากงบประมาณแผนดินและงบประมาณเงินรายได ณ วันท่ี  28 

๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๓.๑ 29 

  นางสาวยุพา วิระยาลัย หัวหนางานคลังและพัสดุ รายงานสถานะทางการเงินของคณะ30 

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร สําหรับงวดสิ้นสุดวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 31 



๑๖ 

 2 

กราฟแสดงงบดุล ณ วันท่ี ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 3 

 4 

กราฟแสดงสินทรัพย ณ วันท่ี ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 6 

 7 

กราฟแสดงเงินสดและรายการเทียบเทา ณ วันท่ี ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 9 

 10 



๑๗ 

 2 

กราฟแสดงรายได ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 3 

 4 

 6 

กราฟแสดงตนทุนและคาใชจาย ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 7 

 8 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 9 

 10 

๕.๓.๒  รายงานสรุปเงินทดรองจายและรายงานสรุปลูกหนี้เงินยืม ณ วันท่ี ๓๑ พฤษภาคม 11 

พ.ศ. ๒๕๖๗ รายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๓.๒ 12 

  นางสาวยุพา วิระยาลัย หัวหนางานคลังและพัสดุ แจงรายงานสรุปเงินทดรองจายและรายงาน13 

สรุปลูกหนี้เงินยืมแตละประเภท ณ วันท่ี ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 14 



๑๘ 

 2 

 4 

กราฟแสดงสัดสวนลูกหนี้เงินยืมแตละประเภท ณ วันท่ี ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 5 

 6 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 7 

 8 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 9 

 ๖.๑  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปยะกาญจน เท้ียธิทรัพย หารือท่ีประชุม ดังนี้ 10 

     -  การจัดการเรียนการสอน ภาคการศึกษาท่ี ๑/๒๕๖๗ ปจจุบันไดรับผลกระทบคือถูกยกเลิก11 

ไมใหสอน และขอตกลงการปฏิบัติงาน PA ใหม จะเริ่มดําเนินการวันท่ี ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗ และอาจารยแตละ12 

คนตองการชั่วโมงสอน ดังนั้นภาระการสอนข้ันต่ําควรจะมีจํานวนเทาไหรควรตองนํามาพิจารณา  โดยประธาน13 

รับไปดําเนินการหารูปแบบ ตั้งคณะกรรมการ เพ่ือพิจารณาขอมูลรายละเอียด จํานวนชั่วโมงสอน การจัดกลุม14 

ความเชี่ยวชาญ และจะนํามาเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการประจําสวนงานตอไป 15 



๑๙ 

  -  การดําเนินงานโครงการฝกอบรมสามารถดําเนินการในรูปแบบออนไลนไดหรือไม ประธาน1 

แจงวาสามารถจัดในรูปแบบออนไลน 2 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 3 

 4 

 ๖.๒  รองศาสตราจารย ดร.กฤตณะ พฤกษากร หารือท่ีประชุม ดังนี้  5 

-  เก่ียวกับในปจจุบันนี้มีหลายวิชาท่ีเปดสอนในหัวขอท่ีซํ้าซอนกัน อาจจะตองมีการทบทวน6 

ในหัวขอท่ีมีความซํ้าซอนกัน โดยทีมบริหารรับไปวางหลักเกณฑเพ่ือใหเกิดความชัดเจนมากยิ่งข้ึน  7 

-  การคนหาขอมูลในอินเตอรเน็ตนักศึกษาแจงวาไมพบรายละเอียดรายวิชา จึงอยากใหเพ่ิม8 

รายละเอียดใหสามารถคนหาไดสะดวก งานบริการการศึกษาแจงวาในสวนของรายละเอียดในรายวิชา สามารถ9 

ดูใน มม.๓ ของรายวิชาได โดยประธานขอใหใสรายละเอียดเพ่ิมเติมในอินเตอรเน็ตเพ่ือนักศึกษาจะคนหาขอมูล10 

ไดสะดวกมากยิ่งข้ึน 11 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 12 

 13 

สรุปเรื่องท่ีตองดําเนินการตอไป 14 

ลําดับท่ี กิจกรรม ผูดําเนินการ 

๑ รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตร คณะ

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร และผลการดําเนินงานตาม

ขอตกลงการปฏิบัติงานของสวนงาน (PA) มหาวิทยาลัยมหิดล 

ขอมูล ณ ไตรมาสท่ี ๓ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

งานนโยบายและแผน 

๒ การเสนอชื่อผูสมควรไดรับการขอพระราชทานเหรียญดุษฎีมาลา 

เข็มศิลปวิทยา ประจําป ๒๕๖๘ 

งานบริหารท่ัวไป 

๓ การแตงตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองผลการประเมินการปฏิบัติงานคณะ

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร ตามรอบปการประเมิน ๒๕๖๘ 
งานบริหารท่ัวไป 

๔ การเสนอแตงตั้งหัวหนาหนวยงานภายใน ตามโครงสรางการ

บริหารท่ีมีการเปลี่ยนแปลงและหัวหนางานท่ีครบวาระ 

งานบริหารท่ัวไป 

๕ การเสนอชื่ออาจารยเพ่ือพิจารณาคัดเลือกเปนอาจารยตัวอยางของ

สภาคณาจารยมหาวิทยาลัยมหิดล ประจําป ๒๕๖๗ 

ฝายเลขานุการ 

๖ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายโครงการ

เฉพาะกิจของคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๗ 

งานวิจัยและบริการ

วิชาการ 

๗ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการจัด

งานวิจัยและบริการ

วิชาการ 



๒๐ 

ลําดับท่ี กิจกรรม ผูดําเนินการ 

ฝกอบรมท่ีมีการจัดเก็บเงินคาลงทะเบียนจากผูเขารับการอบรม

ของคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๘ ระเบียบคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง การใชสถานท่ีหองปฏิบัติการสิ่งแวดลอม สําหรับนักศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๖๗ 

งานปฏิบัติการสิ่งแวดลอม

และมาตรฐานสากล 

๙ ระเบียบคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง การใชสถานท่ีหองปฏิบัติการสิ่งแวดลอมเพ่ือทําวิจัย สําหรับ

คณาจารย บุคลากร พ.ศ. ๒๕๖๗ 

งานปฏิบัติการสิ่งแวดลอม

และมาตรฐานสากล 

๑๐ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนผูชวยสอนปฏิบัติการวิทยาศาสตร

และสารสนเทศ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม ประจําปการศึกษา ๒๕๖๗ 

งานบริการการศึกษา 

๑๑ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนผูชวยสอนการฝกภาคปฏิบัติหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม (หลักสูตรนานาชาติ) ประจาํปการศึกษา ๒๕๖๗ 

งานบริการการศึกษา 

๑๒ Announcement of The  Faculty of Environment and 

Resource Studies, Mahidol University A Guideline for 

Ph.D. Students Doctor of Philosophy Program in 

Environment and Resource Studies (International 

Program) 

งานบริการการศึกษา 

๑๓ การแตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรชุดใหม หลักสูตรวิทยา

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม การ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและความยั่งยืน (ภาคปกติและภาค

พิเศษ) 

งานบริการการศึกษา 

๑๔ เพ่ิมเติม อาจารย ดร.จักรพล พันธุวงศภักดี เปนกรรมการบริหาร

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการ

สิ่งแวดลอม (ภาคปกติและภาคพิเศษ) 

งานบริการการศึกษา 

๑๕ รายงานสรุปผูสําเร็จการศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

งานบริการการศึกษา 



๒๑ 

ลําดับท่ี กิจกรรม ผูดําเนินการ 

๑๖ รายงานสรุปผูสําเร็จการศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (หลักสูตร

นานาชาติ) ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

งานบริการการศึกษา 

๑๗ รับรอง มม.๒ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตร

ปรับปรุง ป พ.ศ. ๒๕๖๘ 

งานบริการการศึกษา 
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	วันพุธที่ ๑๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗
	ณ ห้องประชุมนาทตัณฑวิรุฬห์ และประชุมออนไลน์ผ่านระบบ Cisco WebEx Meetings
	คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล
	เรื่องที่ ๑ แสดงความยินดีกับนักกีฬา ผู้แทนคณะเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ ๔๐ “อ่างแก้วเกมส์ ๒๐๒๔” ระหว่างวันที่ ๓๑ พฤษภาคม – ๙ มิถุนายน ๒๕๖๗  ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (รายละเอียดตามเอกสารแนบ)
	๑.๑.๒  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในส่วนงานของมหาวิทยาลัย (คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์) โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ ๑.๑.๒
	ให้แบ่งหน่วยงานภายในคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ดังนี้
	๑)  กลุ่มวิชา
	๒)  สำนักงานคณบดี
	๒.๑)  งานบริหารทั่วไป
	๒.๒)  งานนโยบายและแผน
	๒.๓)  งานบริการการศึกษา
	๒.๔)  งานคลังและพัสดุ
	๒.๕)  งานสื่อสารองค์กรและวิเทศสัมพันธ์
	๓)  ศูนย์วิจัยและฝึกอบรมด้านการจัดการพื้นที่ชุ่มน้ำ
	๔)  ศูนย์วิจัยและฝึกอบรมนิเวศวิทยาอุตสาหกรรม
	๕)  ศูนย์วิจัยและฝึกอบรมภูมิสารสนเทศสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร
	๖)  ศูนย์วิจัยสัตว์ป่าและพันธุ์พืช และพิพิธภัณฑ์ธรรมชาติวิทยา
	๗)  ศูนย์ภูมิภาคเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ ภาคกลางและภาคตะวันตก มหาวิทยาลัยมหิดล
	๘)  สำนักงานวิจัยและบริการวิชาการ
	๘.๑)  งานวิจัยและบริการวิชาการ
	๘.๒)  งานปฏิบัติการสิ่งแวดล้อมและมาตรฐานสากล
	๘.๓)  งานพันธกิจเพื่อสังคม
	และการดำเนินการใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานภายในเดิมก่อนที่มีการเปลี่ยนชื่อหน่วยงานซึ่งมีการดำเนินการอยู่หลังจากที่ประกาศฉบับนี้ใช้บังคับ ให้ถือว่าเป็นการดำเนินการของหน่วยงานภายในตามประกาศนี้
	ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ ๑๗ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เป็นต้นไป
	มติที่ประชุม  รับทราบ
	เรื่องที่ ๑ รายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตร์ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ และผลการดำเนินงานตามข้อตกลงการปฏิบัติงานของส่วนงาน (PA) มหาวิทยาลัยมหิดล ข้อมูล ณ ไตรมาสที่ ๓ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
	อาจารย์ ดร.นรินทร์ บุญตานนท์ ขอหารือเพิ่มเติม ในส่วนของการจัดทำ IDP ของแต่ละคนขอให้คณะกรรมการประเมินให้ความเห็นว่าบุคลากรควรพัฒนาอะไรเพื่อจะได้รับการพัฒนาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของคณะและมหาวิทยาลัย และอยากให้มีการสื่อสารให้สายวิชาการได้ทราบข้อมูลต่...
	เรื่องที่ ๒ การเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการขอพระราชทานเหรียญดุษฎีมาลา เข็มศิลปวิทยา ประจำปี ๒๕๖๘
	เรื่องที่ ๓ การแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองผลการประเมินการปฏิบัติงานคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร ศาสตร์ ตามรอบปีการประเมิน ๒๕๖๘
	เรื่องที่ ๔ การเสนอแต่งตั้งหัวหน้าหน่วยงานภายใน ตามโครงสร้างการบริหารที่มีการเปลี่ยนแปลงและหัวหน้างานที่ครบวาระ
	๑)  การแต่งตั้งหัวหน้าหน่วยงานภายในของส่วนงาน ตามโครงสร้างการบริหารงานที่มีการเปลี่ยนแปลงและหัวหน้าหน่วยงานที่ครบวาระ ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การแต่งตั้ง คุณสมบัติ วาระการดำรงตำแหน่งและการพ้นจากตำแหน่งของหัวหน้าหน่วยงานและรองหัวหน้...
	๑.๑) หัวหน้างานบริหารทั่วไป  สำนักงานคณบดี (โครงสร้างใหม่)
	๑.๒) หัวหน้างานวิจัยและบริการวิชาการ  สำนักงานวิจัยและวิทยบริการ (โครงสร้างใหม่)
	๑.๓)  หัวหน้างานพันธกิจสังคม สำนักงานวิจัยและวิทยบริการ (โครงสร้างใหม่)
	๑.๔)  หัวหน้างานคลังและพัสดุ สำนักงานคณบดี (ครบวาระ)
	๒)  กรณี การแต่งตั้งหัวหน้างานหน่วยงานที่เรียกชื่อเดิม ซึ่งไม่มีการเปลี่ยนแปลงสาระสำคัญในภารกิจและขอบเขตความรับผิดชอบ งานปฏิบัติการสิ่งแวดล้อมและมาตรฐานสากล ย้ายไปสังกัด “สำนักงานวิจัยและวิทยบริการ” หัวหน้างานเดิม นางชุตินธร มูลทองน้อย ตำแหน่ง นักวิ...
	เรื่องที่ ๕ การเสนอชื่ออาจารย์เพื่อพิจารณาคัดเลือกเป็นอาจารย์ตัวอย่างของสภาคณาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปี ๒๕๖๗
	สภาคณาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดล โดยฝ่ายส่งเสริมความก้าวหน้าอาจารย์และบุคลากร กำหนดจัดการพิจารณาคัดเลือกอาจารย์ตัวอย่าง ประจำปี ๒๕๖๗ เพื่อเชิดชูเกียรติอาจารย์ที่ปฏิบัติงานตามหลักจรรยาบรรณอาจารย์ อุทิศตนด้านการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และเป็นผู้ที่คร...
	เรื่องที่ ๑ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายโครงการเฉพาะกิจของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๗
	หากการจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการเฉพาะกิจรายการใดมิได้กำหนด หรือไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์และอัตราตามประกาศนี้ ให้เสนอขออนุมัติจากคณบดีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานวิจัยและวิทยบริการเป็นกรณีไป
	เรื่องที่ ๒ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมที่มีการจัดเก็บเงินค่าลงทะเบียนจากผู้เข้ารับการอบรมของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๗
	คณะกรรมการประจำส่วนงาน มีความเห็นเพิ่มเติมดังนี้
	-  ขอให้ตัดค่าตอบแทนวิทยากรออกในหัวข้อ “การบรรยายภาษาต่างประเทศ จำนวนไม่เกิน ๓,๐๐๐ บาท”
	-  ในข้อ ๔. การจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมที่มีการจัดเก็บค่าลงทะเบียนจากผู้เข้ารับการอบรมจากผู้เข้าร่วมโครงการตามประกาศนี้ ให้จ่ายได้ในกรณีที่มีการเรียกเก็บเงินและนำส่งเงินดังกล่าวเข้าเป็นรายได้คณะ ทั้งนี้ค่าใช้จ่ายทั้งหมดของโครงการรวมกันแล้วต้องไม่...
	หากการจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมที่มีการจัดเก็บเงินค่าลงทะเบียนจากผู้เข้ารับการอบรมรายการใดที่มิได้กำหนด หรือไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์และอัตราตามประกาศนี้ ให้เสนอขออนุมัติจากคณบดีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานวิจัยและวิทยบริการเป็นกรณีไป
	เรื่องที่ ๓ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ระเบียบการใช้สถานที่ห้องปฏิบัติการสิ่งแวดล้อม สำหรับนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗
	คณะกรรมการประจำส่วนงาน มีความเห็นเพิ่มเติมดังนี้
	-  ให้ปรับแก้ไขจาก (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ระเบียบการใช้สถานที่ห้องปฏิบัติการสิ่งแวดล้อม สำหรับนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗ เป็น “ระเบียบคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การใช้สถานที่ห้องปฏิบั...
	กรณีที่มีปัญหาในการวินิจฉัยหรือตีความเพื่อปฏิบัติตามประกาศดังกล่าว ให้หัวหน้าส่วนงานเป็นผู้มีอำนาจในการวินิจฉัยชี้ขาด โดยผ่านความเห็นชอบของคณะทำงานความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์
	เรื่องที่ ๔ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ระเบียบการใช้สถานที่ห้องปฏิบัติการสิ่งแวดล้อมเพื่อทำวิจัย สำหรับคณาจารย์ บุคลากร พ.ศ. ๒๕๖๗
	คณะกรรมการประจำส่วนงาน มีความเห็นเพิ่มเติมดังนี้
	-  ข้อ ๓.๒.๑ ในประกาศดังกล่าว ให้ปรับแก้ไขจาก อาจารย์ นักวิจัย หรือเจ้าหน้าที่ ต้องได้รับทุนวิจัย เป็น “๓.๒.๑ อาจารย์ นักวิจัย หรือเจ้าหน้าที่ ต้องได้รับทุนวิจัย ซึ่งได้รับการอนุญาตและอยู่ในฐานข้อมูลของมหาวิทยาลัยมหิดล”
	กรณีที่มีปัญหาในการวินิจฉัยหรือตีความเพื่อปฏิบัติตามประกาศดังกล่าว ให้หัวหน้าส่วนงานเป็นผู้มีอำนาจในการวินิจฉัยชี้ขาด โดยผ่านความเห็นชอบของคณะทำงานความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์
	เรื่องที่ ๑ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนผู้ช่วยสอนปฏิบัติการวิทยาศาสตร์และสารสนเทศ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗
	เรื่องที่ ๒ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนผู้ช่วยสอนการฝึกภาคปฏิบัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗
	เรื่องที่ ๓ Announcement of The  Faculty of Environment and Resource Studies, Mahidol University A Guideline for Ph.D. Students Doctor of Philosophy Program in Environment and Resource Studies (International Program)
	เรื่องที่ ๔ การแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรชุดใหม่ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสม การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและความยั่งยืน (ภาคปกติและภาคพิเศษ)
	เรื่องที่ ๕ เพิ่มเติม อาจารย์ ดร.จักรพล พันธุวงศ์ภักดี เป็นกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม (ภาคปกติและภาคพิเศษ)
	เรื่องที่ ๖ รายงานสรุปผู้สำเร็จการศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม ปีการศึกษา ๒๕๖๖
	เรื่องที่ ๗ รายงานสรุปผู้สำเร็จการศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ) ปีการศึกษา ๒๕๖๖
	ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ โดยมีเงื่อนไขจำนวน ๒ ราย ในลำดับที่ ๔ ถ้าไม่ผ่านภาษาอังกฤษต้องตัดชื่อออก และลำดับที่ ๕ ถ้าส่งเล่มโครงการวิจัยไม่ทันต้องตัดชื่ออก
	เรื่องที่ ๘ รับรอง มม.๒ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง ปี พ.ศ. ๒๕๖๘
	เรื่องที่ ๑ รายงานข้อมูลงานวิจัยและบริการวิชาการ เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๗ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ ๕.๑ เรื่องที่ ๑
	รองศาสตราจารย์ ดร.นพพล อรุณรัตน์ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ รายงานข้อมูลงานวิจัยและบริการวิชาการ เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๗ ดังนี้
	-  เงินทุนวิจัยและรับทำวิจัยที่ได้รับอนุมัติในปีงบประมาณ
	-  โครงการวิจัยที่ได้รับอนุมัติใหม่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ณ เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๗ รวมจำนวนทั้งหมด ๑๕ โครงการ จำนวนเงินรวม ๑๖,๗๕๔,๔๐๐ บาท
	-  โครงการรับทำวิจัยที่ได้รับอนุมัติใหม่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ณ เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๗ รวมจำนวนทั้งหมด ๒๑ โครงการ จำนวนเงินรวม ๑๔,๗๓๙,๕๐๐ บาท
	-  โครงการฝึกอบรม
	-  ภาพรวมผลงานตีพิมพ์ระดับนานาชาติของคณะ
	-  จำนวนบทความที่ส่งเข้าพิจารณาและได้รับการตีพิมพ์ ณ เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๗
	เรื่องที่ ๒ รายงาน Research Performance รายส่วนงานประจำปี ๒๕๖๗ ไตรมาส ๑ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ ๕.๑ เรื่องที่ ๒
	รองศาสตราจารย์ ดร.นพพล อรุณรัตน์ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ รายงาน Research Performance รายส่วนงานประจำปี ๒๕๖๗ ไตรมาส ๑ ดังนี้
	เรื่องที่ ๓ รายงานความก้าวหน้าโครงการขับเคลื่อน Climate Change and Net Zero (CN) Platform โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ ๕.๑ เรื่องที่ ๓
	รองศาสตราจารย์ ดร.นพพล อรุณรัตน์ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ รายงานความก้าวหน้าโครงการขับเคลื่อน Climate Change and Net Zero (CN) Platform ดังนี้
	เรื่องที่ ๑ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม (ES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม ผู้เสนอ)
	เรื่องที่ ๒ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หลักสูตรนานาชาติ (NM) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หลักสูตรนานาชา...
	เรื่องที่ ๓ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม ภาคปกติและภาคพิเศษ (ET-ETS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม ผู้เสนอ)
	เรื่องที่ ๔ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม ภาคปกติและภาคพิเศษ (AT-ATS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อ...
	เรื่องที่ ๕ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยี หลักสูตรนานาชาติ (MT-MTS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยี หลักสูตรนานาชาติ ผ...
	เรื่องที่ ๖ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ หลักสูตรนานาชาติ (Ph.D.) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ หลักสูตรนานาชาติ ผู้เสนอ)
	เรื่องที่ ๗ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเมืองน่าอยู่และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน (LE/LES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเมืองน่าอยู่และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน ผู้เสนอ)
	๕.๓  รายงานสถานะการเงิน
	กราฟแสดงงบดุล ณ วันที่ ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗
	กราฟแสดงสินทรัพย์ ณ วันที่ ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗
	กราฟแสดงเงินสดและรายการเทียบเท่า ณ วันที่ ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗
	กราฟแสดงรายได้ ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันที่ ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗
	กราฟแสดงต้นทุนและค่าใช้จ่าย ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันที่ ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗
	มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ
	๕.๓.๒  รายงานสรุปเงินทดรองจ่ายและรายงานสรุปลูกหนี้เงินยืม ณ วันที่ ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ รายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมที่ ๕.๓.๒
	กราฟแสดงสัดส่วนลูกหนี้เงินยืมแต่ละประเภท ณ วันที่ ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗
	ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

