
๑ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําสวนงาน 1 

คณะส่ิงแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 2 

ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๗ 3 

วันพุธท่ี ๑๗ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 4 

ณ หองประชุมนาทตัณฑวิรุฬห และประชุมออนไลนผานระบบ Cisco WebEx Meetings 5 

คณะส่ิงแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 6 

--------------------------------------------------------- 7 

 8 

ผูมาประชุม ณ หองประชุม 9 

๑.  รองศาสตราจารย ดร.กิติกร  จามรดุสิต   ประธาน 10 

๒.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.อัจฉราพร  ขําโสภา  กรรมการและเลขานุการ 11 

๓.  รองศาสตราจารย ดร.นพพล  อรุณรัตน   กรรมการ 12 

๔.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรันย ศรีรัตนา ทาบูกานอน  กรรมการ 13 

๕.  รองศาสตราจารย ดร.สุกัญญา  เสรีนนทชัย  กรรมการ 14 

๖.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.เพียงใจ  พีระเกียรติขจร  กรรมการ 15 

๗.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปรียาพร  เกิดฤทธิ์   กรรมการ 16 

๘.  รองศาสตราจารย ดร.สยาม  อรุณศรีมรกต   กรรมการ 17 

๙.  รองศาสตราจารย ดร.ปรมิตา  พันธวงศ   กรรมการ 18 

๑๐.  อาจารย ดร.นรินทร  บญุตานนท    กรรมการ 19 

๑๑.  นายศักดิ์สิทธิ์  อุณหสถิตธรรม    กรรมการ 20 

๑๒.  นายยุทธพล  ผองพลีศาล     กรรมการ 21 

ผูมาประชุมผานระบบออนไลน 22 

๑.  รองศาสตราจารย ดร.กฤตณะ  พฤกษากร   กรรมการ  23 

๒.  รองศาสตราจารย ดร.รัตนวัฒน  ไชยรัตน   กรรมการ 24 

๓.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปยะกาญจน  เท้ียธิทรัพย  กรรมการ 25 

ผูไมมาประชุม 26 

๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.มณฑิรา  ยุติธรรม   ติดราชการ 27 

๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.กันต  ปานประยูร   ติดราชการ 28 

ผูเขารวมประชุม ณ หองประชุม 29 

๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิรทยา  เริ่มมนตรี ผูชวยคณบดีฝายบริหาร 30 

๒. นางปาลิดา  เจริญสุข   หัวหนางานนโยบายและแผน 31 

๓. นางสาวจาริณี  อ้ิวชาวนา   รักษาการหัวหนางานสื่อสารองคกร 32 

      และวิเทศสัมพันธ 33 



๒ 

๔. นางสาวยุพา  วิระยาลัย   รักษาการหัวหนางานคลังและพัสดุ 1 

๕. นางสาวศรีสุภางค  ลิมปกาญจนวัฒน หัวหนางานบริการการศึกษา 2 

๖. นางสาวศุภลักษณ  วัฒนาเฉลิมยศ  รักษาการหัวหนางานวิจัยและบริการวิชาการ 3 

ผูเขารวมประชุมผานระบบออนไลน 4 

๑. นางชุตินธร  มูลทองนอย   หัวหนางานปฏิบัติการสิ่งแวดลอมและ   5 

      มาตรฐานสากล  6 

๒. นายวารินทร  บุญเรียม   รักษาการหัวหนางานพันธกิจเพ่ือสังคม 7 

ฝายเลขานุการ 8 

๑.  นางภาณี  นาคไรขิง   ผูชวยเลขานุการ/รักษาการหัวหนางาน 9 

       บริหารท่ัวไป 10 

๒.  นางสาวสีตลา  กลิ่นมรรคผล  ผูชวยเลขานุการ 11 

๓.  นางสาวสุรียรัตน  ทองประภา  ผูชวยเลขานุการ 12 

 13 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น. 14 

 รองศาสตราจารย ดร.กิติกร จามรดุสิต คณบดี ทําหนาท่ีประธานในท่ีประชุม กลาวเปดประชุม15 

คณะกรรมการประจําสวนงาน ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๗ และดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 16 

 17 

กอนเขาสูวาระการประชุม : 18 

เรื่องท่ี ๑ ขอแสดงความยินดีแด ดร.ธารินี บัวดิษฐ ศิษยเกาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา19 

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร (นานาชาติ) เขารับรางวัล Outstanding Thesis Awards Promoting 20 

Mahidol University’s SDGs Policies ในงานมหกรรมมหิดลเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน ๒๐๒๔ (Mahidol 21 

University SDGs Showcase 2024) เ ม่ือวัน ท่ี  ๒๕  มิ ถุนายน ๒๕๖๗  ณ หอประชุมมหิดลสิทธาคาร 22 

มหาวิทยาลัยมหิดล (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 23 

เรื่องท่ี ๒ ขอแสดงความยินดีแด คุณณภัทร ปรุงศรีปญญา นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 24 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม ในโอกาสเขารับรางวัล “ทุนสนับสนุนตอยอดนวัตกรรม”  25 

ในงานมหกรรมมหิดลเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน ๒๐๒๔ (Mahidol University SDGs Showcase 2024)  26 

เม่ือวันท่ี ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ ณ หอประชุมมหิดลสิทธาคาร มหาวิทยาลัยมหิดล (รายละเอียดตามเอกสาร27 

แนบ) 28 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 29 

 30 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 31 

  ๑.๑  เรื่องแจงจากประธาน 32 

 ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบเรื่องตางๆ ดังนี้ 33 



๓ 

  ๑.๑.๑  จํานวนคณะกรรมการท่ีเขาประชุม 1 

ประธานมอบหมายให  นางภาณี นาคไร ขิง ผูชวยเลขานุการท่ีประชุม แจงจํานวน2 

คณะกรรมการท่ีเขาประชุมท่ีคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร จํานวน ๑๒ ราย ประชุมผานระบบ 3 

ออนไลน จํานวน ๓ ราย และติดราชการ จํานวน ๒ ราย คิดเปนรอยละ ๘๘.๒๔ 4 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 5 

 6 

๑.๑.๒  แจงผลการพิจารณาแนวทางการดําเนินงานกรณีบุคลากรเปนผูรวมโครงการกับ7 

หนวยงานภายนอก โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๑.๑.๒ 8 

ตามท่ีคณะไดทําหนังสือถึงสถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือขอทราบแนว9 

ทางการดําเนินงานท่ีเหมาะสมของสวนงาน กรณีบุคลากรเปนผูรวมโครงการกับหนวยงานภายนอก ในการนี้10 

สถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม พิจารณาตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลวาดวยหลักเกณฑการ11 

ใหบริการรับทําวิจัยและใหบริการทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๑ และผลท่ีกอใหเกิดประโยชนกับมหาวิทยาลัย  12 

โดยแจงรายละเอียด ดังนี้ 13 

๑)  หากบุคลากรไดรับอนุมัติจากหัวหนาสวนงานและมหาวิทยาลัย ซ่ึงการดําเนินงานตาม14 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยหลักเกณฑการใหบริการรับทําวิจัยและใหบริการทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๑ 15 

พิจารณาแลวการดําเนินงานดังกลาวสามารถนับผลการดําเนินงานมาเปนผลงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 16 

(PA) ได เนื่องจากเปนการดําเนินงานในฐานะของมหาวิทยาลัย 17 

๒)  หากบุคลากรไมไดรับอนุมัติจากหัวหนาสวนงานและมหาวิทยาลัย ซ่ึงมิไดเปนไปตาม18 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยหลักเกณฑการใหบริการรับทําวิจัยและใหบริการทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๑ 19 

การกระทําดังกลาวจะไมสามารถนํามาใชในการประเมินผลการปฏิบัติงาน (PA) ได และอาจมีความผิดทางวินัย20 

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑ 21 

๓)  การรับและเบิกจายเงินเดือน/คาตอบแทนของบุคลากรท่ีเปนผูรวมโครงการกับหนวยงาน22 

ภายนอก หนวยงานท่ีเปนผูเบิกจายเงินใหบุคลากรดังกลาว จักตองดําเนินการหักภาษี ณ ท่ีจายใหถูกตอง และ23 

เปนไปตามกฎหมายวาดวยภาษีอากรท่ีเก่ียวของ 24 

๔)  การบริหารจัดการสิ่งอํานวยความสะดวกของคณะ เห็นควรใหมีการกําหนดอัตรา25 

คาใชจาย/คาใชบริการของคณะ โดยจัดทําเปนประกาศของสวนงาน ซ่ึงอาจจะเปนรูปแบบของคาใชหองปฏิบัติ 26 

หรือบริการรับทดสอบตางๆ เพ่ือใชประกอบการอางอิงการเบิกจายและเปนแนวทางการบริหารจัดการ27 

ทรัพยากรของคณะ 28 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 29 

 30 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 31 

๒.๑  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําสวนงาน ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๗ เม่ือวันพุธท่ี  32 

๑๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๒.๑ 33 



๔ 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๗ เม่ือวันพุธท่ี ๑๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 1 

 2 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง 3 

 - ไมมี - 4 

 5 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 6 

 ๔.๑  เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณา จํานวน ๓ เรื่อง ดังนี้ (คณบดี ผูเสนอ) โดยมีรายละเอียดตามเอกสาร7 

ประกอบวาระการประชุมท่ี ๔.๑ 8 

 รองศาสตราจารย ดร.กิติกร จามรดุสิต คณบดี เสนอเรื่องใหท่ีประชุมพิจารณา จํานวน ๓ เรื่อง ดังนี้ 9 

เรื่องท่ี ๑ การเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 10 

ตามท่ีมีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ แตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิของ11 

มหาวิทยาลัยมหิดล เม่ือวันท่ี ๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ มีวาระการ12 

ดํารงตําแหนงคราวละสี่ป ตามท่ีระบุในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๒๒  13 

ซ่ึงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ชุดปจจุบันจะครบวาระการดํารงตําแหนงในวันท่ี ๕ ธันวาคม พ.ศ. 14 

๒๕๖๗ และขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยคุณสมบัติและวิธีการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย15 

ผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๖๓ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ขอ ๑๐ วรรคหนึ่ง ระบุวา “การสรรหากรรมการสภา16 

มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้ง ใหกระทําใหเสร็จสิ้นกอนกรรมการสภา17 

มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิชุดเดิมหมดวาระอยางนอยเกาสิบวัน” นั้น  ในการนี้ จึงขอเสนอใหคณะกรรมการ18 

ประจําสวนงาน พิจารณาเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ท่ีมีคุณสมบัติ19 

และความเหมาะสมในการดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ จํานวนไมเกิน ๑๔ รายชื่อ  20 

ลงในแบบฟอรมเสนอชื่อพรอมแนบประวัติโดยยอ ภายในวันท่ี ๓๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เวลา ๑๖.๓๐ น. 21 

ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัย22 

ผูทรงคุณวุฒิ จํานวน ๓ ราย ดังนี้ 23 

๑) ดร.พิรุณ สัยยะสิทธิ์พานิช 24 

๒) รศ.นพ.สรนิต ศิลธรรม 25 

๓) ดร.รวิวรรณ ภูริเดช 26 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหฝายเลขานุการดําเนินการตอไป 27 

 28 

  เรื่องท่ี ๒ เสนอแตงตั้งคณะกรรมการประเมินขาราชการเพ่ือเปลี่ยนสถานภาพเปนพนักงาน29 

มหาวิทยาลัย 30 

  ตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การกําหนดวันใหเปลี่ยนสถานภาพเปนพนักงาน31 

มหาวิทยาลัยประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ ไดกําหนดวันใหเปลี่ยนสถานภาพเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ในวันท่ี  32 

๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ และตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการประเมินขาราชการและลูกจาง33 



๕ 

เพ่ือเปลี่ยนสถานภาพเปนพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑ และ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๒ ขอ ๗ ให1 

คณะกรรมการประจําสวนงานแตงตั้งคณะกรรมการประเมินเพ่ือทําหนาท่ีตรวจสอบ คุณสมบัติ ประเมิน2 

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล สมรรถนะคุณลักษณะ และความเหมาะสมของผูประสงคจะเปลี่ยนสถานภาพ 3 

รวมท้ังกําหนดหลักเกณฑผานการประเมิน โดยคํานึงถึงความตองการของหนวยงาน/สวนงาน งบประมาณท่ี4 

มหาวิทยาลัยไดรับจัดสรรเงินสนับสนุนการเปลี่ยนสถานภาพจากขาราชการเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  ในการ5 

นี้จึงขอเสนอใหคณะกรรมการประจําสวนงาน พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการประเมินขาราชการเพ่ือเปลี่ยน6 

สถานภาพเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ ในวันท่ี ๑ พฤศจกิายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 7 

  ท่ีประชุมมีมติเสนอแตงตั้งคณะกรรมการประเมินขาราชการเพ่ือเปลี่ยนสถานภาพเปน8 

พนักงานมหาวิทยาลัย ดังนี้ 9 

๑) คณบดี       ประธาน 10 

๒) รองคณบดีฝายบริหาร     กรรมการ 11 

๓) ประธานสภาอาจารย หรือผูแทน    กรรมการ 12 

๔) ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปยะกาญจน  เท้ียธิทรัพย  กรรมการ 13 

      (ผูแทนกรรมการประจําสวนงาน จากคณาจารยประจํา) 14 

๕) รองศาสตราจารย ดร.สยาม  อรุณศรีมรกต   กรรมการ 15 

         (ผูแทนกรรมการประจําสวนงาน จากประธานหลักสูตร)  16 

๖) นายศักดิ์สิทธิ์  อุณหสถิตธรรม    กรรมการ 17 

      (ผูแทนกรรมการประจําสวนงาน จากบุคลากรสายสนับสนุน) 18 

๗) นางภาณี  นาคไรขิง      เลขานุการ 19 

๘) นางสาวสีตลา  กลิ่นมรรคผล     ผูชวยเลขานุการ 20 

โดยใหมีหนาท่ีตรวจสอบคุณสมบัติ ประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผล สมรรถนะ คุณลักษณะ21 

และความเหมาะสมของผูแสดงเจตนาเปลี่ยนสถานภาพเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ 22 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริหารท่ัวไปดําเนินการตอไป 23 

 24 

  เรื่องท่ี ๓ การเสนอชื่อผูท่ีสมควรไดรับรางวัลรัตนราชสุดาสารสนเทศ ประจําป ๒๕๖๗  25 

ตามท่ี มูลนิธิรางวัลรัตนราชสุดาสารสนเทศ ไดจัดตั้งรางวัลรัตนราชสุดาสารสนเทศ เพ่ือยก26 

ยองเชิดชูเกียรติบุคคลชาวไทยท่ีแสดงถึงความเลิศสูงสุดดานการคิดคน พัฒนา หรือประยุกตเทคโนโลยี27 

สารสนเทศ ท่ีกอใหเกิดคุณประโยชนแกสังคมโดยรวมนั้น  ในการนี้ จึงขอเสนอใหคณะกรรมการประจําสวน28 

งาน พิจารณาเสนอชื่อผูท่ีสมควรไดรับรางวัลรัตนราชสุดาสารสนเทศ ประจําป ๒๕๖๗ ท่ีมีคุณสมบัติตามเกณฑ29 

ท่ีกําหนดในประกาศฯ ลงในแบบตอบรับและแบบเสนอชื่อ สงไปยังกองเทคโนโลยีสารสนเทศ สํานักงาน30 

อธิการบดี ภายในวันท่ี ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๗ โดยตองมีคุณสมบัติตามเกณฑท่ีกําหนดในประกาศฯ ดังนี้ 31 

 32 

ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติไมเสนอชื่อผูใด 33 



๖ 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริหารท่ัวไปดําเนินการตอไป 1 

 2 

 ๔.๒  เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณา จํานวน ๖ เรื่อง ดังนี้ (รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ ผูเสนอ) 3 

โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๔.๒ 4 

 รองศาสตราจารย ดร.นพพล อรุณรัตน รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ เสนอเรื่องใหท่ีประชุม5 

พิจารณา จํานวน ๖ เรื่อง ดังนี้ 6 

เรื่องท่ี ๑ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 7 

หลักเกณฑและอัตราการจัดเก็บเงินคาธรรมเนียมพัฒนาการวิจัยและบริการวิชาการ ของคณะสิ่งแวดลอมและ8 

ทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๗ 9 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานวิจัยและบริการวิชาการดําเนินการตอไป 10 

 11 

เรื่องท่ี ๒ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 12 

ประกาศหลักเกณฑการสนับสนุนศูนย พ.ศ. ๒๕๖๗ 13 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานวิจัยและบริการวิชาการดําเนินการตอไป 14 

 15 

เรื่อง ๓ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 16 

หลักเกณฑการใหบริการรับทําวิจัยของคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๗ 17 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานวิจัยและบริการวิชาการดําเนินการตอไป 18 

 19 

เรื่องท่ี ๔ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 20 

การดําเนินโครงการใหบริการรับทําวิจัย และโครงการเฉพาะกิจและ การจัดฝกอบรม ของคณะสิ่งแวดลอมและ21 

ทรัพยากรศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๗ 22 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานวิจัยและบริการวิชาการดําเนินการตอไป 23 

 24 

เรื่องท่ี ๕ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 25 

ยกเลิกประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนวิจัยจากงานประจํา (R2R 26 

Research Grant) จากเงินรายไดสวนงาน 27 

เนื่องจากไมมีผูขอรับทุน และเพ่ือใหการจัดสรรงบประมาณเปนไปอยางเหมาะสมและมี28 

ประสิทธิภาพ 29 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานวิจัยและบริการวิชาการดําเนินการตอไป 30 

 31 



๗ 

เรื่องท่ี ๖ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 1 

ยกเลิกประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนสนับสนุนกลุมวิจัย 2 

(Research Group Grant) จากเงินรายไดสวนงาน 3 

เนื่องจากไมมีผูขอรับทุน และเพ่ือใหการจัดสรรงบประมาณเปนไปอยางเหมาะสมและมี4 

ประสิทธิภาพ 5 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานวิจัยและบริการวิชาการดําเนินการตอไป 6 

 7 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 8 

๕.๑  เรื่องแจงจากรองคณบดี 9 

  เรื่องท่ี ๑ รายงานขอมูลงานวิจัยและบริการวิชาการ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ โดยมีรายละเอียด10 

ตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๑ 11 

รองศาสตราจารย ดร.นพพล อรุณรัตน รองคณบดฝีายวิจัยและบริการวิชาการ รายงานขอมูล12 

งานวิจัยและบริการวิชาการ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ ดังนี้ 13 

 -  เงินทุนวิจัยและรับทําวิจัยท่ีไดรับอนุมัติในปงบประมาณ 14 

 15 

 -  โครงการวิจัยท่ีไดรับอนุมัติใหม ปงบประมาณ ๒๕๖๗ ณ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ 17 

คือ โครงการยุทธศาสตรการพัฒนาการทองเท่ียวเชิงยอรชของประเทศไทยเปนจุดหมายปลายทางการทองเท่ียว18 

ทางน้ําของเอเชีย หัวหนาโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัชพงษ กลิ่นศรีสุข แหลงทุนหนวยบริหารและ19 

จัดการทุนดานการเพ่ิมความสามารถในการแขงขันของประเทศ (บพข.) จํานวนเงินรวม ๖,๕๐๐,๐๐๐ บาท 20 

ปจจุบันรวมจํานวนท้ังหมด ๑๖ โครงการ จํานวนเงินรวม ๒๓,๒๕๔,๔๐๐ บาท 21 

 -  โครงการรับทําวิจัยท่ีไดรับอนุมัติใหม ปงบประมาณ ๒๕๖๗ ณ เดือนมิถุนายน 22 

๒๕๖๗ รวมจํานวนท้ังหมด ๓๑ โครงการ จํานวนเงินรวม ๑๖,๖๓๐,๕๐๐ บาท 23 

 24 

 25 



๘ 

 -  โครงการฝกอบรม 1 

 2 

-  ภาพรวมผลงานตีพิมพระดับนานาชาติของคณะ 4 

 5 

   -  จํานวนบทความท่ีสงเขาพิจารณาและไดรับการตีพิมพ ณ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ 7 

 8 
9 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 10 

 11 

 12 

 13 



๙ 

๕.๒  เรื่องแจงจากประธานหลักสูตร โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๒ 1 

  เรื่องท่ี ๑ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ2 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หลักสูตรนานาชาติ (NM) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธาน3 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หลักสูตรนานาชาติ  4 

ผูเสนอ) 5 

  เรื่องท่ี ๒ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร6 

และเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม (ES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 7 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม ผูเสนอ) 8 

  เรื่องท่ี ๓ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา9 

เทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอม ภาคปกติและภาคพิเศษ (ET-ETS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธาน10 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอม ผูเสนอ) 11 

  เรื่องท่ี ๔ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา12 

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมและนวัตกรรมเพ่ือสิ่งแวดลอม ภาคปกติและภาคพิเศษ (AT-ATS) (รายละเอียดตาม13 

เอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมและนวัตกรรมเพ่ือ14 

สิ่งแวดลอม ภาคปกติและภาคพิเศษ ผูเสนอ) 15 

  เรื่องท่ี ๕ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ16 

จัดการสิ่งแวดลอมและเทคโนโลยี หลักสูตรนานาชาติ (MT-MTS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธาน17 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดลอมและเทคโนโลยี หลักสูตรนานาชาติ ผูเสนอ) 18 

  เรื่องท่ี ๖ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอม19 

และทรัพยากรศาสตร หลักสูตรนานาชาติ (Ph.D.) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรปรัชญา20 

ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร หลักสูตรนานาชาติ ผูเสนอ) 21 

  เรื่องท่ี ๗ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัด22 

การเมืองนาอยูและสิ่งแวดลอมท่ียั่งยืน (LE/LES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยา23 

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเมืองนาอยูและสิ่งแวดลอมท่ียั่งยืน ผูเสนอ) 24 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 25 

 26 

 ๕.๓  รายงานสถานะการเงิน 27 

  ๕.๓.๑  รายงานงบการเงินจากงบประมาณแผนดินและงบประมาณเงินรายได ณ วันท่ี  28 

๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๓.๑ 29 

  นางสาวยุพา วิระยาลัย หัวหนางานคลังและพัสดุ รายงานสถานะทางการเงินของคณะ30 

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร สําหรับงวดสิ้นสุดวันท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 31 



๑๐ 

 1 2 
กราฟแสดงงบดุล ณ วันท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

กราฟแสดงเงินสดและรายการเทียบเทา ณ วันท่ี ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 10 



๑๑ 

 1 2 
กราฟแสดงรายได ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 3 

 4 

 5 

กราฟแสดงตนทุนและคาใชจาย ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 7 

 8 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 9 

 10 

๕.๓.๒  รายงานสรุปเงินทดรองจายและรายงานสรุปลูกหนี้เงินยืม ณ วันท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. 11 

๒๕๖๗ รายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๓.๒ 12 

  นางสาวยุพา วิระยาลัย หัวหนางานคลังและพัสดุ แจงรายงานสรุปเงินทดรองจายและรายงาน13 

สรุปลูกหนี้เงินยืมแตละประเภท ณ วันท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 14 



๑๒ 

 1 

 3 

กราฟแสดงสัดสวนลูกหนี้เงินยืมแตละประเภท ณ วันท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 5 

 6 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 7 

 8 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 9 

- ไมมี - 10 

 11 

 12 

 13 



๑๓ 

สรุปเรื่องท่ีตองดําเนินการตอไป 1 

ลําดับท่ี กิจกรรม ผูดําเนินการ 

๑ การเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ฝายเลขานุการ 

๒ เสนอแตงตั้งคณะกรรมการประเมินขาราชการเพ่ือเปลี่ยนสถานภาพเปน

พนักงานมหาวิทยาลัย 

งานบริหาร

ท่ัวไป 

๓ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง หลักเกณฑและอัตราการจัดเก็บเงินคาธรรมเนียมพัฒนาการวิจัยและ

บริการวิชาการ ของคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๗ 

งานวิจัยและ

บริการวิชาการ 

๔ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง ประกาศหลักเกณฑการสนับสนุนศูนย พ.ศ. ๒๕๖๗ 

งานวิจัยและ

บริการวิชาการ 

๕ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง หลักเกณฑการใหบริการรับทําวิจัยของคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากร

ศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๗ 

งานวิจัยและ

บริการวิชาการ 

๖ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง การดําเนินโครงการใหบริการรับทําวิจัย และโครงการเฉพาะกิจและ 

การจัดฝกอบรม ของคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๗ 

งานวิจัยและ

บริการวิชาการ 

๗ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง ยกเลิกประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนวิจัยจากงานประจํา (R2R Research Grant) 

จากเงินรายไดสวนงาน 

งานวิจัยและ

บริการวิชาการ 

๘ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง ยกเลิกประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนสนับสนุนกลุมวิจัย (Research Group Grant) 

จากเงินรายไดสวนงาน 

งานวิจัยและ

บริการวิชาการ 

 2 

เลิกประชุมเวลา ๑๐.๓๐ น. 3 

นางสาวสีตลา กลิ่นมรรคผล 4 

               ผูจดรายงานการประชุม 5 

     นางภาณี นาคไรขิง 6 

     ผูทานรายงานการประชุม 7 

ผศ.ดร.อัจฉราพร ขําโสภา 8 

ผูตรวจรายงานการประชมุ 9 


	วันพุธที่ ๑๗ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗
	ณ ห้องประชุมนาทตัณฑวิรุฬห์ และประชุมออนไลน์ผ่านระบบ Cisco WebEx Meetings
	คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล
	เรื่องที่ ๑ ขอแสดงความยินดีแด่ ดร.ธารินี บัวดิษฐ์ ศิษย์เก่าหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ (นานาชาติ) เข้ารับรางวัล Outstanding Thesis Awards Promoting Mahidol University’s SDGs Policies ในงานมหกรรมมหิดลเพื่อการพัฒนาอย่า...
	เรื่องที่ ๒ ขอแสดงความยินดีแด่ คุณณภัทร ปรุงศรีปัญญา นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม ในโอกาสเข้ารับรางวัล “ทุนสนับสนุนต่อยอดนวัตกรรม”  ในงานมหกรรมมหิดลเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน ๒๐๒๔ (Mahidol University SDGs ...
	๑.๑.๒  แจ้งผลการพิจารณาแนวทางการดำเนินงานกรณีบุคลากรเป็นผู้ร่วมโครงการกับหน่วยงานภายนอก โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ ๑.๑.๒
	ตามที่คณะได้ทำหนังสือถึงสถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อขอทราบแนวทางการดำเนินงานที่เหมาะสมของส่วนงาน กรณีบุคลากรเป็นผู้ร่วมโครงการกับหน่วยงานภายนอก ในการนี้สถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม พิจารณาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วยหล...
	๑)  หากบุคลากรได้รับอนุมัติจากหัวหน้าส่วนงานและมหาวิทยาลัย ซึ่งการดำเนินงานตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยหลักเกณฑ์การให้บริการรับทำวิจัยและให้บริการทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๑ พิจารณาแล้วการดำเนินงานดังกล่าวสามารถนับผลการดำเนินงานมาเป็นผลงานการประเมินผ...
	๒)  หากบุคลากรไม่ได้รับอนุมัติจากหัวหน้าส่วนงานและมหาวิทยาลัย ซึ่งมิได้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยหลักเกณฑ์การให้บริการรับทำวิจัยและให้บริการทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๑ การกระทำดังกล่าวจะไม่สามารถนำมาใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติงาน (PA) ได้ และ...
	๓)  การรับและเบิกจ่ายเงินเดือน/ค่าตอบแทนของบุคลากรที่เป็นผู้ร่วมโครงการกับหน่วยงานภายนอก หน่วยงานที่เป็นผู้เบิกจ่ายเงินให้บุคลากรดังกล่าว จักต้องดำเนินการหักภาษี ณ ที่จ่ายให้ถูกต้อง และเป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยภาษีอากรที่เกี่ยวข้อง
	๔)  การบริหารจัดการสิ่งอำนวยความสะดวกของคณะ เห็นควรให้มีการกำหนดอัตราค่าใช้จ่าย/ค่าใช้บริการของคณะ โดยจัดทำเป็นประกาศของส่วนงาน ซึ่งอาจจะเป็นรูปแบบของค่าใช้ห้องปฏิบัติ หรือบริการรับทดสอบต่างๆ เพื่อใช้ประกอบการอ้างอิงการเบิกจ่ายและเป็นแนวทางการบริหารจั...
	มติที่ประชุม  รับทราบ
	เรื่องที่ ๑ การเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
	เรื่องที่ ๒ เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินข้าราชการเพื่อเปลี่ยนสถานภาพเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย
	เรื่องที่ ๓ การเสนอชื่อผู้ที่สมควรได้รับรางวัลรัตนราชสุดาสารสนเทศ ประจำปี ๒๕๖๗
	เรื่องที่ ๑ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราการจัดเก็บเงินค่าธรรมเนียมพัฒนาการวิจัยและบริการวิชาการ ของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๗
	เรื่องที่ ๒ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ประกาศหลักเกณฑ์การสนับสนุนศูนย์ พ.ศ. ๒๕๖๗
	เรื่อง ๓ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑ์การให้บริการรับทำวิจัยของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๗
	เรื่องที่ ๔ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การดำเนินโครงการให้บริการรับทำวิจัย และโครงการเฉพาะกิจและ การจัดฝึกอบรม ของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๗
	เรื่องที่ ๕ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ยกเลิกประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนวิจัยจากงานประจำ (R2R Research Grant) จากเงินรายได้ส่วนงาน
	เนื่องจากไม่มีผู้ขอรับทุน และเพื่อให้การจัดสรรงบประมาณเป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
	เรื่องที่ ๖ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ยกเลิกประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนสนับสนุนกลุ่มวิจัย (Research Group Grant) จากเงินรายได้ส่วนงาน
	เนื่องจากไม่มีผู้ขอรับทุน และเพื่อให้การจัดสรรงบประมาณเป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
	เรื่องที่ ๑ รายงานข้อมูลงานวิจัยและบริการวิชาการ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ ๕.๑
	รองศาสตราจารย์ ดร.นพพล อรุณรัตน์ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ รายงานข้อมูลงานวิจัยและบริการวิชาการ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ ดังนี้
	-  เงินทุนวิจัยและรับทำวิจัยที่ได้รับอนุมัติในปีงบประมาณ
	-  โครงการวิจัยที่ได้รับอนุมัติใหม่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ณ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ คือ โครงการยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงยอร์ชของประเทศไทยเป็นจุดหมายปลายทางการท่องเที่ยวทางน้ำของเอเชีย หัวหน้าโครงการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัชพงษ์ กลิ่นศรีสุข แหล่งทุนหน...
	-  โครงการรับทำวิจัยที่ได้รับอนุมัติใหม่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ณ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ รวมจำนวนทั้งหมด ๓๑ โครงการ จำนวนเงินรวม ๑๖,๖๓๐,๕๐๐ บาท
	-  โครงการฝึกอบรม
	-  ภาพรวมผลงานตีพิมพ์ระดับนานาชาติของคณะ
	-  จำนวนบทความที่ส่งเข้าพิจารณาและได้รับการตีพิมพ์ ณ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗
	เรื่องที่ ๑ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หลักสูตรนานาชาติ (NM) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หลักสูตรนานาชา...
	เรื่องที่ ๒ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม (ES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม ผู้เสนอ)
	เรื่องที่ ๓ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม ภาคปกติและภาคพิเศษ (ET-ETS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม ผู้เสนอ)
	เรื่องที่ ๔ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม ภาคปกติและภาคพิเศษ (AT-ATS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อ...
	เรื่องที่ ๕ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยี หลักสูตรนานาชาติ (MT-MTS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยี หลักสูตรนานาชาติ ผ...
	เรื่องที่ ๖ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ หลักสูตรนานาชาติ (Ph.D.) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ หลักสูตรนานาชาติ ผู้เสนอ)
	เรื่องที่ ๗ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเมืองน่าอยู่และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน (LE/LES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเมืองน่าอยู่และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน ผู้เสนอ)
	๕.๓  รายงานสถานะการเงิน
	กราฟแสดงงบดุล ณ วันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗
	กราฟแสดงสินทรัพย์ ณ วันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗
	กราฟแสดงเงินสดและรายการเทียบเท่า ณ วันที่ ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗
	กราฟแสดงรายได้ ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗
	กราฟแสดงต้นทุนและค่าใช้จ่าย ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗
	มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ
	๕.๓.๒  รายงานสรุปเงินทดรองจ่ายและรายงานสรุปลูกหนี้เงินยืม ณ วันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ รายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมที่ ๕.๓.๒
	กราฟแสดงสัดส่วนลูกหนี้เงินยืมแต่ละประเภท ณ วันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗
	ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

