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๒ 

๔. นางสาวยุพา  วิระยาลัย   รักษาการหัวหนางานคลังและพัสดุ 1 

๕. นางสาวศรีสุภางค  ลิมปกาญจนวัฒน หัวหนางานบริการการศึกษา 2 

๖. นางสาวศุภลักษณ  วัฒนาเฉลิมยศ  รักษาการหัวหนางานวิจัยและบริการวิชาการ 3 

ผูเขารวมประชุมผานระบบออนไลน 4 

๑. นางชุตินธร  มูลทองนอย   หัวหนางานปฏิบัติการสิ่งแวดลอมและ   5 
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 13 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น. 14 

 รองศาสตราจารย ดร.กิติกร จามรดุสิต คณบดี ทําหนาท่ีประธานในท่ีประชุม กลาวเปดประชุม15 

คณะกรรมการประจําสวนงาน ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๗ และดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 16 

 17 

กอนเขาสูวาระการประชุม : 18 

เรื่องท่ี ๑ ขอแสดงความยินดีแด ดร.ธารินี บัวดิษฐ ศิษยเกาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา19 

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร (นานาชาติ) เขารับรางวัล Outstanding Thesis Awards Promoting 20 

Mahidol University’s SDGs Policies ในงานมหกรรมมหิดลเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน ๒๐๒๔ (Mahidol 21 

University SDGs Showcase 2024) เ ม่ือวัน ท่ี  ๒๕  มิ ถุนายน ๒๕๖๗  ณ หอประชุมมหิดลสิทธาคาร 22 
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สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม ในโอกาสเขารับรางวัล “ทุนสนับสนุนตอยอดนวัตกรรม”  25 

ในงานมหกรรมมหิดลเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน ๒๐๒๔ (Mahidol University SDGs Showcase 2024)  26 

เม่ือวันท่ี ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ ณ หอประชุมมหิดลสิทธาคาร มหาวิทยาลัยมหิดล (รายละเอียดตามเอกสาร27 

แนบ) 28 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 29 

 30 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 31 

  ๑.๑  เรื่องแจงจากประธาน 32 

 ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบเรื่องตางๆ ดังนี้ 33 
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  ๑.๑.๑  จํานวนคณะกรรมการท่ีเขาประชุม 1 

ประธานมอบหมายให  นางภาณี นาคไร ขิง ผูชวยเลขานุการท่ีประชุม แจงจํานวน2 

คณะกรรมการท่ีเขาประชุมท่ีคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร จํานวน ๑๒ ราย ประชุมผานระบบ 3 

ออนไลน จํานวน ๓ ราย และติดราชการ จํานวน ๒ ราย คิดเปนรอยละ ๘๘.๒๔ 4 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 5 

 6 

๑.๑.๒  แจงผลการพิจารณาแนวทางการดําเนินงานกรณีบุคลากรเปนผูรวมโครงการกับ7 

หนวยงานภายนอก โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๑.๑.๒ 8 

ตามท่ีคณะไดทําหนังสือถึงสถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือขอทราบแนว9 

ทางการดําเนินงานท่ีเหมาะสมของสวนงาน กรณีบุคลากรเปนผูรวมโครงการกับหนวยงานภายนอก ในการนี้10 

สถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม พิจารณาตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลวาดวยหลักเกณฑการ11 

ใหบริการรับทําวิจัยและใหบริการทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๑ และผลท่ีกอใหเกิดประโยชนกับมหาวิทยาลัย  12 

โดยแจงรายละเอียด ดังนี้ 13 

๑)  หากบุคลากรไดรับอนุมัติจากหัวหนาสวนงานและมหาวิทยาลัย ซ่ึงการดําเนินงานตาม14 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยหลักเกณฑการใหบริการรับทําวิจัยและใหบริการทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๑ 15 

พิจารณาแลวการดําเนินงานดังกลาวสามารถนับผลการดําเนินงานมาเปนผลงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 16 

(PA) ได เนื่องจากเปนการดําเนินงานในฐานะของมหาวิทยาลัย 17 

๒)  หากบุคลากรไมไดรับอนุมัติจากหัวหนาสวนงานและมหาวิทยาลัย ซ่ึงมิไดเปนไปตาม18 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยหลักเกณฑการใหบริการรับทําวิจัยและใหบริการทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๑ 19 

การกระทําดังกลาวจะไมสามารถนํามาใชในการประเมินผลการปฏิบัติงาน (PA) ได และอาจมีความผิดทางวินัย20 

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัย วาดวยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑ 21 

๓)  การรับและเบิกจายเงินเดือน/คาตอบแทนของบุคลากรท่ีเปนผูรวมโครงการกับหนวยงาน22 

ภายนอก หนวยงานท่ีเปนผูเบิกจายเงินใหบุคลากรดังกลาว จักตองดําเนินการหักภาษี ณ ท่ีจายใหถูกตอง และ23 

เปนไปตามกฎหมายวาดวยภาษีอากรท่ีเก่ียวของ 24 

๔)  การบริหารจัดการสิ่งอํานวยความสะดวกของคณะ เห็นควรใหมีการกําหนดอัตรา25 

คาใชจาย/คาใชบริการของคณะ โดยจัดทําเปนประกาศของสวนงาน ซ่ึงอาจจะเปนรูปแบบของคาใชหองปฏิบัติ 26 

หรือบริการรับทดสอบตางๆ เพ่ือใชประกอบการอางอิงการเบิกจายและเปนแนวทางการบริหารจัดการ27 

ทรัพยากรของคณะ 28 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 29 

 30 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 31 

๒.๑  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําสวนงาน ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๗ เม่ือวันพุธท่ี  32 

๑๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๒.๑ 33 



๔ 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๗ เม่ือวันพุธท่ี ๑๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 1 

 2 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง 3 

 - ไมมี - 4 

 5 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 6 

 ๔.๑  เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณา จํานวน ๓ เรื่อง ดังนี้ (คณบดี ผูเสนอ) โดยมีรายละเอียดตามเอกสาร7 

ประกอบวาระการประชุมท่ี ๔.๑ 8 

 รองศาสตราจารย ดร.กิติกร จามรดุสิต คณบดี เสนอเรื่องใหท่ีประชุมพิจารณา จํานวน ๓ เรื่อง ดังนี้ 9 

เรื่องท่ี ๑ การเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 10 

ตามท่ีมีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ แตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิของ11 

มหาวิทยาลัยมหิดล เม่ือวันท่ี ๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ มีวาระการ12 

ดํารงตําแหนงคราวละสี่ป ตามท่ีระบุในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๒๒  13 

ซ่ึงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ชุดปจจุบันจะครบวาระการดํารงตําแหนงในวันท่ี ๕ ธันวาคม พ.ศ. 14 

๒๕๖๗ และขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยคุณสมบัติและวิธีการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย15 

ผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๖๓ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ขอ ๑๐ วรรคหนึ่ง ระบุวา “การสรรหากรรมการสภา16 

มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้ง ใหกระทําใหเสร็จสิ้นกอนกรรมการสภา17 

มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิชุดเดิมหมดวาระอยางนอยเกาสิบวัน” นั้น  ในการนี้ จึงขอเสนอใหคณะกรรมการ18 

ประจําสวนงาน พิจารณาเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ท่ีมีคุณสมบัติ19 

และความเหมาะสมในการดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ จํานวนไมเกิน ๑๔ รายชื่อ  20 

ลงในแบบฟอรมเสนอชื่อพรอมแนบประวัติโดยยอ ภายในวันท่ี ๓๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เวลา ๑๖.๓๐ น. 21 

ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัย22 

ผูทรงคุณวุฒิ จํานวน ๓ ราย ดังนี้ 23 

๑) ดร.พิรุณ สัยยะสิทธิ์พานิช 24 

๒) รศ.นพ.สรนิต ศิลธรรม 25 

๓) ดร.รวิวรรณ ภูริเดช 26 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหฝายเลขานุการดําเนินการตอไป 27 

 28 

  เรื่องท่ี ๒ เสนอแตงตั้งคณะกรรมการประเมินขาราชการเพ่ือเปลี่ยนสถานภาพเปนพนักงาน29 

มหาวิทยาลัย 30 

  ตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การกําหนดวันใหเปลี่ยนสถานภาพเปนพนักงาน31 

มหาวิทยาลัยประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ ไดกําหนดวันใหเปลี่ยนสถานภาพเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ในวันท่ี  32 

๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ และตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการประเมินขาราชการและลูกจาง33 



๕ 

เพ่ือเปลี่ยนสถานภาพเปนพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑ และ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๒ ขอ ๗ ให1 

คณะกรรมการประจําสวนงานแตงตั้งคณะกรรมการประเมินเพ่ือทําหนาท่ีตรวจสอบ คุณสมบัติ ประเมิน2 

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล สมรรถนะคุณลักษณะ และความเหมาะสมของผูประสงคจะเปลี่ยนสถานภาพ 3 

รวมท้ังกําหนดหลักเกณฑผานการประเมิน โดยคํานึงถึงความตองการของหนวยงาน/สวนงาน งบประมาณท่ี4 

มหาวิทยาลัยไดรับจัดสรรเงินสนับสนุนการเปลี่ยนสถานภาพจากขาราชการเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  ในการ5 

นี้จึงขอเสนอใหคณะกรรมการประจําสวนงาน พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการประเมินขาราชการเพ่ือเปลี่ยน6 

สถานภาพเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ ในวันท่ี ๑ พฤศจกิายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 7 

  ท่ีประชุมมีมติเสนอแตงตั้งคณะกรรมการประเมินขาราชการเพ่ือเปลี่ยนสถานภาพเปน8 

พนักงานมหาวิทยาลัย ดังนี้ 9 

๑) คณบดี       ประธาน 10 

๒) รองคณบดีฝายบริหาร     กรรมการ 11 

๓) ประธานสภาอาจารย หรือผูแทน    กรรมการ 12 

๔) ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปยะกาญจน  เท้ียธิทรัพย  กรรมการ 13 

      (ผูแทนกรรมการประจําสวนงาน จากคณาจารยประจํา) 14 

๕) รองศาสตราจารย ดร.สยาม  อรุณศรีมรกต   กรรมการ 15 

         (ผูแทนกรรมการประจําสวนงาน จากประธานหลักสูตร)  16 

๖) นายศักดิ์สิทธิ์  อุณหสถิตธรรม    กรรมการ 17 

      (ผูแทนกรรมการประจําสวนงาน จากบุคลากรสายสนับสนุน) 18 

๗) นางภาณี  นาคไรขิง      เลขานุการ 19 

๘) นางสาวสีตลา  กลิ่นมรรคผล     ผูชวยเลขานุการ 20 

โดยใหมีหนาท่ีตรวจสอบคุณสมบัติ ประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผล สมรรถนะ คุณลักษณะ21 

และความเหมาะสมของผูแสดงเจตนาเปลี่ยนสถานภาพเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ 22 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริหารท่ัวไปดําเนินการตอไป 23 

 24 

  เรื่องท่ี ๓ การเสนอชื่อผูท่ีสมควรไดรับรางวัลรัตนราชสุดาสารสนเทศ ประจําป ๒๕๖๗  25 

ตามท่ี มูลนิธิรางวัลรัตนราชสุดาสารสนเทศ ไดจัดตั้งรางวัลรัตนราชสุดาสารสนเทศ เพ่ือยก26 

ยองเชิดชูเกียรติบุคคลชาวไทยท่ีแสดงถึงความเลิศสูงสุดดานการคิดคน พัฒนา หรือประยุกตเทคโนโลยี27 

สารสนเทศ ท่ีกอใหเกิดคุณประโยชนแกสังคมโดยรวมนั้น  ในการนี้ จึงขอเสนอใหคณะกรรมการประจําสวน28 

งาน พิจารณาเสนอชื่อผูท่ีสมควรไดรับรางวัลรัตนราชสุดาสารสนเทศ ประจําป ๒๕๖๗ ท่ีมีคุณสมบัติตามเกณฑ29 

ท่ีกําหนดในประกาศฯ ลงในแบบตอบรับและแบบเสนอชื่อ สงไปยังกองเทคโนโลยีสารสนเทศ สํานักงาน30 

อธิการบดี ภายในวันท่ี ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๗ โดยตองมีคุณสมบัติตามเกณฑท่ีกําหนดในประกาศฯ ดังนี้ 31 

 32 

ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติไมเสนอชื่อผูใด 33 



๖ 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริหารท่ัวไปดําเนินการตอไป 1 

 2 

 ๔.๒  เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณา จํานวน ๖ เรื่อง ดังนี้ (รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ ผูเสนอ) 3 

โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๔.๒ 4 

 รองศาสตราจารย ดร.นพพล อรุณรัตน รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ เสนอเรื่องใหท่ีประชุม5 

พิจารณา จํานวน ๖ เรื่อง ดังนี้ 6 

เรื่องท่ี ๑ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 7 

หลักเกณฑและอัตราการจัดเก็บเงินคาธรรมเนียมพัฒนาการวิจัยและบริการวิชาการ ของคณะสิ่งแวดลอมและ8 

ทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๗ 9 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานวิจัยและบริการวิชาการดําเนินการตอไป 10 

 11 

เรื่องท่ี ๒ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 12 

ประกาศหลักเกณฑการสนับสนุนศูนย พ.ศ. ๒๕๖๗ 13 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานวิจัยและบริการวิชาการดําเนินการตอไป 14 

 15 

เรื่อง ๓ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 16 

หลักเกณฑการใหบริการรับทําวิจัยของคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๗ 17 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานวิจัยและบริการวิชาการดําเนินการตอไป 18 

 19 

เรื่องท่ี ๔ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 20 

การดําเนินโครงการใหบริการรับทําวิจัย และโครงการเฉพาะกิจและ การจัดฝกอบรม ของคณะสิ่งแวดลอมและ21 

ทรัพยากรศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๗ 22 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานวิจัยและบริการวิชาการดําเนินการตอไป 23 

 24 

เรื่องท่ี ๕ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 25 

ยกเลิกประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนวิจัยจากงานประจํา (R2R 26 

Research Grant) จากเงินรายไดสวนงาน 27 

เนื่องจากไมมีผูขอรับทุน และเพ่ือใหการจัดสรรงบประมาณเปนไปอยางเหมาะสมและมี28 

ประสิทธิภาพ 29 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานวิจัยและบริการวิชาการดําเนินการตอไป 30 

 31 



๗ 

เรื่องท่ี ๖ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 1 

ยกเลิกประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนสนับสนุนกลุมวิจัย 2 

(Research Group Grant) จากเงินรายไดสวนงาน 3 

เนื่องจากไมมีผูขอรับทุน และเพ่ือใหการจัดสรรงบประมาณเปนไปอยางเหมาะสมและมี4 

ประสิทธิภาพ 5 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานวิจัยและบริการวิชาการดําเนินการตอไป 6 

 7 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 8 

๕.๑  เรื่องแจงจากรองคณบดี 9 

  เรื่องท่ี ๑ รายงานขอมูลงานวิจัยและบริการวิชาการ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ โดยมีรายละเอียด10 

ตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๑ 11 

รองศาสตราจารย ดร.นพพล อรุณรัตน รองคณบดฝีายวิจัยและบริการวิชาการ รายงานขอมูล12 

งานวิจัยและบริการวิชาการ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ ดังนี้ 13 

 -  เงินทุนวิจัยและรับทําวิจัยท่ีไดรับอนุมัติในปงบประมาณ 14 

 15 

 -  โครงการวิจัยท่ีไดรับอนุมัติใหม ปงบประมาณ ๒๕๖๗ ณ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ 17 

คือ โครงการยุทธศาสตรการพัฒนาการทองเท่ียวเชิงยอรชของประเทศไทยเปนจุดหมายปลายทางการทองเท่ียว18 

ทางน้ําของเอเชีย หัวหนาโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัชพงษ กลิ่นศรีสุข แหลงทุนหนวยบริหารและ19 

จัดการทุนดานการเพ่ิมความสามารถในการแขงขันของประเทศ (บพข.) จํานวนเงินรวม ๖,๕๐๐,๐๐๐ บาท 20 

ปจจุบันรวมจํานวนท้ังหมด ๑๖ โครงการ จํานวนเงินรวม ๒๓,๒๕๔,๔๐๐ บาท 21 

 -  โครงการรับทําวิจัยท่ีไดรับอนุมัติใหม ปงบประมาณ ๒๕๖๗ ณ เดือนมิถุนายน 22 

๒๕๖๗ รวมจํานวนท้ังหมด ๓๑ โครงการ จํานวนเงินรวม ๑๖,๖๓๐,๕๐๐ บาท 23 

 24 

 25 



๘ 

 -  โครงการฝกอบรม 1 

 2 

-  ภาพรวมผลงานตีพิมพระดับนานาชาติของคณะ 4 

 5 

   -  จํานวนบทความท่ีสงเขาพิจารณาและไดรับการตีพิมพ ณ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ 7 

 8 
9 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 10 

 11 

 12 

 13 



๙ 

๕.๒  เรื่องแจงจากประธานหลักสูตร โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๒ 1 

  เรื่องท่ี ๑ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ2 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หลักสูตรนานาชาติ (NM) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธาน3 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หลักสูตรนานาชาติ  4 

ผูเสนอ) 5 

  เรื่องท่ี ๒ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร6 

และเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม (ES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 7 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม ผูเสนอ) 8 

  เรื่องท่ี ๓ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา9 

เทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอม ภาคปกติและภาคพิเศษ (ET-ETS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธาน10 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอม ผูเสนอ) 11 

  เรื่องท่ี ๔ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา12 

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมและนวัตกรรมเพ่ือสิ่งแวดลอม ภาคปกติและภาคพิเศษ (AT-ATS) (รายละเอียดตาม13 

เอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมและนวัตกรรมเพ่ือ14 

สิ่งแวดลอม ภาคปกติและภาคพิเศษ ผูเสนอ) 15 

  เรื่องท่ี ๕ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ16 

จัดการสิ่งแวดลอมและเทคโนโลยี หลักสูตรนานาชาติ (MT-MTS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธาน17 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดลอมและเทคโนโลยี หลักสูตรนานาชาติ ผูเสนอ) 18 

  เรื่องท่ี ๖ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอม19 

และทรัพยากรศาสตร หลักสูตรนานาชาติ (Ph.D.) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรปรัชญา20 

ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร หลักสูตรนานาชาติ ผูเสนอ) 21 

  เรื่องท่ี ๗ รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัด22 

การเมืองนาอยูและสิ่งแวดลอมท่ียั่งยืน (LE/LES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยา23 

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเมืองนาอยูและสิ่งแวดลอมท่ียั่งยืน ผูเสนอ) 24 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 25 

 26 

 ๕.๓  รายงานสถานะการเงิน 27 

  ๕.๓.๑  รายงานงบการเงินจากงบประมาณแผนดินและงบประมาณเงินรายได ณ วันท่ี  28 

๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๓.๑ 29 

  นางสาวยุพา วิระยาลัย หัวหนางานคลังและพัสดุ รายงานสถานะทางการเงินของคณะ30 

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร สําหรับงวดสิ้นสุดวันท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 31 



๑๐ 

 1 2 
กราฟแสดงงบดุล ณ วันท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

กราฟแสดงเงินสดและรายการเทียบเทา ณ วันท่ี ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 10 



๑๑ 

 1 2 
กราฟแสดงรายได ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 3 

 4 

 5 

กราฟแสดงตนทุนและคาใชจาย ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 7 

 8 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 9 

 10 

๕.๓.๒  รายงานสรุปเงินทดรองจายและรายงานสรุปลูกหนี้เงินยืม ณ วันท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. 11 

๒๕๖๗ รายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๓.๒ 12 

  นางสาวยุพา วิระยาลัย หัวหนางานคลังและพัสดุ แจงรายงานสรุปเงินทดรองจายและรายงาน13 

สรุปลูกหนี้เงินยืมแตละประเภท ณ วันท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 14 



๑๒ 

 1 

 3 

กราฟแสดงสัดสวนลูกหนี้เงินยืมแตละประเภท ณ วันท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 5 

 6 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 7 

 8 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 9 

- ไมมี - 10 

 11 

 12 

 13 



๑๓ 

สรุปเรื่องท่ีตองดําเนินการตอไป 1 

ลําดับท่ี กิจกรรม ผูดําเนินการ 

๑ การเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ฝายเลขานุการ 

๒ เสนอแตงตั้งคณะกรรมการประเมินขาราชการเพ่ือเปลี่ยนสถานภาพเปน

พนักงานมหาวิทยาลัย 

งานบริหาร

ท่ัวไป 

๓ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง หลักเกณฑและอัตราการจัดเก็บเงินคาธรรมเนียมพัฒนาการวิจัยและ

บริการวิชาการ ของคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๗ 

งานวิจัยและ

บริการวิชาการ 

๔ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง ประกาศหลักเกณฑการสนับสนุนศูนย พ.ศ. ๒๕๖๗ 

งานวิจัยและ

บริการวิชาการ 

๕ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง หลักเกณฑการใหบริการรับทําวิจัยของคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากร

ศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๗ 

งานวิจัยและ

บริการวิชาการ 

๖ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง การดําเนินโครงการใหบริการรับทําวิจัย และโครงการเฉพาะกิจและ 

การจัดฝกอบรม ของคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๗ 

งานวิจัยและ

บริการวิชาการ 

๗ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง ยกเลิกประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนวิจัยจากงานประจํา (R2R Research Grant) 

จากเงินรายไดสวนงาน 

งานวิจัยและ

บริการวิชาการ 

๘ (ราง) ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง ยกเลิกประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนสนับสนุนกลุมวิจัย (Research Group Grant) 

จากเงินรายไดสวนงาน 

งานวิจัยและ

บริการวิชาการ 

 2 

เลิกประชุมเวลา ๑๐.๓๐ น. 3 

นางสาวสีตลา กลิ่นมรรคผล 4 

               ผูจดรายงานการประชุม 5 

     นางภาณี นาคไรขิง 6 

     ผูทานรายงานการประชุม 7 

ผศ.ดร.อัจฉราพร ขําโสภา 8 

ผูตรวจรายงานการประชมุ 9 
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	เรื่องที่ ๑ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราการจัดเก็บเงินค่าธรรมเนียมพัฒนาการวิจัยและบริการวิชาการ ของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๗
	เรื่องที่ ๒ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ประกาศหลักเกณฑ์การสนับสนุนศูนย์ พ.ศ. ๒๕๖๗
	เรื่อง ๓ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑ์การให้บริการรับทำวิจัยของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๗
	เรื่องที่ ๔ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การดำเนินโครงการให้บริการรับทำวิจัย และโครงการเฉพาะกิจและ การจัดฝึกอบรม ของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๗
	เรื่องที่ ๕ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ยกเลิกประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนวิจัยจากงานประจำ (R2R Research Grant) จากเงินรายได้ส่วนงาน
	เนื่องจากไม่มีผู้ขอรับทุน และเพื่อให้การจัดสรรงบประมาณเป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
	เรื่องที่ ๖ (ร่าง) ประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ยกเลิกประกาศ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนสนับสนุนกลุ่มวิจัย (Research Group Grant) จากเงินรายได้ส่วนงาน
	เนื่องจากไม่มีผู้ขอรับทุน และเพื่อให้การจัดสรรงบประมาณเป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
	เรื่องที่ ๑ รายงานข้อมูลงานวิจัยและบริการวิชาการ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ ๕.๑
	รองศาสตราจารย์ ดร.นพพล อรุณรัตน์ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ รายงานข้อมูลงานวิจัยและบริการวิชาการ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ ดังนี้
	-  เงินทุนวิจัยและรับทำวิจัยที่ได้รับอนุมัติในปีงบประมาณ
	-  โครงการวิจัยที่ได้รับอนุมัติใหม่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ณ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ คือ โครงการยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงยอร์ชของประเทศไทยเป็นจุดหมายปลายทางการท่องเที่ยวทางน้ำของเอเชีย หัวหน้าโครงการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัชพงษ์ กลิ่นศรีสุข แหล่งทุนหน...
	-  โครงการรับทำวิจัยที่ได้รับอนุมัติใหม่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ณ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ รวมจำนวนทั้งหมด ๓๑ โครงการ จำนวนเงินรวม ๑๖,๖๓๐,๕๐๐ บาท
	-  โครงการฝึกอบรม
	-  ภาพรวมผลงานตีพิมพ์ระดับนานาชาติของคณะ
	-  จำนวนบทความที่ส่งเข้าพิจารณาและได้รับการตีพิมพ์ ณ เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗
	เรื่องที่ ๑ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หลักสูตรนานาชาติ (NM) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หลักสูตรนานาชา...
	เรื่องที่ ๒ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม (ES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม ผู้เสนอ)
	เรื่องที่ ๓ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม ภาคปกติและภาคพิเศษ (ET-ETS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม ผู้เสนอ)
	เรื่องที่ ๔ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม ภาคปกติและภาคพิเศษ (AT-ATS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อ...
	เรื่องที่ ๕ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยี หลักสูตรนานาชาติ (MT-MTS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยี หลักสูตรนานาชาติ ผ...
	เรื่องที่ ๖ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ หลักสูตรนานาชาติ (Ph.D.) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ หลักสูตรนานาชาติ ผู้เสนอ)
	เรื่องที่ ๗ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเมืองน่าอยู่และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน (LE/LES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเมืองน่าอยู่และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน ผู้เสนอ)
	๕.๓  รายงานสถานะการเงิน
	กราฟแสดงงบดุล ณ วันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗
	กราฟแสดงสินทรัพย์ ณ วันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗
	กราฟแสดงเงินสดและรายการเทียบเท่า ณ วันที่ ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗
	กราฟแสดงรายได้ ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗
	กราฟแสดงต้นทุนและค่าใช้จ่าย ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงวันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗
	มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ
	๕.๓.๒  รายงานสรุปเงินทดรองจ่ายและรายงานสรุปลูกหนี้เงินยืม ณ วันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ รายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมที่ ๕.๓.๒
	กราฟแสดงสัดส่วนลูกหนี้เงินยืมแต่ละประเภท ณ วันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗
	ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

