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มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานนโยบายและแผนดำเนินการตอไป 3 

 4 

 เรื่องที่ ๒ รายงานผลการดำเนินงานตามขอตกลงการปฏิบัติงานของสวนงาน (PA) ประจำป5 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 6 

 7 

 8 
 9 

ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ รายงานผลการดำเนินงานตามขอตกลงการปฏิบัติงานของสวน10 

งาน (PA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ตามท่ีเสนอ 11 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานนโยบายและแผนดำเนินการตอไป 12 

 13 

 เรื่อง ๓ เสนอแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการตอสัญญาจางพนักงานมหาวิทยาลัยและจาง14 

ตอลูกจางชั่วคราว 15 

  เพ่ือใหการดำเนินการพิจารณาตอสัญญาจางพนักงานมหาวิทยาลัยและจางตอลูกจางชั่วคราว  16 

ที่จะครบระยะเวลาการจางในปงบประมาณ ๒๕๖๘ (วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘) มีความเปนธรรม โปรงใส 17 

เปนไปดวยความเรียบรอย จึงขอเสนอใหคณะกรรมการประจำสวนงานพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณา18 

การตอสัญญาจางพนักงานมหาวิทยาลัย และจางตอลูกจางชั่วคราว ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๙ โดยมี19 

คณะกรรมการดังนี้ 20 

๑. คณบด ี      ประธาน 21 

๒. รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ  กรรมการ 22 

๓. ผูชวยคณบดีฝายบริหาร    กรรมการ 23 



๖ 

๔. ประธานสภาอาจารย หรือ ผูแทน   กรรมการ 1 

๕. รองศาสตราจารย ดร.สยาม  อรุณศรีมรกต  กรรมการ 2 

(ผูแทนจากคณะกรรมการประจำสวนงานประเภทประธานหลักสูตร) 3 

๖. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปยะกาญจน  เที้ยธิทรัพย กรรมการ 4 

(ผูแทนจากคณะกรรมการประจำสวนงานประเภทคณาจารยประจำ) 5 

๗. นายยุทธพล  ผองพลีศาล    กรรมการ 6 

(ผูแทนจากคณะกรรมการประจำสวนงานประเภทบุคลากรสายสนับสนุน) 7 

๘. นางภาณี  นาคไรขิง    เลขานุการ 8 

๙. นางสาวสีตลา  กลิ่นมรรคผล   ผูชวยเลขานุการ 9 

โดยมีหนาที่ดำเนินการพิจารณากำหนดหลักเกณฑ และพิจารณาการตอสัญญาจางของ10 

พนักงานมหาวิทยาลัยและจางตอลูกจางชั่วคราวของคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร ประจำปงบประมาณ 11 

๒๕๖๙  12 

ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ ใหแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการตอสัญญาจาง13 

พนักงานมหาวิทยาลัยและจางตอลูกจางชั่วคราว ตามท่ีเสนอ 14 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริหารท่ัวไปดำเนินการตอไป 15 

 16 

 เรื่องที่ ๔ (ราง) ประกาศคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง 17 

แนวปฏิบัติการพิจารณาตอสัญญาและระยะเวลาการจางของพนักงานมหาวิทยาลัย 18 

  เพื่อใหการดำเนินการพิจารณาตอสัญญาและระยะเวลาการจางของพนักงานมหาวิทยาลัยท่ี19 

ครบระยะเวลาการจางตามสัญญา มีหลักเกณฑและแนวทางการพิจารณาที่ถูกตอง และมีความเหมาะสม 20 

เปนไปดวยความเรียบรอย จึงขอเสนอใหคณะกรรมการประจำสวนงานพิจารณา ราง ประกาศคณะสิ่งแวดลอม21 

และทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง แนวปฏิบัติการพิจารณาตอสัญญาและระยะเวลาการจางของ22 

พนักงานมหาวิทยาลัย ดังนี้ 23 

ลำดับ การปฏิบัติงานท่ีคณะ ผลการประเมินการ

ปฏิบัติงานยอนหลัง 

ภาระงานยอนหลัง 

(สำหรับสายวิชาการ) 

หลักเกณฑ 

การตอสัญญา 

๑ ปฏิบัติงานมาแลว 

ไมนอยกวา ๑ ป 

ผลการประเมินยอนหลัง ๑ ป 

ไมต่ำกวาระดับด ี

ภาระงานยอนหลัง ๑ ป 

- งานสอน 

- งานวิจัย/ผลงานตีพิมพ 

- งานบริการวิชาการ 

ไมเกิน ๓ ป 

๒ ปฏิบัติงานมาแลว 

ไมนอยกวา ๓ ป 

ผลการประเมินยอนหลัง ๓ ป 

ไมต่ำกวาระดับด ี

ภาระงานยอนหลัง ๓ ป 

- งานสอน 

- งานวิจัย/ผลงานตีพิมพ 

- งานบริการวิชาการ 

ไมเกิน ๕ ป 

๓ ปฏิบัติงานมาแลว 

ไมนอยกวา ๕ ป 

ผลการประเมินยอนหลัง ๓ ป 

ไมต่ำกวาระดับด ี

ภาระงานยอนหลัง ๓ ป 

- งานสอน 

ไมเกิน ๑๐ ป 



๗ 

ลำดับ การปฏิบัติงานท่ีคณะ ผลการประเมินการ

ปฏิบัติงานยอนหลัง 

ภาระงานยอนหลัง 

(สำหรับสายวิชาการ) 

หลักเกณฑ 

การตอสัญญา 

- งานวิจัย/ผลงานตีพิมพ 

- งานบริการวิชาการ 

๔ ปฏิบัติงานมาแลว 

ไมนอยกวา ๑๐ ป 

ผลการประเมินยอนหลัง ๓ ป 

ไมต่ำกวาระดับด ี

ภาระงานยอนหลัง ๓ ป 

- งานสอน 

- งานวิจัย/ผลงานตีพิมพ 

- งานบริการวิชาการ 

ตอสัญญาไดถึงปครบ

เกษียณอายุงาน 

๕ กรณผีลการประเมินการ

ปฏิบัติงาน  

ไมเปนไปตามขอ ๑-๔ 

ผลการประเมินระดับพอใช ภาระงานยอนหลัง ๓ ป 

- งานสอน 

- งานวิจัย/ผลงานตีพิมพ 

- งานบริการวิชาการ 

ตอสัญญาจาง 

เปนปตอป 

   1 

ทั้งนี้ การตอสัญญาและระยะเวลาการจางใหขึ้นดุลยพินิจของคณะกรรมการพิจารณาการตอ2 

สัญญาจางพนักงานมหาวิทยาลัยและจางตอลูกจางชั่วคราว คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 3 

ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ ใหแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการตอสัญญาจาง4 

พนักงานมหาวิทยาลัยและจางตอลูกจางชั่วคราว ตามท่ีเสนอ 5 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริหารท่ัวไปดำเนินการตอไป 6 

 7 

 เรื่องที่ ๕ การเสนอชื่อเพื่อขอรับรางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล “จงเจตน เมธีวิชญ” ประจำป 8 

พ.ศ. ๒๕๖๘ 9 

  ดวยมหาวิทยาลัยมหิดล จัดใหมี “รางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล จงเจตนเมธีวิชญ” เพื่อเปนการ10 

เชิดชูเกียรติ นักวิจัยสัญชาติไทย ผูมีผลงานวิจัยที่สรางคุณูปการและเกิดประโยชนในวงกวาง ทั้งดานวิชาการ 11 

ชุมชน สังคม ทุกสาขาในประเทศไทย ใหสามารถเปนแบบอยางและสรางแรงบันดาลใจแกนักวิจัยอื ่นใน12 

ประเทศไทยได  จึงขอใหสวนงานประชาสัมพันธการเปดรับการเสนอชื่อนักวิจัยสัญชาติไทย เพ่ือขอรับ “รางวัล13 

มหาวิทยาลัยมหิดล จงเจตนเมธีวิชญ” ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๘ ภายใตแนวคิด Real World Impact for 14 

Sustainability โดยแบงรางวัลออกเปน ๒ ประเภท ไดแก ๑) รางวัลนักวิจัยดีเดน (ไมจำกัดอายุ และมีผลงาน15 

อยางตอเนื่อง) ๒) รางวัลนักวิจัยรุนใหม (อายุไมเกิน ๔๕ ป ณ วันปดรับการเสนอชื่อ) โดยเปดรับการเสนอชื่อ16 

ถึงวันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๖๘ 17 

ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติ เสนอชื่อบุคลากรเพ่ือขอรับรางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล “จงเจตน เมธีวิชญ” 18 

ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๘ ดังนี้ 19 

๑) รางวัลนักวิจัยดีเดน เสนอชื่อ รองศาสตราจารย ดร.นาฏสุดา ภูมิจำนงค 20 

๒) รางวัลนักวิจัยรุนใหม เสนอชื่อ รองศาสตราจารย ดร.นพพล อรุณรัตน 21 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหฝายเลขานุการดำเนินการตอไป 22 



๘ 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 1 

๕.๑  เรื่องแจงจากรองคณบดี 2 

รองศาสตราจารย ดร.นพพล อรุณรัตน รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ มอบหมายให 3 

นางสาวศุภลักษณ วัฒนาเฉลิมยศ หัวหนางานวิจัยและบริการวิชาการ แจงใหที ่ประชุมทราบดังนี้ โดยมี4 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๑ 5 

  เรื่องท่ี ๑ สรุปผลการดำเนินงานของงานวิจัยและบริการวิชาการ เดือน กุมภาพันธ ๒๕๖๘  6 

   -  เงินทุนวิจัยและรับทำวิจัยท่ีไดรับอนุมัติในปงบประมาณ 7 

 8 
 9 

   -  รายชื่อโครงการวิจัยท่ีไดรับอนุมัติใหม ปงบประมาณ ๒๕๖๘ ดังนี้ 10 

      (รวมจำนวนท้ังหมด ๑๑ โครงการ จำนวนเงินรวม ๑๐,๗๙๓,๗๐๐ บาท) 11 

 12 
 13 

   -  รายชื่อโครงการรับทำวิจัยท่ีไดรับอนุมัติใหม ปงบประมาณ ๒๕๖๘ ดังนี้ 14 

      (รวมจำนวนท้ังหมด ๑๐ โครงการ จำนวนเงินรวม ๒๒,๒๙๐,๐๐๐ บาท) 15 

 16 
 17 

 18 

 19 

 20 



๙ 

   -  โครงการฝกอบรมตามปงบประมาณ 1 

 2 
 3 

   -  ภาพรวมผลงานตีพิมพ ระดับนานาชาติของคณะ 4 

   5 
 6 

   -  Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ) จำนวนบทความท่ี7 

สงเขาพิจารณาและไดรับการตีพิมพ 8 

 9 
 10 

   -  รายไดจากวารสาร Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ) 11 

ขอมูล ณ วันท่ี ๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ 12 



๑๐ 

 1 
 2 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 3 

 4 

 ๕.๒  เรื่องแจงจากประธานหลักสูตร 5 

  ๕.๒.๑  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี6 

ที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) AT/ATS (ผูชวยศาสตราจารย 7 

ดร.กันต ปานประยูร รายงานแทน ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสม8 

และนวัตกรรมเพ่ือสิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ผูเสนอ) 9 

๕.๒.๒  รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร10 

และเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม (ES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (นางสาวศรีสุภางค ลิมปกาญจนวัฒน รายงาน11 

แทน ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม ผูเสนอ) 12 

๕.๒.๓  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ13 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (หลักสูตรนานาชาติ) NM (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา14 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (หลักสูตรนานาชาติ) ผูเสนอ) 15 

๕.๒.๔  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี16 

การจัดการสิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ET/ETS (อาจารย ดร.ภาณุวัฒน ประเสริฐพงษ 17 

รายงานแทน ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอม (หลักสูตร18 

ภาคปกติและภาคพิเศษ) ผูเสนอ) 19 

  ๕.๒.๕ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัด20 

การเมืองนาอยูและสิ่งแวดลอมที่ยั่งยืน (LE/LES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยา21 

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเมืองนาอยูและสิ่งแวดลอมท่ียั่งยืน ผูเสนอ) 22 

       ๕.๒.๖ รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอมและ23 

ทรัพยากรศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) Ph.D. (ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอมและ24 

ทรัพยากรศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) มอบหมายนางสาวศรีสุภางค ลิมปกาญจนวัฒน หัวหนางานบริการ25 

การศึกษา เปนผูเสนอ) 26 

  ๕.๒.๗ รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ27 

สิ่งแวดลอมและเทคโนโลยี หลักสูตรนานาชาติ (MT/MTS) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตร28 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดลอมและเทคโนโลยี หลักสูตรนานาชาติ ผูเสนอ) 29 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 30 

http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(5).pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(5).pdf
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http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(5).pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(5).pdf
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http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(4).pdf


๑๑ 

 ๕.๓  รายงานสถานะการเงิน 1 

  ๕.๓.๑  รายงานงบการเงินจากงบประมาณแผนดินและงบประมาณเงินรายได ปงบประมาณ 2 

๒๕๖๘ ณ วันที่ ๒๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมท่ี 3 

๕.๓.๑ 4 

  นางสาวยุพา วิระยาลัย หัวหนางานคลังและพัสดุ รายงานงบการเงินจากงบประมาณแผนดิน5 

และงบประมาณเงินรายได ปงบประมาณ ๒๕๖๘ ณ วันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๘ ดังนี้ 6 

 7 
รายงานฐานะการเงิน ณ วันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ 8 

 9 

 10 
รายงานฐานะการเงิน ณ วันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ 11 

 12 

 13 



๑๒ 

 1 
รายงานผลการดำเนินงาน ระยะเวลา ๕ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๘) 2 

 3 

  4 
รายงานผลการดำเนินงาน ระยะเวลา ๕ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๘) 5 

 6 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 7 

 8 

๕.๓.๒  รายงานสรุปเงินทดรองจายและรายงานสรุปลูกหนี้เงินยืม ณ วันที่ ๒๘ กุมภาพันธ 9 

พ.ศ. ๒๕๖๘ รายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๓.๒ 10 

  นางสาวยุพา วิระยาลัย หัวหนางานคลังและพัสดุ แจงรายงานสรุปเงินทดรองจายและรายงาน11 

สรุปลูกหนี้เงินยืมแตละประเภท ณ วันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๘ 12 



๑๓ 

 1 
 2 

 3 
กราฟแสดงสัดสวนลูกหนี้เงินยืมแตละประเภท ณ วันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ 4 

 5 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 6 

 7 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ (ถามี)  8 

 - ไมมี - 9 

 10 

สรุปเรื่องท่ีตองดำเนินการตอไป 11 

ลำดับท่ี กิจกรรม ผูดำเนินการ 

๑ รายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตร คณะ

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๘ 

งานนโยบายและแผน 



๑๔ 

ลำดับท่ี กิจกรรม ผูดำเนินการ 

๒ รายงานผลการดำเนินงานตามขอตกลงการปฏิบัติงานของสวน

งาน (PA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

งานนโยบายและแผน 

๓ เสนอแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการตอสัญญาจางพนักงาน

มหาวิทยาลัยและจางตอลูกจางชั่วคราว  

งานบริหารท่ัวไป 

๔ (ราง) ประกาศคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง แนวปฏิบัติการพิจารณาตอสัญญา

และระยะเวลาการจางของพนักงานมหาวิทยาลัย 

งานบริหารท่ัวไป 

๕ การเสนอชื่อเพ่ือขอรับรางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล “จงเจตน เมธี

วิชญ” ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ฝายเลขานุการ 

 1 

เลิกประชุมเวลา ๑๑.๐๐ น. 2 

นางสาวสีตลา กลิ่นมรรคผล 3 

               ผูจดรายงานการประชุม 4 

     นางภาณี นาคไรขิง 5 

     ผูทานรายงานการประชุม 6 

ผศ.ดร.อัจฉราพร ขำโสภา 7 

ผูตรวจรายงานการประชมุ 8 


	วันพุธที่ ๑๙ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘
	ณ ห้องประชุมนาทตัณฑวิรุฬห์ และประชุมออนไลน์ผ่านระบบ Cisco WebEx Meetings
	คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล
	๔.๑  เสนอเรื่องเพื่อพิจารณา จำนวน ๕ เรื่อง โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ ๔.๑
	รองศาสตราจารย์ ดร.กิติกร จามรดุสิต คณบดี เสนอเรื่องให้ที่ประชุมพิจารณา จำนวน ๕ เรื่อง ดังนี้
	เรื่องที่ ๑ รายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตร์ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘
	เรื่องที่ ๒ รายงานผลการดำเนินงานตามข้อตกลงการปฏิบัติงานของส่วนงาน (PA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘
	เรื่อง ๓ เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาการต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยและจ้างต่อลูกจ้างชั่วคราว
	เรื่องที่ ๔ (ร่าง) ประกาศคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง แนวปฏิบัติการพิจารณาต่อสัญญาและระยะเวลาการจ้างของพนักงานมหาวิทยาลัย
	ทั้งนี้ การต่อสัญญาและระยะเวลาการจ้างให้ขึ้นดุลยพินิจของคณะกรรมการพิจารณาการต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยและจ้างต่อลูกจ้างชั่วคราว คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์
	เรื่องที่ ๕ การเสนอชื่อเพื่อขอรับรางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล “จงเจตน์ เมธีวิชญ์” ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘
	รองศาสตราจารย์ ดร.นพพล อรุณรัตน์ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ มอบหมายให้ นางสาวศุภลักษณ์ วัฒนาเฉลิมยศ หัวหน้างานวิจัยและบริการวิชาการ แจ้งให้ที่ประชุมทราบดังนี้ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ ๕.๑
	เรื่องที่ ๑ สรุปผลการดำเนินงานของงานวิจัยและบริการวิชาการ เดือน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘
	-  เงินทุนวิจัยและรับทำวิจัยที่ได้รับอนุมัติในปีงบประมาณ
	-  รายชื่อโครงการวิจัยที่ได้รับอนุมัติใหม่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ดังนี้
	(รวมจำนวนทั้งหมด ๑๑ โครงการ จำนวนเงินรวม ๑๐,๗๙๓,๗๐๐ บาท)
	-  รายชื่อโครงการรับทำวิจัยที่ได้รับอนุมัติใหม่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ดังนี้
	(รวมจำนวนทั้งหมด ๑๐ โครงการ จำนวนเงินรวม ๒๒,๒๙๐,๐๐๐ บาท)
	-  โครงการฝึกอบรมตามปีงบประมาณ
	-  ภาพรวมผลงานตีพิมพ์ ระดับนานาชาติของคณะ
	-  Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ) จำนวนบทความที่ส่งเข้าพิจารณาและได้รับการตีพิมพ์
	-  รายได้จากวารสาร Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ) ข้อมูล ณ วันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘
	๕.๒  เรื่องแจ้งจากประธานหลักสูตร
	๕.๒.๑  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) AT/ATS (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กันต์ ปานประยูร รายงานแทน ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี...
	๕.๒.๒  รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม (ES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (นางสาวศรีสุภางค์ ลิมป์กาญจนวัฒน์ รายงานแทน ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม ผู้เสนอ)
	๕.๒.๓  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ) NM (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ) ผู้เสนอ)
	๕.๒.๔  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ET/ETS (อาจารย์ ดร.ภาณุวัฒน์ ประเสริฐพงษ์ รายงานแทน ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม (ห...
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