
เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการประจำสวนงาน 
คณะส่ิงแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

ครั้งท่ี ๘/๒๕๖๘ 
วันพุธท่ี ๒๐ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 

----------------------------------------------------------------- 
 
ระเบียบวาระท่ี   ๔.๑  เรื่องท่ี ๒ 
ผูเสนอ     คณบดี 
เรื่อง   การเสนอแตงตั้งหัวหนางานปฏิบัติการสิ่งแวดลอมและมาตรฐานสากล 
สาระสำคัญ  
 ดวย นางชุตินธร  มูลทองนอย ตำแหนง หัวหนางานปฏิบัติการสิ ่งแวดลอมและมาตรฐานสากล   
สังกัด สำนักงานวิจัยและวิทยบริการ  จะครบเกษียณอายุงานในวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘  เพ่ือใหการแตงตั้ง
หัวหนางานแทนตำแหนงท่ีวางลง  ตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การแตงตั้ง คุณสมบัติ วาระการดำรง
ตำแหนงและการพนจากตำแหนงของหัวหนาหนวยงานและรองหัวหนาหนวยงานของสวนงานที่มิใชภาควิชา
หรือเทียบเทาภาควิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๖   
 ขอ ๕ การไดมาซ่ึงหัวหนาหนวยงานตามขอ ๓ ใหคณะกรรมการประจำสวนงานพิจารณาเลือกกำหนด
วิธีดำเนินการวิธีหนึ่งวิธีใดใหเหมาะสมกับภารกิจของแตละตำแหนง ดังนี้ 

(๑) ใหหัวหนาสวนงานแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกจำนวนไมนอยกวาสามคนเพ่ือทำ
หนาท่ีกำหนดหลักเกณฑ วิธีการ และคัดเลือกบุคคลท่ีสมควรไดรับการแตงตั้ง 

(๒) ใหหัวหนาสวนงานเสนอชื่อผูท่ีสมควรจะไดรับการแตงตั้งตอคณะกรรมการประจำสวนงาน 
เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบ 

(๓) ดำเนินการโดยวิธีการคัดเลือกตามหลักเกณฑและวิธีการ 
คณะไดดำเนินการสรรหาและคัดเลือกแลวเม่ือวันท่ี  ๘ - ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๘  ตามขอ ๕ (๑) 

เรียบรอยแลวผลปรากฎวาไมมีผูสมัครเขารับการสรรหาคัดเลือก   
 จึงเสนอใหท่ีประชุมคณะกรรมการประจำสวนงานพิจารณาแตงตั้งผูสมควรดำรงตำแหนง หัวหนางาน 

หัวหนางานปฏิบัติการสิ่งแวดลอมและมาตรฐานสากล คือ  ...............................................................................   
 
ขอเสนอตอท่ีประชุม 
  (   ) เพ่ือทราบ   ( / ) เพ่ือพิจารณา 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………......................................... 
 
 
 

................................................................... 
(รองศาสตราจารย ดร.กิติกร  จามรดุสิต) 

คณบดี 
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