57891UNTUsTYNANNTIUNTTUTEINEIUY

AMSAILINADULASNSNYINTANENT UNNANBIaeNAna

A9 o/&Dr

TUNST o UNTINU WA, &b

o iUz ynumanNIgEn wasuseyuaaulauiiuszuy Cisco WebEx Meetings

AMZRILINADULATNSNYINTANENS NNIAINBIATURAA

RuUsTYN o vineUszu

.
.

®.

599M1ANT19158 A5.AANT AT

FRIAIANTINTY AT UNNE DAY

YIYANANTINTE ATUUNT) LRATTIY

e e X

e>°

(Huwnulsesunangasinermanstudn a1913913nermansuaginalulad

duwndou)
HYI8AEnI1158 As.USems LRnga
WYANAEYD gunaningssu

WILYNTNE  WOINEF

v 1 ¢
Funuszyurtuszuvaaulall

3

A A

fliuuszau
@).
Y 1

v
ASTa I FOTPEAIEY

@.

919138 ATUNTI WEYS
FOIFEANTINGG A.NRAUE WENWINT
JRIMANTIANTY A58 BTUATUINA
S09FNERS19158 AS.USHAN WUS9A
509FNER519158 A5.5auTanl lvese

emans13d As.iud Uudsees

e e

e>°

919138 AT.UTUNT YA

HYIEMEanI19138 ATV 13UNUAS

Y9E@NIUNNSAY YTuIie

FWANANTI15E 75,0508 ASTAUY NIYNUEU

PIAERTINTE AT.NOUKAY uludeiiya

PemanT19158 3. Yzngan Wesnsng

UATFIUEING

Usesu

NIIUANT
NIIUANT
ATIUANT

A33UNTT

AS3UNTT
AS3UNTT

A33UNTT

A33UNT
AIIUNTT
A33UNT
AIIUNTT
AIIUNTT
A33UNT
AIIUNTT

AS3UNTT

ANS1TNITA19UTENA

wimhaudJuRnsdaindeuuas



© 00 N o u B W Nk

W W W W N N N N N N N N NN P P R P P R R p p
W N R O VW 0 N O U1 B W N P O VO 0 N O U1 B W N P+ O

o, UNUIEAT LTy Wt uUlgUEhagNLY
. WNANYN ITTEY Wimhaueasayen)

& uNaAsan1ed dudnigauiand  nnuuInsnsing

& wEnananual Jauaduee WimiaAdeuarusnTIvIng
H8Lav1uns

0. H1emans1a1sd asiiieda Wselusivas fYieavuns/inenaualieusms

b, WM WAl feeauyns/vthauuimsinly

b. UNENARAT NAUNTIANG AYILAYIYNTT

. WERESI oUsyan HYIBLAVIUNTT

q

IUUTTYUNAT oc.oo U.
599MERI19158 A3.AANT usAdn imhiseeulunusen naaladsyyunnenssunig

U518 AT o/bdoe Wagadunmsuseguauseilounsenmsusess Al

MIZUAAIANTUA

3097 o VORANIAMUBUATU AN wwindeutaznineinsmans Tuloniaun1snge
Usziliumuvasndsortieuntisuazan niindonlunisieu Usedntd beos 59888 «o.ae 530U
AU (Excellence Level) (518a31d8nRdtona1TiL)

5097 b vouansnIuBuRfuena1sduazinfne Ausdwindounazninensaans
windnendeuiing Tulenaldfusieta Gold Medal nasudilésusiata “Four-Propellers UAVs Al
System in Pollination in Commercial Hybrid Maize Seed Production” #35 85¢UuU®1IN1A LU
¥audunuutu-auunis ndonszuudaniozdmiunisuauuasauaun v usalutd Setaude
gong N15UsTyne A unseaunasialunszuiunsndnudaiug Ialnag nnaud swad vl
fuszuy Al wazmeluladnisdeans 4/56 Faoifiuuszansam andunu wandufinsedsuindon
nN1sUTEMALArdaLanIuinnIsy Tui1u ol Bangkok International Intellectual Property,
Invention, Innovation and Technology Exposition: IPITEx koo F 9397 uarelusu “Fuiln
UszAns” Use917 w&ow (Thailand Inventors’ Day 2026) 5¥%1197 U7 ¢- 1N51AY bEbe
2 Event Hall oo Audiinssanisuaznsuszyuluma v nsamnumuas laefldwinaunisidy
W@ (9.) Wumbheeundnlunmssaau Tnedsedesd (reavdonduonaisuuy)

a

®) 813138 A5.5Uy YaUTBIASy

b) UaNTegdan @sien WnAnwiszauuTugln ndngasinermansumdudin

L Ag7)

A1 9 NALUL AT N UL AULATUITANTSULN DF LINA DY AMLAIWINADUBALNINYINSANANS

URNMINYIRYURAD



© 00 N o u B W Nk

W W W W W N N N N N N N NN NN P P R P R R P R R p
A W N R O O O N O U1 B W N P O O W N O U M W N R O

a [

o) UNANWITEAUUSINT vangnTInemansuiiUadin anundyineimansiay
wmaluladFwindon Anzdunadauuasninensenans wningiduning

n.0) UNATIYINUANT AW

alb) UNAIINFINT ATEaLuyITh

v a a

en.en) WNANIBIFAIYT AneaaUsylev

&9

[ Y A

on.) UNAINEYYIUT LIDIVIT

A7) «a

a.&) Uiy InTal Nowwy
15099 o vounanIANBUR U1 LAz Aud N ansd wandaunasnsnensaans
wmnendeuiing lulenmaladsunisandendufvdinfnuluinine1dy unineduuing syl
b&na K1 (Swazidunduonansuyuy)
o) Uszlanuinis lilun 589Aans1ansed as.ae1u a3uesusNe Avdinmangnsine)
aansuUadin ananivineluladnisuimsdenndey U beme
b) Useanuinis laun wigssmn nanily Audinmdnansingimansumidadie
anivmeluladnisnaunuasnndeuiiewmunsuun U bens
IngauauAudinUudining1ds unnInendy zusulauazuseniaiiesin Usednl beow

=

Tuauuszyilvgasiyuszit beoe Tuaif be fuial beos o l5susunea i a1l nammy
sufsunsil o Fasliuszsruudsdiifiussyumsi
0.0 Faaudsanysssy
UizﬁmLLﬁ’]’qslﬁﬁﬂizsqammuL%"aqmm il
0.0.0 IUILANLNTIINTTITUTEYL
Usgsruneumineld unannd uialsds §aae1av1unsA gy wdesiuay
AuznTIINSTUsEyRianrdanndeuuazningnsmans S < 19 Ussyusiuszuueoulat
I & 378 ANTITNT 0 518 Andudesas ac.ob

UANUSZYYN SUNTIU

0.0.0 WIHANITHNTUINIATUTIETA “Ulnanens” wag “Aud Fsuding” Usedd
beos IneilngazdunmuenansuszneunssnsUssyii o0l

Tagaziinsueusnsiadenan Tuiudunifl o fuan beos o uvinedoudina
A8

UANUSZYYN SUNTIU



© 00 N o u B W Nk

W W W W W N N N N N N N NN NN P P R P R R P R R p
A W N R O O O N O U1 B W N P O O W N O U M W N R O

suilounsei b (399N153UTRITIBUNTUTEYY
b.o FUTBITIBNUNTUTEYUAMENTIUNITUTETNEIUNU AT ob/bdoc LTDTUNTH
o FUNAN N.A. b&oc NeiTeazdunnuenaIsUsEnauNTENsUsEREi b.e

UANUSTYN NUTEYUTUATUTRITMUNITUTEYN AT ob/b&or WBTUNTN oo SUIIAN W.A.

&0

] ' '
L = I

52 08UNM5EN o 1309FULHBDY

- g -

sufounssil @ Beususiiafiansan
<o uaiFenfiofiarsan S o Fos il TnefsasBoamuenaisUsznaunsyns
ﬂizsquﬁ' <0
SOINARNTINNTE A9.ARNT WIAFN AR laueliTUssrsinsnFessnan il
Fedil o (FU) LaueTeinssnandiiaunslisuuiyyrindudng Jsedlnis@nw
b&om
AIUANENTTUNITATINRAEAAEBNYAAALYATIAIWMY G 818N SAUgduaTy
39555UN1TIT8 AINUESNITUA liMnuandninueiLagitn1sassuiiazAndonyAnalimis
FuarBaensquiduaiuaiesssunisidedu warlidiunuauedofannisdissiumis
{8 1uren1squdd ualuaiesssunisive d1inauesnsud Idauas o 9o deludiuszsiu
AuznsIuMsasIIT Meluiudl € unaan bese
fszyuiiud liauedorla

wANUsEYU TUsyyuilufiiuyey

3097 o MsderiarTenmsliLAdisvnisuasdeiaufuRnuliunnTneu
WNINeNde Yeulseanal w.A. béwo (o Ha1AN bdow)
dielvinisdonardfuRnuliuntiseniswagninauaminetds Yaudszaa
b&so (o 7A1AL bese) duluamdsynauvningdosing e vannausiuazisnsieafiunis
A9La1UURIUYBINTNNUNNIINGITY W.A. b&od J9votaualiamenITuNITUTEIIdIUIU
W9151N11561812871U JURIMUNTN UL INGIF8aILMUIUTELANTIINIT 71U o 318 AD
TRIANANTINNTY AT.HE1U DTUATUINA 1aVUTETWILNUL sedco AMA UT.A.8191391anINY7
NNYAT
o) anudndukarniszauvesdinnuninauziinudnlu wasiiuaunis
TenaujuRnuluantinnuuminedefinSomoigaudaulszana beoo luiuil o nanau

GlcT-



© 00 N o u B W Nk

W W W W W N N N N N N N NN NN P P R P R R P R R p
A W N R O O O N O U1 B W N P O O W N O U M W N R O

b) LAUDUAIIAUYNTINNITTEAUAIL WivuthTiTiasiziaududuy
Y9I NATUINAUNTRIAUANTR Nan1SUURNY UAHANUYDIREUAIID TIUIU o-& AU Lay
TdauanansiasannisienaljuRnudaminerduiiiefiansansely

Uszyudufiureu Wivauaisli 593M1ans19158 As.de1 o3ASUINA Folian

UTRnulFLANTn UM Inede waglaueuamInmnIsINISRITUINEUNTEINITABLIAN
UfTRnuresminmuumineds Tnedsedessd

®) AMUA Useau

©) FOIPUUANIEUTIG NITUNT

) TRIAUUAHIEIILUATUITNITIVING N3IUANT

& JOPUARNeMIAnwLarInaAduRUS NSNS

&) vhmhauimsmly YIS

o) wenAanS gamainsssu AYILAUIYNTS

Tngiiniiil dudunisfinnsanndunsesmsilnseiaududufeafunise
uuazAaaTR NansUfTRNY nanuvesBudvesienan wazasuanuiudavninetdosoly

wATUszYn NUsTrLiiufviugey wazteunnglinuuImsialuandunisaely

Fosil o LauoTosfaumslisumsta “Unineimanigulal” Uszdd ne. oeoe

auflyaiddaaduinenmansuazimaluladlunszusuyudusd 16dnlidseta
“trinenmansulval” fadefudulsedmnd dud ne. eeae Wudun wegldunsssaniu
3197891NALAINTZNTYEITIUTT NTUALAINTLNNSAUTITEN AEIUUTUIIVNNTS

fszyuiiud Liauedorla

wANUsEYU TUsyyuilufiiuyey

5ol @ lusBeraumsliiumsia “dninermansdibu” Uszdd wa. beos

pufiyadddaaiuinermaniuazimaluladlunssususigudud adalidsneta
“fningrmansiian fasefuiluusesvnd dund na. weoe Wuduin wazldsunsesaniy
51978 INANAINTZNTYFITIIVA NTUALAINITLINNTAUTIVAN FOIUUTUTIVNNS

fuszyufufifiurou w@usde mans1a13d ns.urgan giidiusd Wudaunslasy
s19¥a “UnInemansaan” Usednl we. bow

ad = A ad P o a '
wANUszyy Uszyuilufdiugey wavteuninglideauynisaiunissialy

15899 ¢ LauaPerauAITITILLEE g sanTuLInnTIuNSSYu3
mufanIuInedelunsusEYn ASIN Doe WeTUN o& AANAN N.A. b&om TURAL

WAIAIAENTIUNTATINIHOWIEN AN TUNTANTIUNISITEUS WA duNTaTINIHE W8NS



© 00 N o u B W Nk

W W W W W N N N N N N N NN NN P P R P R R P R R p
A W N R O O O N O U1 B W N P O O W N O U M W N R O

anrtfuutmnssunisidoudeusoludu lunisiaugnssunisassma Sevelidnanuauederdd
AnanTRmINzaNfiazmssiwmissnensantuuianssunstoud TnsuRnuznssunsusza
drunuresmine1ds suisdrnnudunisluumineids 9w e Je uazdsludaszsu
ANENIIUNSATIINT (83115UF) Aelufuil o UNTIAN bebe 1IAN eb.mo U.

fszyuiiud Liauodorla

wANUszYu TUszyuilufiiuyey

13997 b w@upTayaainsiinsunmsinnsansmdendu MU Talent anvativayu
aufl wuina Julevigluniswauiyrainsaieatvayuiddnanin (MU Talent)

Wolumdsddglunistundeudiunuuazuniine1aslug Real World Impact Inefiinguseasd

o) Wandnenmanudufiuavasuadainvendnluuisewiandmsuynains

angatuayuy d1un1seusdlumingns MU Talent Development Program

o w o

b) @313 Talent Pool 90sum3Inende Lileidugiudeyadidydmsunisinawnudy
NOARIIL
o) duasuuazilaniiwidenia Wyrainsareadvayuliuanidnaninagrauaud

v Y

HIUNSHaNUR U8 UT AU UTMISsEAUgaaznau Talent Pool Wiesdauleanisvineusiuiulu

Y

yanvaeau v Ikazasnaumdulselevinonsnns

AUMALUR (1AIFNAULAILINABULAENSNEINTANERNS o 18)

Duyeannsaneaduayuy laud 1519015 ndnauumine1ds sinauuininede
(WodIuw)
- 9gliifiu ¢o ¥

- fUszaunsalvineu lddsenin o U

)}

- fszaznainsyinaulunminedeudies lddsenin e U

- Tnansufuinudounds m U egluszdu “Awin” Lidesnit b U lngluudazUses

- fuasulasaud aduayunisduiad ougnsaians veanu891u/d 1191/
WINgae LAY e Ha
- AUANILALTEUAINAMZNTINNTUTZIEILNUY
waziaueedeludmmingduuiing neluiui be unTAL beos WoRinsuIAaEoN
MU Talent angaiuayuy
Auszyuiufiiiureu 1auele uandna ndunssana suvs dnnneinsynaa
(Horugnisiiva) Wisunisiiansandadenidu MU Talent aneaiuayu

Y

wATUszYy NUsTrLiiufviugey wazteunngliuuImsialuanduniseely



© 00 N o u B W Nk

W W W W N N N N N N N N NN P P R P P R R p p
W N R O VW 0 N O U1 B W N P O VO 0 N O U1 B W N P+ O

S0l o lausTeronla efinnsaniunisuansiinidn

seanAAudiiuvinendending lunszususyudud 1955udaituaniiniin
weionladBsduliuseneunuamumnuiiduussloviegnadaunumiinede lusnuiunsgsomiu
wnmInedenfing daudd ne. beex uarldindadonnduusydmnd neldGoudagenla
YoMy @n1UU INYTY AU MaDRIUBANUIENANINNNINYGINY BANESNITUR BRRUIENANIANAYY
i wazfemlafmienuiiuaunisunsnisy weidunisuanianundygnandusigenla 1lu
wuuegairuneyruiunds uaslunsduneninmsssuussmaliinnuvesnulnglvimssegauld Tae
1ASUAMNIIMTLDNNUNTINYIEEY LazAuE @0 10U 9819RUIRaeN

fszyuiind lilaueTorla

wANUsEYu TUssyLufviuyey

Clo LAUDEBLNDNINTUN U o 1399 A9l (S18ATLDEANIULBNEITLUY) (SB9AUALY
NSANYILALIMAGUITUS flaue)

6 Y s

HYI8AIEaAT19158 A5.85U8 ATTAUY MIYNIURY TRIAMURARENITANYILAL TInATUNUS

iauelifiuszgufionsandossngg dail

5091 @ (519) UszmAnuzdanindeunaznineinsmans sninedouiing 13eq
yuatiuayunsvinlasinside (Senior Project) avivinisdanismineinssssumnazdunndey
(MANgATUINIR) UszdnUnsfny beos

emdngnsinermanstadin a1w1ivinsianismineInssssumAuazuinden
(MENgMIUILNR) ANzAsIdoLAzNTHeINsAanT uvinedending TaThlounglunisatuayy
N591lASeN15338 (Senior Project) untinAinwseAuuTayn1n3 tneldnuiuuuiazyarmu Ao Inass
NuaTuayUN5lATINITIAY (Senior Project) Tus1eiv) amma exo 1ASINUNITINGIAERSAIUNIT
FamaninginssssumAuazdanindon $1uru « u ludnsumninenuas mooo VIV/AU raidlal
sumasiafinay faniugunsiuinetmanslunisilasside

A Usgyufudiurey (519) Usznianmed swindeuuasnineinsaians
unmInerdouiing 1309 Nuatuayuni1svilasiniside (Senior Project) @113 9I0159ANS
NINeINTEIIIMALATAWINGDY (MENGMTUINR) UszdTmsfAnw eeos muiliaue

wATUszYy NUsTrLTiufviugey wazteuningliuuInsnsAnwidniiuniseely

1394 b (319) UTgnAANAILIAR 0ULaENINGINTANENT UNINGIFUUTAR 1TB9
JoufURnaznaninailunismdndnwluuenaniui/Anwinau/dnnaauy
dielinsaiiunislunismdnAnwiluuenaniui/@nwiga/Anaaawn 1uld

AruAussusostasiuwiuoRidululusuimaieniu auzdandounaznineinsmans



© 00 N o u B W Nk

W W W W W N N N N N N N NN NN P P R P R R P R R p
A W N R O O O N O U1 B W N P O O W N O U M W N R O

uinedeuiing Jsldimuadeufiauasndninaseilunisnin@nwiluuenaniuil/@nwigaiu/
Anneauu el
®) 019158909 Ui U3.& ATNUANITEBNAAAUIY hashuuUsely

amnudssvesianssluniseenaaauy Ingn1seennnaumdesiisianasgiumdasndely
FeaveImaiiunanUssnn uazaauiinAnsumsduiiinvesnienusens vioienyuii
Tueugausznaugsfalssusy visluoyamanuiiin

0.0) Wo91915d9 Uil 1. NFDUAMUANITODNAIAAUIN UaL
seazdoalidnonsditnAnwdosdneSuiudunsuussanainuatuayy iaussonus
AIIUNMFUIMINENGATTORNTUN UazAMENITNNTUIMIUENGRSIALBHANTRIT DTSRRI
fiffuguanusnumsane efiarsaneysii neulianansdng

o) TWornsdduuunesunsaaeuaninsaltlunaiiums wuu
Uszifiumnandssvesianssulunisesnniaauny LagluuvesyyngunATes neuveeyl@Liuma
\duesiaAMENTTINTUIMNTVANgRTL e RnNTAI LATAMENITINSUTMINANgRTIaUENAN TN

[y

FOTRIAMUANAAULANUAUNTANYT UazANUA LieTiansoulR

<

N Usey uduaLAuYeu (519) UseniAnned aIna oukasnsweInsAm1ans
umIng1deuiing 1389 YeuUduasvdninaeilunisnidnfnyiluuenaniui/Anwig i/
HnAAEUIN Aufiaue

ad = a a & 4 a = o a 1
UANUISYY VIU?B?;@JN@JWL%U%@U LL@SN@U%N’]E&%Q’]UUiﬂWiﬂ’Wiﬂﬂ‘l?ﬂ(mL‘L!‘L!ﬂ’]iﬁ]’e]lﬂ

S0l m (§19) Usemiarmuzdawandennasnineinsmans uving1douiina 1304
wianeufuanslaliyaussivgiuuaueisin (Generative Al)

dieldnisdanisiFsunisasuvesanrdsuindeunasnineinsaians
uvAngdouiinn (duluamuuszmeuvingrdouiieg 1Fos ndnnisuazuufoflunislieiesde
nelgyaUssAvglun1siseun1saou InIne1duuding w.ea. beos kaskuiljiatunisidmelulad
UyayseRvguuuiaiuesiivl (Generative Al) Tuu3unveIn1sAinw wningqeuing w.e. béow

A Uszyudufiureu (519) Uszniaaued swindeunaznsweinsaans
uAngndeiing Foe wuamafoRnslitygussAviuuuaeisiin Generative Al) auillaue

wATUszYy NUsTrLTiufviugey wazteuningliuuInsnsAnwidniiuniseely

15099 & aue.o= NANGATINYIAERTUMITTR @1971TVINTIANTTAUINGOUUAL

[ a

walulad (Mdnansuwf) (Mauninazniafiay) adul wa. beos (USuanasdusedmangns

6 Yo v

UATDITINIUNAYOUNANERT)

Y

Inemanalun1susudsaunly Ao USuugesetennansdusedmangnslvaonadasiu

msufURnuasduagiu wasdulumunasinasgundngasseautudfiafne we. beee



© 00 N o u B W Nk

W W W W W N N N N N N N NN NN P P R P R R P R R p
A W N R O O O N O U1 B W N P O O W N O U M W N R O

a a & [

NUsEYUAUALTUYOU aND.08 NANANTINYIAAATUNITNTN @191TYIN1ITANT

[ a

AnasuwasinAlulad (ManansuILITI@) (N1AUNALaTAIANLAY) aUUTU W.A. b&ob (USUp1an5d

Y

€ Yy a

U5 manansuaze115IR S URAYRUNENEAST) MUTTLaUD

Y
=1

wANUszyy Uszyuiufugey wavdeuninglinuuinisnsfinwaniunissely

Fosil & néngmsuSvanquitudin aivdunedeutarnineinsmans (vdngns
WwF) atul w.e. beoe (USuannsdusydmangns)

Tnawralunsuiuusudly fie USugenedeniasdussdmangasiiaenadosiu
msufuRnuasdulagiu wasdulumunasinasgundngasseautufiafne we. beee

fuszyuilufifiurou néngesufvgnuivadin avindwindeunaznineins
fans (Mdngasu1tnu@) atud wa. beoe (WSuansdlszimdngns) muilaue

wATUszYn NUsTrLTiufviugey wazteuningliuuInmInsAnwidniiuniseely

50971 © 11 nENgRTUTIY Ui Tadin avinduindeunaznineinsaians
(MANFATUIUNYF) NANgRTUTUUTE WA, lbdwo

lagn15UsuUsamangasaana 1l ugUuuy Research-based wagUsulaseasig
AsssudsunsAnuliasiousuuiuiosufiRnsdandey

Auszyudufiugou il ndngnsuivgnuivadin a1windwindouuas
n3NeNsAans (MangmsLIUIYR) aNgMIUSUUTI M. oo nuTiiaue

wATUszYn NUsTrLTiufviugey wazteunngliuuInsnsAnwidniiuniseely

Soeil o mﬁl,wiqé’?qﬂﬁﬁmmﬁu%‘mWé’ﬂqmiwmmamumﬁ’msﬁm #191791NTIANS
Asandonuazimalulad (Mdngasuuned) (naUnfuazainfivey) uasuaeianssunIsuInig
vdngmsusuguitudin avdnduindeuuasineinsmans dngasuIuIvi)

11999119158 M3A T SAAIENTINNNTUTMIUENgATINE ARSI TR
avirnsdnnisdandenuazinalulad dngasununnd) (dngmsainuniuasaindiag) uay
vdngmsusugnuiiludin avivdanedeunasnineinsmans dngrsunuivd) fnsznsse
Funts o 3 GaudTuil o qunius bese Feull e un1AL bebe Ty NWENERTY TA
Usvasdussiianignssunsuimavdngase Gl

vdngnsImeeansuynadio avinnsinnsaanndennazinalulad (méngns
UYIR) (MangesnIAunfuaznIAiiey)

) RIAIANTINTY AT UIIUATIEN Uz
©) 94ANANTINTE AT.ALU DJUATUING UIE5UANENTIUNNT*

o) HYILAIERTI138 AT.NUAINTA] AUBUAY  NTIUNNT



© 00 N o u B W Nk

W W W W W N N N N N N N NN NN P P R P R R P R R p
A W N R O O O N O U1 B W N P O O W N O U M W N R O

o

&) 813138 A3 30301 SAsqFnly N33UNNS
E

3

&) 819138 AT.UIUNS Yayruuyl NITUNITUALLAVIYNIT

) WNATTITIYUY JUNTALWA HYI8LavIUNS

nsalusesrundngnslieguseadudliaiusauimaule seununelv
NITUNSVNELAY & UHURULNY

aNgnsUsTYINuUndin a1uInAnInaenwasningInseans (MangasuuIYIn)

®) SIFNERTIANTY A5.81U17 I loas fiUsnwn
) UAN.NFAAY F50R81575 fiUsnwn
o) Professor Dr. Rob Marchant ﬁﬂ%fﬂm
&) 599A1E@N197158 A5.UTTNT WUGIA UsLeuAuENIINAIT

&) F09PNANTINTE AT.TITTU WANLIUAT  ATIUNNT

) AARTIANTE AT.UEAT DRI n3sUNT*

@) AENT19138 ATLUYANTA Uszana NIUNTT

) {YI8NanI1a158 A9.99051 §MTANaTy  nIsuNs

&) {Y8PNENT1A158 ATV FPASWINWY  NITUATT

©0) FIMANTIANTEY AT.UAATWY Wan13YAty NITUANS

0®) 819138 AT.NT LELDIY NITUNMTULALLAVIYNT*

o) WNA1IITTUUUY JUNTAUWA HYI8LaUIUNT

nsdliiuszsundngmsliiogviesgusliaunsaufifnuld seunnely
NITUATUUGLAY D LAZATIUNTUNEEY o U URNULNUAINEIAY

Auszyuinfiuvey ﬂ’]iLLG]I\‘]ﬁgj\‘]ﬂiiilﬂ’]iU?‘Vi’]iMﬁﬂqmi’j‘mﬂﬂ’]ﬁ@]iﬂ%’]ﬂ}m“ﬁ@

a193vnsianisdaadennazinalulad (mangasuIu1YIF) (MAUNALETAIATLAY) LAz
nIsuMsUIIangsUa e Tidin aivdunndouazninensmans angnsuILNYIR)
ailene

wATUszYy NUsTrLTiufviugey wazteunngliuuInsnsAinwidniiuniseely

= a o ¥ A
52 UBUNTEN & 1399 ANINTIU
&.6 b5994A99NNTDIAUUA
A a o a a a vy A v X ~
€.0.0 TOIAMUANIETTURLALUSNISAIBINIG LAUDLS DILTLN NIV Al taed
Az BEANINENATUTENOUINTENSUSEYNT Eo.0

13997 0 ATUNAMIALTUNY NUITELAZUINTIVING NDU TUNAY beow

®O0



- Runuideuazsuinidenlesuesyinluteuyseunu

@ Research Funding Total @ Research Service Total @ Research Funding Overhead Research Service Overhead

40000000
31,254 737 36,479,388.37.

28 507,200

30000000

3,653,046 23,254,400

682,000

20000000
16,615,059
5,746,703.60
10000000 6.620.000
2,167,050 1620,
1,993,059 1,819,000 3,158,157
5,181 1,347, ) 0574670

0

2022 2023 2024 2025 2026

Uoya tu 3un 25 suxAU 2568 .

- 91ePelasinTITeilasuondRlnl Yeuussuna beow

(39UTIUTINUA o0 1ATINTT FIUIURUTI b,5bo,000 UM LTUNY

00 N o U b~ WN

10
11
12

13

Fundamental Fund ¥ b&oe)

d‘ o o0 Aa o dl Vo QA 1A U dgj
- Tevelasimssuinidenlasueudilui Jsulssana beos il

A Balasoms FORMIASOMS uHavnU VUUSHNAI (UN)
N - - P a 211158 05.Uayda Azwuns P, f

1 TasomsdwikuInsiRkIANUDUIUABIEUASDADIALTTY i 1 auddainodovikl 150,000
The d of protection to prevent crop damage International Digital Earth Applied

2 caused by stump-tailed macaques and the ecological studies for formulation as. wans wnAkiube Science Research Center (IDEAS), 52,500
of a long-term conservation plan based on the scientific evidence Chubu University
- . 2 - = N HEDOMENS1158 05.05U8 asumistasuudavaniwnionnAua:

3 Sovuuyasnsdumswdsunlavamwalarmauasaouwnday e 2 . N 500,000

ASSOUT mymuau aviwodou

. wuuAnsmwoaoibaviunssomsduniswasuulavaniwganniAuaan HEDOMENS1158 05.05U8 asumistasuudavaniwnionnAua: 219920350
wondau ASSOUT mymuau dooodou e

5 TnsomstfuUs:ansnwaalnnisiindviatius:Tastinnnswennsiymwius:duion Huremans1sg as. aunvuulauiauasunu 198000000
fu Suwoy AAUASAY nswennssssumauazavuadou R

. SDUOB“IU:)LIﬁ\)HUO 12 TAsvn1s SMUDULSUSIU 5,746,703.60 un

(STIUTUIUTIVUA e LATINTG TTUIURUTI & eieD,alom. oo UIY)

- TassnsHnausuuTIuUsEana

@ Total = mwFundevinmliine
3,543,273.50
2,228,611
2,131,500
1,713,959
1,537,518.00
1,009,573
911,981.14
0 I

2022 2023 2024 2025 2026
Jaya tu SUA 26 SUDIAU 2568

®6)



v A W N

O 00 N o

10
11

12

6 %

- AWSIUNATURANUN FEAUUIUNIIRUDIANE

MWSOUNaAVIUAWUW
s:QuUUUNBIaUDVALU:

December 2025 = 75
80 —2023=67 2024=73 w3

.
40
20
]

2023 2025
@ Q15WWTop  Top10 Top1 @ ToTal

- Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ) ﬁwmuuwmmﬁ

ANURNTUWALEISUNISRARLN

$1usuUNASIWAZDIIAWSISCUDTUULTTUWTUTU W.A. 2565 - 2568 lin1sAansavi
Date of data: December 24, 2025 . o
diviuasnuinruniwunaawtuaisats Tastudovidouunsinu - 24 SusAu

Ww.Al. 2568 Rejection rate $ova: 75.5

400

353

SuoTAU = 384 UNADW

300

ey EVironmeny apd N

Nat
Jo urall REsuurces

200

100

2565 2566 2567 2568

@ odsthdnonstuounas @ ldsumséiwud  © TWldSunis@Wud @ ynaosaudoruaiido...

- 5791891n215875 Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ)

Joya o Uil be SUIAYN oo

@ asmn @ GRariunanw
-~ 500000

saufvHuQ 421,795.70 uIn

e LIVironmeny g

Natura]

400000 o tesources

Journ,
=
S 300000
=
L3
=
£ 200000 - -
@ SOUNvHUA SOURVHUQ L
57,653.62 un 103,084.75 van ..
100000 Y o
doya fu 3UR 24 SuNAu 2sqa:
0 oo
B 2567 2568 2569
Jouds:nau

ad
UANUSZYN  SUNSIU

o



© 00 N o u B W Nk

N N N N NN R B R R R R B R oRm R,
v A W N P O O 00O N O U B W N +» O

&b 13BUIRINUTLEIUNANGAT

v a

¢b.o TYNUNANTANTUNTVBMANGATUTVY 9B Uudin envinduindesuay
a

q

v a

n3ngnsmans MangnsuLnR) Ph.D. (UsgsnumdngasuSvanauidadin avivdunedeutay
NFNYINTANANT (MENANTUINYIR) Hraaus)

&bl FIPNURANTALTUNTVRIMENGATINManTUNITdn arvdyunalulad
fmnzauuazuinnssuiiiedaindey (Maunduazniafitay) AT ATS (S18aziamuionaisiuy)
(Usgsnundngmsinermansumdadin awndvimaluladilmnzaunazuinnssuiiieduwindon
AGITR)

.o 1NUNANIALTUNUYBMENgATINe IMmansiadin a13¥Inerdans
wazmaluladdwandou (E5) (3nwazidennuionaisiuy) (Uses1undngnsinenmans i
airinermansuazimaluladdsnnden fiaue)

&lo.@ TNPNUNANTANTUNITVDINANGATINGIAIE@ATUUTRN §1U1IVINTIANTS
NSNEINTEITUYALALE WINFBY (MENFATUILIIA) NM (519azLdBan1uenasuuy) (Usesy
ndngnTIMeMansTadin a19131NsIAnIMINeINssITNvIALATAIndeN (MENgATUIUINIR)
HLEU)

&lo.¢ TIPNUHANIALTUNTVMENNTINgIMansumUadin anvdyunalulad
M3dnnsdanden (MdngnsnAunAtazaafivey) ET/ETS (Uszsnundngnsingnmansumiindin
avirmalulagmsdanisduandon (vdngmsniauniuazanmiiies) dlaue)

URANUSZYY SUNTIU

& TIBINUANIULNITRIY
&eae I18IIUIUNITRUINNIVYTEI LN UAULALIUU Tz U wle o Tull
Mo SUNAN N.A. b&oc NETEABEAMUDNATRIUYTENBUNTENTUTEYNT Em.e

WINAIYNT IT28188 TIMTINUATIRATNER T189TUIUNITREIINIVUTEU LR LAY

9

[

azIUUTELNAURUILA A TUN se SUNAL W.A. be&oc Aail

@em


http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(4).pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(4).pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(4).pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(4).pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(4).pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(4).pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(4).pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(5).pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(5).pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(5).pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(5).pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(3).pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(3).pdf
http://en-ds.mahidol.ac.th/committee/meeting66/documents/67-08/5.2%20(3).pdf

o Wouil (5.0)

FIBIIUGIULNITRY dmvowm
Ui 31 §unAU 2568 wild

Buming

300 Amwum

ﬁuni'mfhim!uﬁuu":)"u

Ay ar1s gunaal gia

QurmuzzeT wesRubigeNTEETET
Smiwdwyuien - Alildcuan Sushn
SumSwihnuitn - RuasussTERTIREUL

100 Fmum

FEUFIUENITRY 4 TUA e FUAN bow

@ gy, 7
Suaginy
o

UG UAARAZSI LA STALLINA

ST TIUSNISLIU nasNu dAanasnu @aunay w@auil wisdu
) © o 30 W.n.68 o 315.0.68 (aaad)
o o o =
aIUN 31 sU21AU 2568 10101001 51u|ﬂfiﬂﬂ:3mi(sw 2,852,068.81 3,513,043.15 660,974.34
10101004 | sfa@nsuiuLEu)
10101005
LSUAALRYSILNSITIEUY 10101002 | sw'la MU atfuauu 2,081,140.39 2,635,910.14 554,769.75
suoiu
10101003 | swlaazsan 1.407,629.03 1.407,629.03 0.00
10201003 nawgul.ﬁa msdnw 174,760.45 174,760.45 0.00
10301004 | Wuaauyuisa 8,515,755.88 6,980,159.47 -1,535,596.41
10401005 | uaewuuuing 13,019,690.88 9,739,716.81 -3.279,974.07
mms
_ _ 10701001 NuaIEAT Wl 0.00 1,541.00 1,541.00
]
6,980,159.47
2% 10701004 | WSunaimawiinau 0.00 0.00 0.00
P
swlailfagiu (saaiaansuine) Wsg'ls MU i u WNINEAENWUENN
swAazA mnasyaansingn 20101003 | Jusuilszane 729.63 729.63 0.00

= Gugsmuida s damnpamede UHUGU-2AIIIAWTY

TR E

= umiadms

O T T S T s 28,051,775.07 24,453,489.68 -3,598,285.39

TeuEan A iivau
se8Ean 3 Whau (.. — 5.A.68)

26.42
nwv!‘uﬁuauﬂs:mm 31.50

‘ - i
nenuiduselatu o e
. g2 W funuuazAline
301 *
0.00
0.00
0.00

W MeldgaEnnilishe

nemudunelfazau

nesuiiuneldtdaglu

60 Amum

FUENUNANTANTUNY F882IE1 @ LAY (e AAIAN bEDE — mne TUIAN bE o)

o0&



O 00 N o u B W N

10
11

0 <
2 T o a
FUIEITUNANTITIATLUUIIY
-
e 2821781 3 hau (A.A.-5.A.68)
nawuangléliegdu
S azaudoudau | szamiaud | wudu/anas . Cma.
(A.A.68-W.6.68) | (n.A-5.A68) (5.9.68) Anum Tl dnum finldfing
seld 389680419 | 620254895 231574476 | *° a0 o
suldennisiantsfinea 1,044,335.53 1,800,971.33 765,635.80 A fmuAouno
meldionnsidy 102,700.85 102,790.85 ooo| >* P > S
meldanmminsieins 207871755 sz6ag9682| 119017927 | Lo o0
Tlddug 664,060.26 | 1,024,889.95 350,020.60
Ruiulousnsieldazan 0.00 0.00 0.00| 25 25 ]
Anldang 341351721 | 536814858 193463137 S 3
Aldgnaynains 684,068.80 1,084,712.20 400,243.40 | 20 8 20 £
AU 76,167.00 141,371.00 65,204.00 =
ffldane 171133925 |  2,264577.51 ss323826 | 10| ‘ g -
mi’:‘f,/mr'n,-ﬂm*‘nmwmw’l 268,464.49 80,877.45 121,412.06 10 g =] w | =
fmsrsaglan 29,350.07 300,692.57 280,338.50 8
Andeuzm 235,308.46 336,074.12 100.765.66 | g5 I 05 I - @
Gugrmyw/Gulau/ammusy 132,500.00 183,430.00 50,930.00 8 Z =
Awa IAseAns 10101004 2082112 545,673.73 33085259 [ oo 00 “m | ‘ L |
aanwfuda 70,088.00 92,738.00 22,650.00 g ® E 5 g £ 5 24§ &5 E: &8 &
seldgaEnnindnlddng 473,286.98 854,40037 381,113.30 T OE & % s £ 2% £ 7 § g 8 ¢
van Adensim 235,308.46 336,074.12 100,765.66 £ & 7 & e * § B € 7 % &
EBITDA 70850544 | 1,190.474.40 481,870.05 I z ® R £z =
+n Adorsfus/dsrenth 2,625,000.00 2,625,000.00 0.00 fE E % g = 2
nIzudiIuAAgNE (Cash Flow) -1916,404.56 | -1434,525.51 481,879.05 = = = b =

FIENUHANIANTUNY TEEZIA o LPIBU (0 AN bEds — ne 5UNAN beow)

WANUIEYY UTEYUTUNIIU

&anlo TENUATURUNATOMRIBLALTI8NUATUNVHRUEY & TR ee SUIAN WA,

bdos T1ALDYANLLLNAITHUUUTENOUNTENTUTEINT &l

WNEANYNT F528188 TININNUATILAIER LINTI8NUATURUNATERNELAL 1B

aylanvilRuduudazUseny a Uil me SUI1AL WA beos

oc

'i']EIﬁHL’fIEJﬂ ﬂﬂﬂi']ﬂhﬁi‘luﬂ.ﬂu Hﬂﬂi’]lll:ﬂ'lﬂ‘i lﬁ;l.léu I'I"\'lﬂ“ﬁﬂﬁ:llﬂ']!.{l%ﬂ“ﬁ
30 WH.68 w31 5A68 (amag) m 31 §.A68
gilaiflaimundiss | dudwuedise \ufmuadise
wavdsldludAn Lsitiu 30 Hu \fiunda 30
1202020060 Funasasedaasshiduau 8,000,000.00 8,000,000.00 0.00
Qﬁ‘lﬁf;gl?’lﬂ?'ﬂ\ﬁhﬂ 770,914.55 854,261.28 83,3673 836,611.28 17,650.00 0.00
Guangay 163,572.50 135,121.27 2
Gumasassnadd 163,628.09 203,040.86 39,412.77 hiim'm”mnei:ma_@nv":
Guendelulyfduhnsums 6,901,884.86 6,807,576.59 -94,308.27
1202020061 RumAsasdgsalinvaive -119,053.00 -96,146.91 22,906.09
1202020000 a“nvﬁfﬁuﬁu interface (naayuaiaAng) 86,000.00 70,000.00 -16,000.00 70,000.00 0.00 0.00
1202020010 a“nwﬁn?:uﬁu 841,280.96 841,280.96 0.00 841,280.96 0.00 0.00
1202020100 a“nwﬁﬁuﬁu-lmams"’m"a 6,179,204.48 6,775,605.08 596,310.60 6,204,828.65 312,604.43 258,082.00
1202020110 a“nwﬁﬁuﬁu-lwwmsiﬁu%ms’immﬁ 3,304,694.98 3,337,881.98 33,187.00 3,337,881.98 0.00 0.00
EEt] 18,292,217.42 18,928,621.11 636,403.69 11,290,602.87 330,344.43 258,082.00
%’ayﬁwaqnaim@nwﬁﬁ'wiﬂwﬁaaunﬁﬁﬂu 95.05 278 2T,




0 N o Uu B~ W N

1202020061 Hunasad ]
desainvawe

-0.50%

02020000 gnvriiTuBu-
1202020010 gnwuLauay interface (N2

o o

4.40% afdans)

0.37%

1
a A 1

51N LEAIEIAFIUA NN LR U LA UTZLAN A TUN ;e 5UIRL b o

ad = o
UANUTEYU NUTEYNITUNIT IV

s

sudau5ed b 130999 (613)

- g -

ayuisesidasniiunssaly

Do
3
€
c
=)

fanssu Janidunis

9

nsreaIeMTkATITIwNIskagdona U URNUlA NUUIMINIIY
NI INe1de Tavuseanal w.a. beeao (o 91PN beow)

b | austeraunlslasuseia “dninemansfau” Ysednd we. fneavIung

b&ox

a | w@ueTeynanadisunisinnsandadendu MU Talent ang NnuuImsall

AT

« (519) UszniAnagdnndenlaznsneInsAans NUUINITNTANY
UNINIREUTRA 1599 NUATUAYUNITYINIATINITIFE (Senior
Project) @1913910159ANSNSNYINTTITURLALEILINA DL

(MANgRIIUIYIR) UszdnUn1sAine beow

¢ | (579 Usznernsdunndauuasnineinseans NUUINIINTAN
WMInendeuding (Se9 TauURnasudninaeitun1switnfine

TJuenanui/Anwinanu/bnniaauy

5 | (519) UseniAnueAInSaNwas NS HEINIAERS NUUININTAN
WNInendeuding 1509 wuIneUfUansledyauseivguuy

LALUBLSTIN (Generative Al)

@D



O N O U B~ W N P

fdui nanssul fadunig

o | @U8.0c MINGATINGAERTUMNULNRN 81U1IVINTIANTT NUUININTAN
Aanndeuuazimalulad (dngmsuIuImA) (MAUnAnazaia
ivAy) 20Ul w.a. bgoo (USuanansdussimangnsiare1asd
HSUNAYRUNANGNS)

5 | véngasuivanauiidin a1vividunedenuazningns NUUININTAN
Aans (MANgRIUILNYF) atul w.A. beog (UTue1915dusedn
UANEAS)

® | e vdngasusvaauiiudin avnivdunndenuas NUUTNINSANY
VINYINIMEARS (MENGATUIUIYIF) NENgATUTUUTI LA, odeo

®0 ﬂ’]iLLGiﬂg?\‘iﬂiillﬂ’]i‘U%‘W]i%ﬁﬂ@ﬁiﬁﬂﬂﬂﬂﬂﬁﬁimﬁﬂﬂm‘ﬁm NUUININTAN

arMvINMdansdsnnfeuuazinalulad (angnsuIwng)
(MAUNALAZNATILAY) LATLASAINTTUNTUSININANGAS
U5y 10w Uaudin a1u1ivnAwInaouwasisneINsAEns

(VANFATUIUNYF)

ENUsEINIAT @e.00 .

UNANFNAT NAUNTIANS

HANT18UNTUTEY

YA YA

AVUTIBUNTUTEYY

= = a a
nA.A3.LNesle AeziResAuas

ARI95189UNTUTEYN

%y




	วันพุธที่ ๒๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๙
	ณ ห้องประชุมนาทตัณฑวิรุฬห์ และประชุมออนไลน์ผ่านระบบ Cisco WebEx Meetings
	คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล
	เรื่องที่ ๑ ขอแสดงความยินดีกับ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ในโอกาสผ่านการตรวจประเมินความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน ประจำปี ๒๕๖๘ ร้อยละ ๙๗.๔๔ ระดับดีเด่น (Excellence Level) (รายละเอียดดังเอกสารแนบ)
	เรื่องที่ ๒ ขอแสดงความยินดีกับอาจารย์และนักศึกษา คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ในโอกาสได้รับรางวัล Gold Medal ผลงานที่ได้รับรางวัล “Four-Propellers UAVs AI System in Pollination in Commercial Hybrid Maize Seed Production” หรือระบบอ...
	๑)  อาจารย์ ดร.รัตนะ บุลประเสริฐ
	๒)  นางสาวปิยะธิดา ศิริเอก นักศึกษาระดับปริญญาโท หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล
	๓)  นักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล
	๓.๑)  นางสาวญาณภัทร คงฤทธิ์
	๓.๒)  นางสาวณัฏฐาพร ตระกูลเบญจรัตน์
	๓.๓)  นางสาวณัฐณิชา พิทยคุณาประโยชน์
	๓.๔)  นางสาวกัญญาณัฐ เรืองขจร
	๓.๕)  นางสาวณัชญาภรณ์ ทองพูน
	เรื่องที่ ๓ ขอแสดงความยินดีกับอาจารย์และศิษย์เก่าคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ในโอกาสได้รับการคัดเลือกเป็นศิษย์เก่าดีเด่นบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปี ๒๕๖๘ ดังนี้ (รายละเอียดดังเอกสารแนบ)
	๑)  ประเภทบริการ ได้แก่ รองศาสตราจารย์ ดร.สยาม อรุณศรีมรกต ศิษย์เก่าหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการบริหารสิ่งแวดล้อม ปี ๒๕๓๑
	๒)  ประเภทบริหาร ได้แก่ นายธราเทพ กุลพานิช ศิษย์เก่าหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการวางแผนสิ่งแวดล้อมเพื่อพัฒนาชนบท ปี ๒๕๓๘
	โดยสมาคมศิษย์เก่าบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย จะมอบโล่และประกาศเกียรติคุณ ประจำปี ๒๕๖๘ ในงานประชุมใหญ่สามัญประจำปี ๒๕๖๘ วันเสาร์ที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๙ ณ โรงแรมเอส ดี อเวนิว กรุงเทพฯ
	เรื่องที่ ๑ (ลับ) เสนอชื่อผู้ทรงคุณวุฒิที่สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘
	ด้วยคณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมจริยธรรมการวิจัย สำนักงานอธิการบดี ได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและคัดเลือกบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมจริยธรรมการวิจัยนั้น และให้ส่วนงานเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำ...
	เรื่องที่ ๒ การต่อเวลาราชการให้แก่ข้าราชการและต่อเวลาปฏิบัติงานให้แก่พนักงานมหาวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๗๐ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๙)
	เพื่อให้การต่อเวลาปฏิบัติงานให้แก่ข้าราชการและพนักงานมหาวิทยาลัย ปีงบประมาณ ๒๕๗๐ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๙) ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการต่อเวลาปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๕ จึงขอเสนอให้คณะกรรมการประจำส่วน...
	๑)  ความจำเป็นและภาระงานของส่วนงานหากคณะมีความจำเป็น และเห็นสมควรให้ต่อเวลาปฏิบัติงานให้แก่พนักงานมหาวิทยาลัยที่เกษียณอายุงานปีงบประมาณ ๒๕๗๐ ในวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๙
	๒)  เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการระดับส่วนงาน เพื่อทำหน้าที่วิเคราะห์ความจำเป็นของส่วนงาน พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติ ผลการปฏิบัติงาน และผลงานของผู้ยื่นคำขอ จำนวน ๓-๕ คน และให้นำเสนอผลการพิจารณาการต่อเวลาปฏิบัติงานส่งมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป
	เรื่องที่ ๖ เสนอชื่อบุคลากรเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็น MU Talent สายสนับสนุน
	เรื่องที่ ๗ เสนอชื่อผู้อาวุโส เพื่อพิจารณารับการแสดงมุทิตาจิต
	ด้วยสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยมหิดล ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้ริเริ่มจัดพิธีแสดงมุทิตาจิต แด่ผู้อาวุโสผู้ซึ่งล้วนได้ประกอบคุณงามความดีเป็นประโยชน์อย่างยิ่งแก่มหาวิทยาลัยฯ ในงานวันพระราชทานนามมหาวิทยาลัยมหิดล มาตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๔๙ และได้จัดต่อเนื่องมาเป็น...
	๔.๒  เสนอเรื่องเพื่อพิจารณา จำนวน ๗ เรื่อง ดังนี้ (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (รองคณบดีฝ่ายการศึกษาและวิเทศสัมพันธ์ ผู้เสนอ)
	เรื่องที่ ๑ (ร่าง) ประกาศคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง  ทุนสนับสนุนการทำโครงการวิจัย (Senior Project) สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘
	ด้วยหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ) คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้มีนโยบายในการสนับสนุนการทำโครงการวิจัย (Senior Project) แก่นักศึกษาระดับปริญญาตรี โดยมีจำนวนทุนและมูลค...
	เรื่อง ๒ (ร่าง) ประกาศคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง  ข้อปฏิบัติและหลักเกณฑ์ในการพานักศึกษาไปนอกสถานที่/ศึกษาดูงาน/ฝึกภาคสนาม
	เพื่อให้การดำเนินการในการพานักศึกษาไปนอกสถานที่/ศึกษาดูงาน/ฝึกภาคสนาม เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีแนวปฏิบัติเป็นไปในแนวทางเดียวกัน คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จึงได้กำหนดข้อปฏิบัติและหลักเกณฑ์ในการพานักศึกษาไปนอกสถานที่/ศึกษาดูงา...
	๑)  ให้อาจารย์จัดทำ มม.๓ มม.๔ กำหนดการออกภาคสนาม และแบบประเมินความเสี่ยงของกิจกรรมในการออกภาคสนาม โดยการออกภาคสนามต้องคำนึงถึงมาตรฐานความปลอดภัยในเรื่องของการเดินทางทุกประเภท และสถานที่พักค้างแรมควรเป็นที่พักของหน่วยงานราชการ หรือเอกชนที่มีใบอนุญาตป...
	๑.๑)  ให้อาจารย์ส่ง มม.๓ มม.๔ พร้อมกำหนดการออกภาคสนาม และรายละเอียดค่าใช้จ่ายกรณีที่นักศึกษาต้องจ่ายเงินเพิ่มเติมจากงบประมาณที่คณะสนับสนุน เสนอต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อพิจารณา และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเสนอผลการพิจารณาต่อรองคณบดีที่กำกับดูแ...
	๑.๒)  ให้อาจารย์ส่งแบบฟอร์มตรวจสอบสภาพรถที่ใช้ในการเดินทาง แบบประเมินความเสี่ยงของกิจกรรมในการออกภาคสนาม และแบบขออนุญาตผู้ปกครอง ก่อนขออนุมัติเดินทาง เสนอต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อพิจารณา และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเสนอผลการพิจารณาต่อรองคณบดี...
	เรื่องที่ ๓ (ร่าง) ประกาศคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง แนวทางปฏิบัติการใช้ปัญญาประดิษฐ์แบบเจเนอเรทีฟ (Generative AI)
	เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักการและแนวปฏิบัติในการใช้เครื่องมือทางปัญญาประดิษฐ์ในการเรียนการสอน มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๖ และแนวปฏิบัติในการใช้เทคโนโลยีปั...
	เรื่องที่ ๔ สมอ.๐๘ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยี (หลักสูตรนานาชาติ) (ภาคปกติและภาคพิเศษ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (ปรับอาจารย์ประจำหลักสูตรและอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร)
	โดยเหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข คือ ปรับปรุงรายชื่ออาจารย์ประจำหลักสูตรให้สอดคล้องกับการปฏิบัติงานจริงในปัจจุบัน และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘
	เรื่องที่ ๕ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๕ (ปรับอาจารย์ประจำหลักสูตร)
	โดยเหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข คือ ปรับปรุงรายชื่ออาจารย์ประจำหลักสูตรให้สอดคล้องกับการปฏิบัติงานจริงในปัจจุบัน และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘
	เรื่องที่ ๖ มม.๒ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐
	โดยการปรับปรุงหลักสูตรดังกล่าว เน้นรูปแบบ Research-based และปรับโครงสร้างค่าธรรมเนียมการศึกษาให้สะท้อนต้นทุนด้านห้องปฏิบัติการสิ่งแวดล้อม
	เรื่องที่ ๗ การแต่งตั้งกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยี (หลักสูตรนานาชาติ) (ภาคปกติและภาคพิเศษ) และแต่งตั้งกรรมการบริหารหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ)
	๕.๑.๑ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ เสนอเรื่องแจ้งเพื่อทราบ ดังนี้ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ ๕.๑.๑
	เรื่องที่ ๑ สรุปผลการดำเนินงาน งานวิจัยและบริการวิชาการ เดือน ธันวาคม ๒๕๖๘
	-  เงินทุนวิจัยและรับทำวิจัยที่ได้รับอนุมัติในปีงบประมาณ
	-  รายชื่อโครงการวิจัยที่ได้รับอนุมัติใหม่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๙
	(รวมจำนวนทั้งหมด ๑๐ โครงการ จำนวนเงินรวม ๖,๖๒๐,๐๐๐ บาท เป็นทุน Fundamental Fund ปี ๒๕๖๙)
	-  รายชื่อโครงการรับทำวิจัยที่ได้รับอนุมัติใหม่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๙ ดังนี้
	(รวมจำนวนทั้งหมด ๑๒ โครงการ จำนวนเงินรวม ๕,๗๔๖,๗๐๓.๖๐ บาท)
	-  โครงการฝึกอบรมตามปีงบประมาณ
	-  ภาพรวมผลงานตีพิมพ์ ระดับนานาชาติของคณะ
	-  Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ) จำนวนบทความที่ส่งเข้าพิจารณาและได้รับการตีพิมพ์
	-  รายได้จากวารสาร Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ) ข้อมูล ณ วันที่ ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๘
	๕.๒  เรื่องแจ้งจากประธานหลักสูตร
	๕.๒.๑  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ) Ph.D. (ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ) ผู้เสนอ)
	๕.๒.๒  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม (ภาคปกติและภาคพิเศษ) AT ATS (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวด...
	๕.๒.๓  รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม (ES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม ผู้เสนอ)
	๕.๒.๔  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ) NM (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ)  ผ...
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