
๑ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำสวนงาน 1 

คณะส่ิงแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 2 

ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๙ 3 

วันพุธท่ี ๑๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๙ 4 

ณ หองประชุมนาทตัณฑวิรุฬห และประชุมออนไลนผานระบบ Cisco WebEx Meetings 5 

คณะส่ิงแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 6 

--------------------------------------------------------- 7 

 8 

ผูมาประชุม ณ หองประชุม 9 

๑. รองศาสตราจารย ดร.กิติกร  จามรดุสิต   ประธาน 10 

๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิรทยา  เริ่มมนตรี   กรรมการและเลขานุการ 11 

๓. นางปทมา แสงสินทรัพย     กรรมการ 12 

(ผูแทนรองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ และผูแทนหัวหนางานปฏิบัติการสิ่งแวดลอม13 

และมาตรฐานสากล) 14 

๔. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรันย ศรีรัตนา ทาบูกานอน  กรรมการ 15 

๕. ผูชวยศาสตราจารย ดร.มณฑิรา  ยุติธรรม   กรรมการ 16 

๖. ผูชวยศาสตราจารย ดร.กอบแกว  มโนมัยพิบูลย  กรรมการ 17 

(ผ ู แทนประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี18 

สิ่งแวดลอม) 19 

๗. อาจารย ดร.แพรวา  วงษบุรี    กรรมการ 20 

๘. รองศาสตราจารย ดร.ปรมิตา  พันธวงศ   กรรมการ 21 

๙. นายศักดิ์สิทธิ์  อุณหสถิตธรรม    กรรมการ 22 

๑๐. นายยุทธพล  ผองพลีศาล     กรรมการ 23 

ผูมาประชุมผานระบบออนไลน 24 

๑. รองศาสตราจารย ดร.กฤตณะ  พฤกษากร   กรรมการ 25 

๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปรียาพร  เกิดฤทธิ์   กรรมการ 26 

๓. รองศาสตราจารย ดร.รัตนวัฒน  ไชยรัตน   กรรมการ 27 

๔. ผูชวยศาสตราจารย ดร.กันต  ปานประยูร   กรรมการ 28 

๕. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปยะกาญจน  เท้ียธิทรัพย  กรรมการ 29 

๖. อาจารย ดร.นรินทร  บุญตานนท    กรรมการ 30 

ผูไมมาประชุม 31 

๑. รองศาสตราจารย ดร.สยาม  อรุณศรีมรกต   กรรมการ 32 

 33 

 34 



๒ 

ผูเขารวมประชุม 1 

๑. นางปาลิดา  เจริญสุข   หัวหนางานนโยบายและแผน 2 

๒. นางสาวยุพา  วิระยาลัย   หัวหนางานคลังและพัสดุ 3 

๓. นางสาวศรีสุภางค  ลิมปกาญจนวัฒน หัวหนางานบริการการศึกษา 4 

๔. นางสาวศุภลักษณ  วัฒนาเฉลิมยศ  หัวหนางานวิจัยและบริการวิชาการ 5 

ฝายเลขานุการ 6 

๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.เพียงใจ  พีระเกียรติขจร  ผูชวยเลขานุการ/ผูชวยคณบดีฝายบริหาร 7 

๒. นางภาณี  นาคไรขิง   ผูชวยเลขานุการ/หัวหนางานบริหารท่ัวไป 8 

๒.  นางสาวสีตลา  กลิ่นมรรคผล  ผูชวยเลขานุการ 9 

๓.  นางสุรียรัตน  ทองประภา   ผูชวยเลขานุการ 10 

 11 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น. 12 

 รองศาสตราจารย ดร.กิติกร จามรดุสิต ทำหนาท่ีประธานในท่ีประชุม กลาวเปดประชุมคณะกรรมการ13 

ประจำสวนงาน ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 14 

 15 

วาระแสดงความยินดี 16 

 เรื่องที่ ๑ ขอแสดงความยินดีกับ คุณธราเทพ กุลพานิช ศิษยเกาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 17 

สาขาวิชาเทคโนโลยีการวางแผนสิ่งแวดลอมเพื่อพัฒนาชนบท ป ๒๕๓๘ ในโอกาสไดรับการคัดเลือกเปนศิษย18 

เกาดีเดน Mahidol University Alumni Awards ๒๐๒๖ ในโครงการศิษยเกาดีเดนและศิษยเการุนใหมดีเดน19 

เนื ่องในโอกาสครอบรอบ ๕๗ ป ว ันพระราชทาน ๑๓๘ ป มหาวิทยาลัยมหิดล กองกิจการนักศึกษา 20 

มหาวิทยาลัยมหิดล โดยจะเขารับโลรางวัลเชิดชูเกียรติในงานคืนสูเหยา เรามหิดล : MU Blue Night ครั้งที่ ๙ 21 

วันท่ี ๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ (รายละเอียดดังเอกสารแนบ) 22 

 เรื่องที่ ๒ ขอแสดงความยินดีกับ รองศาสตราจารย ดร.กัมปนาท ภักดีกุล ในโอกาสไดรับการคัดเลือก23 

เปนอาจารยในดวงใจศิษยเกามหาวิทยาลัยมหิดล ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๙ จากคุณสมบัติ “อาจารยผูมีความเปน24 

เลิศในการสอน” ในโครงการอาจารยในดวงใจศิษยเกา มหาวิทยาลัยมหิดล ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๙ กองกิจการ25 

นักศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล โดยจะเขารับโลรางวัลเชิดชูเกียรติในงานคืนสูเหยา เรามหิดล : MU Blue Night 26 

ครั้งท่ี ๙ วันท่ี ๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ (รายละเอียดดังเอกสารแนบ) 27 

 28 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 29 

 ๑.๑  เรื่องแจงจากประธาน 30 

 ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบเรื่องตางๆ ดังนี้ 31 

 32 
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๓ 

  ๑.๑.๑  จำนวนคณะกรรมการท่ีเขาประชุม 1 

ประธานมอบหมายให นางภาณี นาคไรข ิง ผ ู ช วยเลขานุการที ่ประช ุม แจงจำนวน2 

คณะกรรมการที่เขาประชุมที่คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร จำนวน ๑๐ ราย ประชุมผานระบบ3 

ออนไลน จำนวน ๖ ราย ติดราชการ ๑ ราย คิดเปนรอยละ ๙๔.๑๒ 4 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 5 

 6 

  ๑.๑.๒  สรุปแบบประเมินการปฏิบัต ิหนาที ่ของคณะกรรมการประจำสวนงาน คณะ7 

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (Internal และ 8 

External) โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๑.๑.๒ 9 

  โดยสรุปผลการประเมินสะทอนวา คณะกรรมการประจำสวนงานมีการปฏิบัติหนาที่อยางมี10 

ประสิทธิภาพ และมีกระบวนการจัดประชุมที่เปนระบบ ไดรับความเชื่อมั่นในภาพรวมจากทั้งบุคลากรสาย11 

วิชาการและสายสนับสนุนที่ปฏิบัติหนาที่เปนกรรมการ ผูชวยเลขานุการ และหัวหนางานซึ่งเปนผูเขารวม12 

ประชุม อยางไรก็ตามยังมีโอกาสในการพัฒนาเชิงระบบเพื่อชวยยกระดับคุณภาพการตัดสินใจ ความโปรงใส 13 

และประสทิธิผลในการบริหารจัดการของคณะกรรมการประจำสวนงาน ดังนี้ 14 

๑) การเสริมความชัดเจนของบทบาทในการกำหนดนโยบายและแผนงาน 15 

๒) การใชขอมูลเชิงวิเคราะหเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจ 16 

๓) การพัฒนาระบบติดตามผลและการสื่อสารผลการดำเนินงาน 17 

๔) การสงเสริมวัฒนธรรมการมีสวนรวมและการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นอยางสรางสรรค 18 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 19 

 20 

๑.๑.๓  สรุปแบบประเมินการบริหารงานตามยุทธศาสตรของผูบริหาร คณะสิ่งแวดลอมและ21 

ทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  โดยมีรายละเอียดตามเอกสาร22 

ประกอบวาระการประชุมท่ี ๑.๑.๓ 23 

  โดยสรุปผลการประเมินสะทอนวา การบริหารงานตามยุทธศาสตรของผู บริหารคณะ24 

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มีความชัดเจนและไดรับความเชื่อม่ันในภาพรวมจากท้ังบุคลากรสายวิชาการ25 

และสายสนับสนุน อยางไรก็ตามยังมีโอกาสในการพัฒนาเชิงระบบ โดยเฉพาะในดาน 26 

๑) การเชื่อมโยงยุทธศาสตรกับการจัดสรรงบประมาณและแผนการเงิน 27 

๒) การเพ่ิมประสิทธิภาพและความคลองตัวในการตัดสินใจเชิงบริหาร 28 

๓) การพัฒนากลไกการมีสวนรวมและการสื่อสารผลกาดำเนินงาน 29 

๔) การสรางความเขาใจรวมดานทิศทางเชิงยุทธศาสตรทุกระดับ 30 

ซึ่งจะชวยยกระดับประสิทธิผลการบริหารงานตามยุทธศาสตร และสนับสนุนการพัฒนา31 

องคกรอยางยั่งยนืในระยะตอไป 32 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 33 
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๔ 

  ๑.๑.๔  เรื่องแจงจากท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยและท่ีประชุมคณบดีมหาวิทยาลัยมหิดล ดังนี้ 1 

   ๑)  มหาวิทยาลัยไดปรับปรุงรายการ การเบิกจายสวัสดิการ Flexible Benefit 2 

เพ่ือใหสอดคลองกับความตองการของบุคลากรมากข้ึน โดยมีรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงท่ีสำคัญ ดังนี้ 3 

รายการท่ีปรับปรุง เง่ือนไขการเบิกจาย 

อุปกรณตรวจวัดสุขภาพ เบิกไดโดยไมตองมีใบสั่งแพทย (เชน เครื่องวัดความดัน, เครื่องตรวจเบาหวาน) 

อุปกรณกีฬา 
เบิกไดทุกชนิด รวมถึงรองเทากีฬาและรองเทาสุขภาพ (ยกเวนเครื่องแตงกาย
และรองเทาแฟชั่น) 

เสริมสรางความม่ันใจ 
สามารถเบิกจายคาฉีด Botox, Filler และบริการดานผิวพรรณอ่ืนๆ ได 
โดยมีเง่ือนไขตองทำในสถานพยาบาลเครือขายของมหาวิทยาลัยเทานั้น  
(เชน รพ.รามาธิบด,ี รพ.ศิริราช) ไมสามารถเบิกโรงพยาบาลเอกชนภายนอกได 

   ๒)  การปรับปรุงหลักสูตรเพื่อใหทันตอการเปลี่ยนแปลง นโยบายใหมกำหนดให4 

หลักสูตรปริญญาตรีตองมี ๑๒๐ หนวยกิต และตองวางแผนใหจบไดภายใน ๓ ป หากไมปรับปรุงตามเกณฑนี้5 

จะไมไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมคณบดี 6 

   ๓)  มีการแจงปดหลักสูตร เชน หลักสูตรกายอุปกรณ (นานาชาติ) ของศิริราช  7 

ซ่ึงสะทอนถึงการปรับตัวและทิศทางใหมของมหาวิทยาลัยในการเลือกเปด-ปดหลักสูตรตามความเหมาะสม 8 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 9 

 10 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 11 

๒.๑  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำสวนงาน ครั ้งที ่ ๑/๒๕๖๙ เมื ่อวันพุธท่ี  12 

๒๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๙ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๒.๑ 13 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ เม่ือวันพุธท่ี ๒๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 14 

 15 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง 16 

 - ไมมี - 17 

 18 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 19 

 ๔.๑  การสมัครและเสนอชื ่อรับรางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปการศึกษา ๒๕๖๘ โดยมี20 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๔.๑ 21 

 รองศาสตราจารย ดร.กิติกร จามรดุสิต คณบดี เสนอใหท่ีประชุมพิจารณาเรื่องตางๆ ดังนี้ 22 

ตามที่มหาวิทยาลัยมหิดล ไดจัดใหมีรางวัลมหาวิทยาลัยมหิดลขึ้น เพื่อเปนการเชิดชูเกียรติ เปนขวัญ23 

กำลังใจแกบุคลากรที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรูความสามารถ มีความวิริยะอุตสาหะ ปฏิบัติงานอยางมี24 

ประสิทธิภาพประสิทธิผลจนมีผลงานดีเดนและดีเลิศในสาขาตางๆ นั้น  ในการนี้มหาวิทยาลัยมหิดลไดเรียน25 

เชิญสวนงานประชาสัมพันธการรับสมัครและเสนอชื ่อ และพิจารณาเสนอชื ่อบุคลากรเพื ่อขอรับรางวัล26 



๕ 

มหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปการศึกษา ๒๕๖๘ ทั ้งนี ้การสมัครและเสนอชื่อตองผานความเห็นชอบจาก1 

คณะกรรมการประจำสวนงาน และเสนอตออธิการบดี ภายในวันท่ี ๓๐ เมษายน ๒๕๖๙ 2 

ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ เสนอชื่อบุคลากรเพื่อขอรับรางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปการศึกษา 3 

๒๕๖๘ ประเภทดีเดนเฉพาะทาง ดังนี้ 4 

๑)  สาขาบริการ ไดแก ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปยะกาญจน เท้ียธิทรัพย 5 

๒)  สาขาความเปนครู ไดแก รองศาสตราจารย ดร.กัมปนาท ภักดีกุล 6 

 ในส วนของ สาขาการว ิจ ัย สาขาการแตงตำรา สาขาการประดิษฐและนว ัตกรรม ให ม ีการ7 

ประชาสัมพันธเรียนเชิญบุคลากรสมัครขอรับรางวัลอีกครั้ง และนำขอมูลมาพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 8 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหฝายเลขานุการดำเนินการตอไป 9 

 10 

๔.๒  เสนอเรื่องเพื่อพิจารณา จำนวน ๓ เรื่อง ดังนี้ (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (รองคณบดีฝาย11 

วิจัยและบริการวิชาการ ผูเสนอ) 12 

 รองศาสตราจารย ดร.นพพล อรุณรัตน รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ มอบหมายให  13 

นางปทมา แสงสินทรัพย เสนอใหท่ีประชุมพิจารณาเรื่องตางๆ ดังนี้ 14 

 เรื่องที่ ๑ (ราง) ประกาศคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง  15 

หลักเกณฑและอัตราคาบำรุง การใชบริการเครื ่องมือและอุปกรณวิทยาศาสตร คาวัสดุ สารเคมี และ16 

หองปฏิบัติการ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๙ 17 

เพื่อใหการใชเครื่องมือและอุปกรณวิทยาศาสตร และการเบิกวัสดุ-สารเคมี เปนไปดวยความ18 

เรียบรอยเหมาะสมกับภาวะเศรษฐกิจในปจจุบันและสอดคลองตอ การดำเนินงานวิจัย การทำโครงงาน19 

วิทยาศาสตร การทำวิทยานิพนธ ของคณาจารย บุคลากร และนักศึกษา คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 20 

และผูใชบริการที่เปนบุคคลภายนอกใหเกิดประโยชนสูงสุดและถือปฏิบัติในทางเดียวกัน และที่ประชุมขอใหมี21 

การแกไขอัตราคาบำรุง ใหมีการแยกอัตราคาบริการระหวางนักศึกษาที่จายและไมจายคา Research Supply 22 

Fee โดยนักศึกษาที่ไมจาย จะตองเสียคาใชจายตามเกณฑที่กำหนด (ยกเวนนักศึกษาปริญญาเอกที่มีการแฝง23 

คาใชจายในการเทอมแลว) และที่ประชุมเสนอเพิ่มเติมสำหรับอาจารยหรือนักวิจัย ที่ใชทุนสวนตัวตองทำเรื่อง24 

ขออนุมัติหัวขอวิจัยใหชัดเจนเพ่ือปองกันการรับจางวิจัยจางภายนอกโดยไมผานระบบมหาวิทยาลัย 25 

ท ี ่ประช ุมม ีมต ิ เห ็นชอบ (ร าง) ประกาศคณะส ิ ่ งแวดล อมและทร ัพยากรศาสตร  26 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื ่อง หลักเกณฑและอัตราคาบำรุง การใชบริการเครื่องมือและอุปกรณวิทยาศาสตร  27 

คาวัสดุ สารเคมี และหองปฏิบัติการ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๙ ตามท่ีเสนอ 28 

มติที ่ประชุม  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานปฏิบัติการสิ ่งแวดลอมและมาตรฐานสากล29 

ดำเนินการตอไป 30 

 31 

 เรื ่อง ๒ (ราง) ระเบียบคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื ่อง  32 

การใชสถานท่ีหองปฏิบัติการสิ่งแวดลอมเพ่ือทำวิจัย สำหรับคณาจารย บุคลากร พ.ศ. ๒๕๖๙  33 



๖ 

เพื่อเปนการปองกันการเกิดอุบัติเหตุ และความปลอดภัยในการใชหองปฏิบัติการ คณะ1 

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ตามมาตรฐานความปลอดภัย ESPReL และเพื่ออำนวย2 

ความสะดวกในการขอใชสถานที่หองปฏิบัติการสิ่งแวดลอมของอาจารย นักวิจัย หรือบุคลากร ใหเปนไปดวย3 

ความเรียบรอย ปลอดภัย เกิดประโยชนสูงสุด และถือปฏิบัติในทางเดียวกัน ซึ่งมีการเปลี่ยนระบบการเขาใช4 

หองปฏิบัติการสิ่งแวดลอม จากการสแกน QR Code เปนการบันทึกเวลาและเบิกกุญแจกับเจาหนาที่รักษา5 

ความปลอดภัยเพื่อความเขมงวด การแกไขอัตราคาบำรุงใหมีการแยกอัตราคาบริการระหวางนักศึกษาที่จาย6 

และไมจายคา Research Supply Fee โดยนักศึกษาท่ีไมจาย จะตองเสียคาใชจายตามเกณฑท่ีกำหนด (ยกเวน7 

นักศึกษาปริญญาเอกที่มีการแฝงคาใชจายในการเทอมแลว) และที่ประชุมเสนอเพิ่มเติมสำหรับอาจารยหรือ8 

นักวิจัย ท่ีใชทุนสวนตัวตองทำเรื่องขออนุมัติหัวขอวิจัยใหชัดเจนเพ่ือปองกันการรับจางวิจัยจางภายนอกโดยไม9 

ผานระบบมหาวิทยาลัย 10 

ท ี ่ประช ุมม ีมต ิ เห ็นชอบ (ร าง) ระเบ ียบคณะส ิ ่ งแวดล อมและทร ัพยากรศาสตร  11 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การใชสถานท่ีหองปฏิบัติการสิ่งแวดลอมเพ่ือทำวิจัย สำหรับคณาจารย บุคลากร พ.ศ. 12 

๒๕๖๙ ตามท่ีเสนอ 13 

มติที ่ประชุม  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานปฏิบัติการสิ ่งแวดลอมและมาตรฐานสากล14 

ดำเนินการตอไป 15 

 16 

  เรื่องท่ี ๓ (ราง) ระเบียบคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การ17 

ใชสถานท่ีหองปฏิบัติการสิ่งแวดลอม สำหรับนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๙ 18 

เพื่อเปนการอำนวยความสะดวก และความปลอดภัยในการใชหองปฏิบัติการของนักศึกษา 19 

ตามมาตรฐานความปลอดภัย ESPReL ของคณะสิ ่งแวดลอมและทร ัพยากรศาสตร ในขอใชสถานท่ี20 

หองปฏิบัติการสิ่งแวดลอม ใหเปนไปดวยความเรียบรอย ปลอดภัย เกิดประโยชนสูงสุด และถือปฏิบัติในทาง21 

เดียวกัน  ซึ่งมีการเปลี่ยนระบบการเขาใชหองปฏิบัติการสิ่งแวดลอม จากการสแกน QR Code เปนการบันทึก22 

เวลาและเบิกกุญแจกับเจาหนาที่รักษาความปลอดภัยเพื่อความเขมงวด การแกไขอัตราคาบำรุงใหมีการแยก23 

อัตราคาบริการระหวางนักศึกษาที่จายและไมจายคา Research Supply Fee โดยนักศึกษาที่ไมจาย จะตอง24 

เสียคาใชจายตามเกณฑที่กำหนด (ยกเวนนักศึกษาปริญญาเอกที่มีการแฝงคาใชจายในการเทอมแลว) และท่ี25 

ประชุมเสนอเพิ่มเติมสำหรับอาจารยหรือนักวิจัย ที่ใชทุนสวนตัวตองทำเรื่องขออนุมัติหัวขอวิจัยใหชัดเจนเพ่ือ26 

ปองกันการรับจางวิจัยจางภายนอกโดยไมผานระบบมหาวิทยาลัย 27 

ท ี ่ประช ุมม ีมต ิ เห ็นชอบ (ร าง) ระเบ ียบคณะส ิ ่ งแวดล อมและทร ัพยากรศาสตร  28 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การใชสถานท่ีหองปฏิบัติการสิ่งแวดลอม สำหรับนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๙ ตามท่ีเสนอ 29 

มติที ่ประชุม  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานปฏิบัติการสิ ่งแวดลอมและมาตรฐานสากล30 

ดำเนินการตอไป 31 

 32 

 33 

 34 



๗ 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 1 

๕.๑  เรื่องแจงจากรองคณบดี  2 

  ๕.๑.๑ รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ มอบหมายให นางสาวศุภลักษณ วัฒนาเฉลิม3 

ยศ หัวหนางานวิจัยและบริการวิชาการ เสนอเรื่องแจงเพื่อทราบ ดังนี้ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบ4 

วาระการประชุมท่ี ๕.๑.๑ 5 

เรื่องท่ี ๑ สรุปผลการดำเนินงาน งานวิจัยและบริการวิชาการ เดือน มกราคม ๒๕๖๙ 6 

   -  เงินทุนวิจัยและรับทำวิจัยท่ีไดรับอนุมัติในปงบประมาณ 7 

 8 

 9 
 10 

   -  รายชื่อโครงการวิจัยท่ีไดรับอนุมัติใหม ปงบประมาณ ๒๕๖๙ 11 

          (รวมจำนวนท้ังหมด ๑๑ โครงการ จำนวนเงินรวม ๘,๑๒๐,๐๐๐ บาท  12 

 13 
 14 

   -  รายชื่อโครงการรับทำวิจัยท่ีไดรับอนุมัติใหม ปงบประมาณ ๒๕๖๙ ดังนี้ 15 

      (รวมจำนวนท้ังหมด ๑๖ โครงการ จำนวนเงินรวม ๑๐,๗๔๖,๗๐๓.๖๐ บาท) 16 

 17 
 18 



๘ 

   -  โครงการฝกอบรมตามปงบประมาณ 1 

 2 
 3 

   -  ภาพรวมผลงานตีพิมพ ระดับนานาชาติของคณะ 4 

 5 
 6 

   -  Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ) จำนวนบทความท่ี7 

สงเขาพิจารณาและไดรับการตีพิมพ 8 

 9 
 10 

 11 



๙ 

   -  รายไดจากวารสาร Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ)  1 

 2 
 3 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 4 

 5 

 ๕.๒  เรื่องแจงจากประธานหลักสูตร 6 

  ๕.๒.๑  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอมและ7 

ทรัพยากรศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) Ph.D. (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎี8 

บัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) ผูเสนอ) 9 

๕.๒.๒  รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร10 

และเทคโนโลยีสิ ่งแวดลอม (ES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 11 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม ผูเสนอ) 12 

ที่ประชุมแจงเพิ่มเติมวาทางกองบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล จะมีการเปดหลักสูตร13 

ภาษาอังกฤษแบบฉุกเฉิน ชวงการเรียนภาคฤดูรอน (พฤษภาคม-มิถุนายน) โดยจะมีการเรียนการสอนแบบ14 

เขมขนเพ่ือจะไดสงรายชื่อนักศึกษาจบการศึกษาทันในรอบการศึกษา และใหประสานงานกับนักศึกษาเนื่องจาก15 

อยูระหวางการฝกงาน 16 

๕.๒.๓  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ17 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (หลักสูตรนานาชาติ) NM (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธาน18 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (หลักสูตรนานาชาติ)  19 

ผูเสนอ) 20 

๕.๒.๔  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัด21 

การเมืองนาอยูและสิ่งแวดลอมที่ยั่งยืน (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) LE/LES และหลักสูตรวิทยาศาสตร22 

มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการองคกรอยางยั่งยืน (หลักสูตรสหวิทยาการ) SEM (ประธานหลักสูตรวิทยา23 

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเมืองนาอยูและสิ่งแวดลอมที่ยั่งยืน (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) 24 

LE/LES และหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการองคกรอยางยั่งยืน (หลักสูตรสหวิทยาการ) 25 

SEM ผูเสนอ) 26 
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๑๐ 

ทางหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการองคกรอยางยั่งยืน (หลักสูตรสห1 

วิทยาการ) SEM แจงท่ีประชุมวาสัปดาหนี้จะมีการสอบสัมภาษณนักศึกษาครั้งแรก โดยมีนักศึกษาเขาสัมภาษณ 2 

จำนวน ๒ ราย และจะมีการเรงประชาสัมพันธเพ่ิมเติมเพื่อใหไดนักศึกษาเพิ่มมากขึ้น เนื่องจากทางหลักสูตร3 

ตั้งเปาหมายไว ตองมีนักศึกษาสมัครเขาเรียน ๑๕ ราย 4 

๕.๒.๕  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี5 

การจัดการสิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ET/ETS (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 6 

สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ผูเสนอ) 7 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาค8 

ปกติและภาคพิเศษ) ET/ETS แจงที่ประชุมวาการออกฝกภาคสนามของหลักสูตรครบแลว และอยูระหวาง9 

นักศึกษานำเสนอรายงานผลการออกฝกภาคสนาม 10 

๕.๒.๖  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี11 

ที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดลอม (ภาคปกติและภาคพิเศษ) AT ATS (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตร12 

มหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมและนวัตกรรมเพ่ือสิ่งแวดลอม ผูเสนอ) 13 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที ่เหมาะสมและนวัตกรรมเพ่ือ14 

สิ่งแวดลอม (ภาคปกติและภาคพิเศษ) AT ATS แจงท่ีประชุมวานักศึกษาไดมีการรายงานการออกฝกภาคสนาม 15 

ครั้งที่ ๑ แลวโดยรายงานรวมกับนักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการ16 

สิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ET/ETS และอยูระหวางนักศึกษานำเสนอรายงานผลการออก17 

ฝกภาคสนาม ครั้งท่ี ๒ 18 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 19 

 20 

 ๕.๓  รายงานสถานะการเงิน 21 

  ๕.๓.๑  รายงานงบการเงินจากงบประมาณแผนดินและงบประมาณเงินรายได ณ วันท่ี  22 

๓๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๙ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๓.๑ 23 

  นางสาวยุพา วิระยาลัย หัวหนางานคลังและพัสดุ รายงานงบการเงินจากงบประมาณแผนดิน24 

และงบประมาณเงินรายได ณ วันท่ี ๓๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๙ ดังนี้ 25 
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๑๑ 

 1 
รายงานฐานะการเงิน ณ วันท่ี ๓๑ มกราคม ๒๕๖๙ 2 

 3 

 4 
 5 

 6 
รายงานผลการดำเนินงาน ระยะเวลา ๔ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ – ๓๑ มกราคม ๒๕๖๙) 7 



๑๒ 

 1 

 2 
รายงานผลการดำเนินงาน ระยะเวลา ๔ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ – ๓๑ มกราคม ๒๕๖๙) 3 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ  4 

 5 

๕.๓.๒  รายงานสรุปเงินทดรองจายและรายงานสรุปลูกหนี้เงินยืม ณ วันท่ี ๓๑ มกราคม พ.ศ. 6 

๒๕๖๙ รายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๓.๒ 7 

  นางสาวยุพา วิระยาลัย หัวหนางานคลังและพัสดุ แจงรายงานสรุปเงินทดรองจายและรายงาน8 

สรุปลูกหนี้เงินยืมแตละประเภท ณ วันท่ี ๓๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 9 

 10 
 11 



๑๓ 

 1 
กราฟแสดงสัดสวนลูกหนี้เงินยืมแตละประเภท ณ วันท่ี ๓๑ มกราคม ๒๕๖๙ 2 

 3 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 4 

 5 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ (ถามี)  6 

 - ไมมี - 7 

 8 

สรุปเรื่องท่ีตองดำเนินการตอไป 9 

 10 

ลำดับท่ี กิจกรรม ผูดำเนินการ 

๑ เสนอชื่อรับรางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปการศึกษา ๒๕๖๘ 

(เสนอชื่อ ๓ สาขาท่ีเหลือในการประชุมเดือนมีนาคม ๒๕๖๙) 

ฝายเลขานุการ 

๒ (ราง) ประกาศคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาบำรุง การใชบริการ

เครื่องมือและอุปกรณวิทยาศาสตร คาวัสดุ สารเคมี และ

หองปฏิบัติการ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๙ 

งานปฏิบัติการ

สิ่งแวดลอมและ

มาตรฐานสากล 

๓ (ราง) ระเบียบคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การใชสถานท่ีหองปฏิบัติการสิ่งแวดลอมเพ่ือ

ทำวิจัย สำหรับคณาจารย บุคลากร พ.ศ. ๒๕๖๙ 

งานปฏิบัติการ

สิ่งแวดลอมและ

มาตรฐานสากล 

๔ (ราง) ระเบียบคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การใชสถานท่ีหองปฏิบัติการสิ่งแวดลอม 

สำหรับนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๙ 

งานปฏิบัติการ

สิ่งแวดลอมและ

มาตรฐานสากล 

 11 



๑๔ 

เลิกประชุมเวลา ๑๑.๐๐ น. 1 

นางสาวสีตลา กลิ่นมรรคผล 2 

               ผูจดรายงานการประชุม 3 

     นางภาณี นาคไรขิง 4 

     ผูทานรายงานการประชุม 5 

ผศ.ดร.จิรทยา เริ่มมนตรี 6 

ผูตรวจรายงานการประชมุ 7 
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	เรื่องที่ ๓ (ร่าง) ระเบียบคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การใช้สถานที่ห้องปฏิบัติการสิ่งแวดล้อม สำหรับนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๙
	๕.๑.๑ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ มอบหมายให้ นางสาวศุภลักษณ์ วัฒนาเฉลิมยศ หัวหน้างานวิจัยและบริการวิชาการ เสนอเรื่องแจ้งเพื่อทราบ ดังนี้ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ ๕.๑.๑
	เรื่องที่ ๑ สรุปผลการดำเนินงาน งานวิจัยและบริการวิชาการ เดือน มกราคม ๒๕๖๙
	-  เงินทุนวิจัยและรับทำวิจัยที่ได้รับอนุมัติในปีงบประมาณ
	-  รายชื่อโครงการวิจัยที่ได้รับอนุมัติใหม่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๙
	(รวมจำนวนทั้งหมด ๑๑ โครงการ จำนวนเงินรวม ๘,๑๒๐,๐๐๐ บาท
	-  รายชื่อโครงการรับทำวิจัยที่ได้รับอนุมัติใหม่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๙ ดังนี้
	(รวมจำนวนทั้งหมด ๑๖ โครงการ จำนวนเงินรวม ๑๐,๗๔๖,๗๐๓.๖๐ บาท)
	-  โครงการฝึกอบรมตามปีงบประมาณ
	-  ภาพรวมผลงานตีพิมพ์ ระดับนานาชาติของคณะ
	-  Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ) จำนวนบทความที่ส่งเข้าพิจารณาและได้รับการตีพิมพ์
	-  รายได้จากวารสาร Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ)
	๕.๒  เรื่องแจ้งจากประธานหลักสูตร
	๕.๒.๑  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ) Ph.D. (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ) ผู้เสนอ)
	๕.๒.๒  รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม (ES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม ผู้เสนอ)
	ที่ประชุมแจ้งเพิ่มเติมว่าทางกองบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล จะมีการเปิดหลักสูตรภาษาอังกฤษแบบฉุกเฉิน ช่วงการเรียนภาคฤดูร้อน (พฤษภาคม-มิถุนายน) โดยจะมีการเรียนการสอนแบบเข้มข้นเพื่อจะได้ส่งรายชื่อนักศึกษาจบการศึกษาทันในรอบการศึกษา และให้ประสานงานกับนั...
	๕.๒.๓  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ) NM (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ)  ผ...
	๕.๒.๔  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเมืองน่าอยู่และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) LE/LES และหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการองค์กรอย่างยั่งยืน (หลักสูตรสหวิทยาการ) SEM (ประธานหลัก...
	ทางหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการองค์กรอย่างยั่งยืน (หลักสูตรสหวิทยาการ) SEM แจ้งที่ประชุมว่าสัปดาห์นี้จะมีการสอบสัมภาษณ์นักศึกษาครั้งแรก โดยมีนักศึกษาเข้าสัมภาษณ์ จำนวน ๒ ราย และจะมีการเร่งประชาสัมพันธ์เพิ่มเติมเพื่อให้ได้นักศึกษาเพิ่ม...
	๕.๒.๕  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ET/ETS (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ผู้เสนอ)
	หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ET/ETS แจ้งที่ประชุมว่าการออกฝึกภาคสนามของหลักสูตรครบแล้ว และอยู่ระหว่างนักศึกษานำเสนอรายงานผลการออกฝึกภาคสนาม
	๕.๒.๖  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม (ภาคปกติและภาคพิเศษ) AT ATS (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม ผู้เสนอ)
	หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม (ภาคปกติและภาคพิเศษ) AT ATS แจ้งที่ประชุมว่านักศึกษาได้มีการรายงานการออกฝึกภาคสนาม ครั้งที่ ๑ แล้วโดยรายงานร่วมกับนักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีก...
	๕.๓  รายงานสถานะการเงิน
	รายงานฐานะการเงิน ณ วันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๙
	รายงานผลการดำเนินงาน ระยะเวลา ๔ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ – ๓๑ มกราคม ๒๕๖๙)
	รายงานผลการดำเนินงาน ระยะเวลา ๔ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ – ๓๑ มกราคม ๒๕๖๙)
	มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ
	๕.๓.๒  รายงานสรุปเงินทดรองจ่ายและรายงานสรุปลูกหนี้เงินยืม ณ วันที่ ๓๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๙ รายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมที่ ๕.๓.๒
	กราฟแสดงสัดส่วนลูกหนี้เงินยืมแต่ละประเภท ณ วันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๙
	ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

