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จึงขอเสนอใหคณะกรรมการประจำสวนงานพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการพิจารการตอสัญญาจางพนักงาน27 

มหาวิทยาลัย และจางตอลูกจางชั่วคราว ประจำปงบประมาณ ๒๕๗๐ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๙)  28 

ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ การเสนอแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการตอสัญญาจางพนักงาน29 

มหาวิทยาลัยและจางตอลูกจางชั่วคราว โดยมีรายนามคณะกรรมการดังนี้ 30 

๑) คณบดี     ประธาน 31 

๒) รองคณบดีฝายบริหาร   กรรมการ 32 

๓) รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ  กรรมการ 33 

๔) ประธานสภาอาจารย หรือ ผูแทน  กรรมการ 34 



๕ 

๕) รองศาสตราจารย ดร.สยาม อรุณศรีมรกต กรรมการ 1 

(ผูแทนจากคณะกรรมการประจำสวนงานประเภทประธานหลักสูตร) 2 

๖) ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปยะกาญจน เท้ียธิทรัพย   กรรมการ 3 

(ผูแทนจากคณะกรรมการประจำสวนงานประเภทคณาจารยประจำ) 4 

๗) นายศักดิ์สิทธิ์ อุณหสถิตธรรม   กรรมการ 5 

(ผูแทนจากคณะกรรมการประจำสวนงานประเภทบุคลากรสายสนับสนุน) 6 

๘) นางภาณี  นาคไรขิง    เลขานุการ 7 

๙) นางสาวสีตลา  กลิ่นมรรคผล   ผูชวยเลขานุการ 8 

โดยมีหนาที่ดำเนินการพิจารณาหลักเกณฑ และพิจารณาการตอสัญญาจางของ9 

พนักงานมหาวิทยาลัยและจางตอลูกจางชั ่วคราวของคณะสิ ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร ประจำป10 

งบประมาณ ๒๕๗๐ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๙) 11 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริหารท่ัวไปดำเนินการตอไป 12 

 13 

 เรื่องท่ี ๒ การเสนอชื่อนักวิจัยสัญชาติไทยเพ่ือขอรับ “รางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล จงเจตนเมธี14 

วิชญ” ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๙ ภายใตแนวคิด Real World Impact for Sustainability 15 

ดวยมหาวิทยาลัยมหิดล จัดใหมี “รางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล จงเจตนเมธีวิชญ” เพื่อเปนการ16 

เชิดชูเกียรติ นักวิจัยสัญชาติไทย ผูมีผลงานวิจัยที่สรางคุณูปการและเกิดประโยชนในวงกวาง ทั้งดานวิชาการ 17 

ชุมชน สังคม ทุกสาขาในประเทศไทย ใหสามารถเปนแบบอยางและสรางแรงบันดาลใจแกนักวิจัยอื ่นใน18 

ประเทศไทยได โดยแบงรางวัลเปน ๒ ประเภท ไดแก 19 

๑) รางวัลนักวิจัยดีเดน (ไมจำกัดอายุ และมีผลงานอยางตอเนื่อง) จำนวน ๑ รางวัล 20 

๒) รางวัลนักวิจัยรุนใหม (อายุไมเกิน ๔๕ ป ณ วันที่ปดรับการเสนอชื่อ) จำนวน ๒ 21 

รางวัล 22 

ท่ีประชุมมีมติ ไมเสนอชื่อผูใด 23 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ 24 

 25 

เรื่องที่ ๓ การสมัครและเสนอชื่อรับรางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปการศึกษา ๒๕๖๘ 26 

(เพ่ิมเติมจากการประชุมครั้งกอน) 27 

 ตามที่มหาวิทยาลัยมหิดล ไดจัดใหมีรางวัลมหาวิทยาลัยมหิดลขึ้น เพื่อเปนการเชิดชูเกียรติ 28 

เปนขวัญกำลังใจแกบุคลากรที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรูความสามารถ มีความวิริยะอุตสาหะ ปฏิบัติงาน29 

อยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผลจนมีผลงานดีเดนและดีเลิศในสาขาตางๆ นั้น  ในการนี้มหาวิทยาลัยมหิดลได30 

เรียนเชิญสวนงานประชาสัมพันธการรับสมัครและเสนอชื่อ และพิจารณาเสนอชื่อบุคลากรเพื่อขอรับรางวัล31 

มหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปการศึกษา ๒๕๖๘ ทั ้งนี ้การสมัครและเสนอชื่อตองผานความเห็นชอบจาก32 

คณะกรรมการประจำสวนงาน และเสนอตออธิการบดี ภายในวันที ่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๙ และที ่ประชุม33 

คณะกรรมการประจำสวนงานใหมีการประชาสัมพันธเรียนเชิญบุคลากรสมัครขอรับรางวัลอีกครั้งเพิ่มเติม 34 



๖ 

ในสวนของ สาขาการวิจัย สาขาการแตงตำรา สาขาการประดิษฐและนวัตกรรม และนำขอมูลมาพิจารณา 1 

ในการประชุมครั้งตอไป หลังจากไดเวียนประชาสัมพันธเพ่ิมเติมยังไมมีผูสมัครเขามาตามเวลาท่ีกำหนด 2 

ท่ีประชุมมีมติ ไมเสนอชื่อผูใด 3 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ 4 

 5 

๔.๒  เสนอเรื่องเพื่อพิจารณา จำนวน ๓ เรื่อง ดังนี้ (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (รองคณบดีฝาย6 

การศึกษาและวิเทศสัมพันธ ผูเสนอ) 7 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรันย ศรีรัตนา ทาบูกานอน รองคณบดีฝายการศึกษาและวิเทศสัมพันธ เสนอ8 

ใหท่ีประชุมพิจารณาเรื่องตางๆ ดังนี้ 9 

 เรื่องที่ ๑ สมอ.๐๘ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 10 

(หลักสูตรนานาชาติ) (ปรับอาจารยประจำหลักสูตร) 11 

  โดยมีเหตุผลในการปรับปรุงแกไข คือ ขอปรับปรุงรายชื ่ออาจารยประจำหลักสูตรให12 

สอดคลองกับการปฏิบัติงานจริงในปจจุบัน และเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 13 

๒๕๕๘ 14 

ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ สมอ.๐๘ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอมและ15 

ทรัพยากรศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) (ปรับอาจารยประจำหลักสูตร) ตามท่ีเสนอ 16 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริการการศึกษาดำเนินการตอไป 17 

 18 

 เรื ่องที ่ ๒ สมอ.๐๘ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการ19 

สิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) (ปรับอาจารยประจำหลักสูตร) 20 

  โดยมีเหตุผลในการปรับปรุงแกไข คือ ขอปรับปรุงรายชื ่ออาจารยประจำหลักสูตรให21 

สอดคลองกับการปฏิบัติงานจริงในปจจุบัน และเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 22 

๒๕๕๘ 23 

ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ สมอ.๐๘ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการ24 

จัดการสิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) (ปรับอาจารยประจำหลักสูตร) ตามท่ีเสนอ 25 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริการการศึกษาดำเนินการตอไป 26 

 27 

เรื่องท่ี ๓ แตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี28 

การจัดการสิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) 29 

ตามคำสั่งบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล ไดแตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยา30 

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) โดยมีวาระ31 

การดำรงตำแหนง ๒ ป ตั้งแตวันท่ี ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๗ ถึงวันท่ี ๓๑ มกราคม ๒๕๖๙ นั้น  32 

ในการนี้ทางหลักสูตรฯ จึงมีความประสงคแตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรชุดใหม ดังนี้ 33 

 34 



๗ 

ท่ีปรึกษา 1 

ดร.จิรพันธ โชติรัตนศักดิ์ 2 

กรรมการบริหารหลักสูตร 3 

๑. ศาสตราจารย ดร.ดวงรัตน อินทร   ประธานกรรมการ* 4 

๒. รองศาสตราจารย ดร.นพพล อรุณรัตน   กรรมการ 5 

๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปรียาพร เกิดฤทธิ์  กรรมการ 6 

๔. ผูชวยศาสตราจารย ดร.มณฑิรา ยุติธรรม  กรรมการ 7 

๕. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรันย ศรีรัตนา ทาบูกานอน กรรมการ 8 

๖. อาจารย ดร.คณวัฒน เปาอินทร   กรรมการ 9 

๗. อาจารย ดร.ภาณุวัฒน ประเสริฐพงษ   กรรมการ 10 

๘. รองศาสตราจารย ดร.กฤตณะ พฤกษากร  กรรมการและเลขานุการ* 11 

๙. นางสาวธนวรรณ ขวัญใจ    ผูชวยเลขานุการ 12 

ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ แตงตั ้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 13 

สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ตามท่ีเสนอ 14 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหงานบริการการศึกษาดำเนินการตอไป 15 

 16 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 17 

๕.๑  เรื่องแจงจากรองคณบดี  18 

  ๕.๑.๑ รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ เสนอเรื ่องแจงเพื ่อทราบ ดังนี้ โดยมี19 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๑.๑ 20 

เรื ่องที่ ๑ สรุปผลการดำเนินงาน งานวิจัยและบริการวิชาการ เดือน กุมภาพันธ 21 

๒๕๖๙ 22 

   -  เงินทุนวิจัยและรับทำวิจัยท่ีไดรับอนุมัติในปงบประมาณ 23 

 24 
 25 

 26 



๘ 

   -  รายชื่อโครงการวิจัยท่ีไดรับอนุมัติใหม ปงบประมาณ ๒๕๖๙ 1 

          (รวมจำนวนท้ังหมด ๑๑ โครงการ จำนวนเงินรวม ๘,๑๒๐,๐๐๐ บาท ยังไมมี2 

โครงการใหม) 3 

   -  รายชื่อโครงการรับทำวิจัยท่ีไดรับอนุมัติใหม ปงบประมาณ ๒๕๖๙ ดังนี้ 4 

      (รวมจำนวนท้ังหมด ๑๘ โครงการ จำนวนเงินรวม ๑๒,๗๘๑,๗๐๓.๖๐ บาท) 5 

 6 
 7 

   -  โครงการฝกอบรมตามปงบประมาณ 8 

 9 
 10 

   -  ภาพรวมผลงานตีพิมพ ระดับนานาชาติของคณะ 11 

 12 
 13 



๙ 

   -  Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ) จำนวนบทความท่ี1 

สงเขาพิจารณาและไดรับการตีพิมพ 2 

 3 
 4 

   -  รายไดจากวารสาร Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ)  5 

 6 
 7 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 8 

 9 

 ๕.๒  เรื่องแจงจากประธานหลักสูตร 10 

  ๕.๒.๑  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอมและ11 

ทรัพยากรศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) Ph.D. (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎี12 

บัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) ผูเสนอ) 13 

๕.๒.๒  รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร14 

และเทคโนโลยีสิ ่งแวดลอม (ES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 15 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม ผูเสนอ) 16 

๕.๒.๓  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี17 

ที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดลอม (ภาคปกติและภาคพิเศษ) AT ATS (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 18 

(ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดลอม  19 

ผูเสนอ) 20 
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๑๐ 

๕.๒.๔  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ1 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (หลักสูตรนานาชาติ) NM (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธาน2 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (หลักสูตรนานาชาติ)  3 

ผูเสนอ) 4 

๕.๒.๕  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี5 

การจัดการสิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ET/ETS (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธาน6 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาคปกติและภาค7 

พิเศษ) ผูเสนอ) 8 

๕.๒.๖  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัด9 

การเมืองนาอยูและสิ่งแวดลอมที่ยั่งยืน (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) LE/LES และหลักสูตรวิทยาศาสตร10 

มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการองคกรอยางยั่งยืน (หลักสูตรสหวิทยาการ) SEM (ประธานหลักสูตรวิทยา11 

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเมืองนาอยูและสิ่งแวดลอมที่ยั่งยืน (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) 12 

LE/LES และหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการองคกรอยางยั่งยืน (หลักสูตรสหวิทยาการ) 13 

SEM ผูเสนอ) 14 

ทางหลักสูตรฯ รายงานความคืบหนาตอที่ประชุมวา มีนักศึกษายืนยันเขาศึกษา จำนวน  15 

๒ ราย และปจจุบันมีผูสมัครเขาศึกษาเพ่ิมเติมอีก จำนวน ๕ ราย 16 

๕.๒.๗  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ17 

สิ่งแวดลอมและเทคโนโลยี หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) MT/MTS (รายละเอียดตาม18 

เอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดลอมและเทคโนโลยี 19 

หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ผูเสนอ) 20 

ทางหลักสูตรฯ รายงานความคืบหนาตอที่ประชุมวา ปจจุบันมีนักศึกษาในหลักสูตรฯ จำนวน 21 

๕ ราย มีการทำหนังสือติดตามนักศึกษาเพื่อใหรีบดำเนินการสงเลมจบโดยเร็ว และปจจุบันมีผูสมัครเขาศึกษา 22 

จำนวน ๒ ราย 23 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 24 

 25 

 ๕.๓  รายงานสถานะการเงิน 26 

  ๕.๓.๑  รายงานงบการเงินจากงบประมาณแผนดินและงบประมาณเงินรายได ณ วันท่ี  27 

๒๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๙ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๓.๑ 28 

  นางสาวยุพา วิระยาลัย หัวหนางานคลังและพัสดุ รายงานงบการเงินจากงบประมาณแผนดิน29 

และงบประมาณเงินรายได ณ วันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๙ ดังนี้ 30 
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๑๑ 

 1 
รายงานฐานะการเงิน ณ วันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๙ 2 

 3 

 4 
 5 

 6 
รายงานผลการดำเนินงาน ระยะเวลา ๕ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ – ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๙) 7 



๑๒ 

 1 

 2 
รายงานผลการดำเนินงาน ระยะเวลา ๕ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ – ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๙) 3 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ  4 

 5 

๕.๓.๒  รายงานสรุปเงินทดรองจายและรายงานสรุปลูกหนี้เงินยืม ณ วันที่ ๒๘ กุมภาพันธ 6 

พ.ศ. ๒๕๖๙ รายละเอียดตามเอกสารแนบประกอบวาระการประชุมท่ี ๕.๓.๒ 7 

  นางสาวยุพา วิระยาลัย หัวหนางานคลังและพัสดุ แจงรายงานสรุปเงินทดรองจายและรายงาน8 

สรุปลูกหนี้เงินยืมแตละประเภท ณ วันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๙ 9 

 10 
 11 



๑๓ 

 1 
กราฟแสดงสัดสวนลูกหนี้เงินยืมแตละประเภท ณ วันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๙ 2 

 3 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 4 

 5 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ (ถามี)  6 

 ๖.๑  ประธานแจงที่ประชุมเกี่ยวกับตามที่มีวิกฤติพลังงานจากสถานการณความตึงเครียดในภูมิภาค7 

ตะวันออกกลาง นั้น คณะจึงไดมีการออกประกาศ ดังนี้ 8 

  ๖.๑.๑  ประกาศคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื ่อง แนว9 

ทางการรองรับวิกฤติพลังงานจากสถานการณความตึงเครียดในภูมิภาคตะวันออกกลาง (ฉบับท่ี ๑) พ.ศ. ๒๕๖๙ 10 

โดยกำหนดใหบุคลากรปฏิบัติงานภายในอาคารชวงเวลา ๐๖.๐๐-๑๘.๐๐ น. และใหดำเนินการปดอุปกรณ11 

ไฟฟา เครื่องปรับอากาศ และระบบสาธารณูปโภคท่ีไมจำเปนภายหลังเวลา ๑๘.๐๐ น. เนื่องจากปจจุบันคณะมี12 

ระบบผลติพลงังานแสงอาทิตย อาคาร ๓ ซ่ึงนำมาจายใหกับโหลดการใชไฟฟาของอาคาร ๑-๒ ประมาณ ๔๐% 13 

จึงทำใหชวงเวลา ๑๘.๐๐ น. เปนตนไปประสิทธิภาพการใชไฟฟาจากระบบพลังงานแสงอาทิตยจะลดลง  14 

และการจัดกิจกรรมภาคสนามหรือการเรียนการสอนนอกสถานท่ี ใหผู รับผิดชอบรายวิชาพิจารณาความ15 

เหมาะสมของการเดินทางและการใชพลังงาน โดยคำนึงถึงสถานการณและความจำเปนเปนสำคัญ 16 

  ๖.๑.๒  ประกาศคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เรื ่อง แนว17 

ทางการปฏิบัติงาน ณ ที่พัก (Work from Home) ในสวนของบุคลากรสายวิชาการ ใหพิจารณารูปแบบการ18 

ปฏิบัติงานตามความเหมาะสม โดยตองไมสงผลกระทบตอภารกิจดานการเรียนการสอน การวิจัย และภารกิจ19 

อื่นของคณะ และสำหรับหนวยงานที่มีภารกิจใหบริการทั้งภายในและภายนอกคณะ รวมถึงหองปฏิบัติการ20 

ตางๆ ใหดำเนินการโดยคำนึงถึงความตอเนื่องของภารกิจและการใหบริการเปนสำคัญ 21 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 22 

 23 

 ๖.๒  ประธานแจงท่ีประชุมเก่ียวกับตามท่ีไดมีการประชุมสถาบันการศึกษาดานสิ่งแวดลอม ขับเคลื่อน24 

ความรวมมือระดับประเทศ ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตภูเก็ต เม่ือวันท่ี ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๙ นั้น 25 



๑๔ 

ไดมีการพิจารณาประเด็นสำคัญหลายดาน เชน การจัดประชุมวิชาการเพ่ือนำเสนอผลงานนักศึกษาซึ่งจะเปน1 

เวทีสงเสริมศักยภาพทางวิชาการในระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา วันท่ี ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๖๙  2 

การเตรียมการแขงขันกีฬาของนักศึกษาระหวาง ๔ สถาบัน ซ่ึงเปนกิจกรรมสรางความสัมพันธและความสามัคคี3 

ของนักศึกษาเครือขาย วันท่ี ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๙  การจัดเสวนาออนไลนหัวขอ “สงครามตะวันออกกลาง 4 

วิกฤติหรือโอกาสดานสิ่งแวดลอม” วันท่ี ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๙ รวมกับเครือขายท่ีประชุมผูบริหาร ๔ สถาบันดาน5 

สิ่งแวดลอม  และการหารือแนวทางการขยายความรวมมือดานการวิจัยและบริการวิชาการเพื่อเพิ่มโอกาสใน6 

การพัฒนาโครงการรวมและการเขาถึงแหลงทุนสนับสนุนในอนาคต 7 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 8 

 9 

 ๖.๓  ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรันย ศรีรัตนา ทาบูกานอน รองคณบดีฝายการศึกษาและวิเทศสัมพันธ 10 

แจงที่ประชุมเกี่ยวกับ ตองมีการผลักดันอยางจริงจังใหหลักสูตรปริญญาตรีของคณะ โดยใหมีการหารือกับ11 

สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (กพร.) ในเรื่องเก่ียวกับวุฒิการศึกษาของคณะในสาขาวิชา12 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซ่ึงการสมัครงานบางตำแหนงหรือกฎหมายวิชาชีพสวนมากจะรับสมัครเฉพาะ13 

วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม และมีศิษยเกาแจงวามีปญหาเรื่องการสมัครงานราชการ อาจจะตองรีบดำเนินการ14 

ประสานงานไปยังสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (กพร.) ใหรวมวุฒิการศึกษาของคณะไปอยูใน15 

การสมัครงานราชการดวย ประธานใหประสานงานไปยังกองบริหารการศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดลตอไป 16 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 17 

 18 

 ๖.๔  ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรันย ศรีรัตนา ทาบูกานอน รองคณบดีฝายการศึกษาและวิเทศสัมพันธ 19 

แจงที่ประชุมเกี่ยวกับ ตามที่กองเทคโนโลยีสารสนเทศ สำนักงานอธิการบดี ไดดำเนินการยกระดับมาตรการ20 

ดานความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรของระบบสารสนเทศมหาวิทยาลัยมหิดล เพื่อปองกันปญหาการถูกโจมตีทาง21 

ไซเบอร (Cyber Attack) ที่เกิดขึ้นอยางตอเนื่อง และเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการบัญชีผูใชงาน22 

กรณีเกิดเหตุการณผิดปกติ โดยขอใหบุคลากรและนักศึกษา ดำเนินการเปดใชงานระบบ Two-Factor 23 

Authentication (2FA) สำหรับบัญชีใชงานของตนเองใหแลวเสร็จภายในวันท่ี ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๙ หากไมได24 

ดำเนินการตามเวลาท่ีกำหนดจะไมสามารถเขาใชงานทุกบริการภายใต Google Workspace ของมหาวิทยาลัย25 

ได แตสำหรับผูท่ีดำเนินการแลวกอนวันท่ีท่ีกำหนดจะไดรับพ้ืนท่ีจัดเก็บขอมูลเพ่ิมอีก ๑๐GB 26 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 27 

 28 

สรุปเรื่องท่ีตองดำเนินการตอไป 29 

 30 

ลำดับท่ี กิจกรรม ผูดำเนินการ 

๑ การเสนอแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการตอสัญญาจางพนักงาน

มหาวิทยาลัยและจางตอลูกจางชั่วคราว 

งานบริหารท่ัวไป 



๑๕ 

ลำดับท่ี กิจกรรม ผูดำเนินการ 

๒ สมอ.๐๘ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอมและ

ทรัพยากรศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) (ปรับอาจารยประจำหลักสูตร) 

งานบริการการศึกษา 

๓ สมอ.๐๘ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการ

จัดการสิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) (ปรับอาจารย

ประจำหลักสูตร) 

งานบริการการศึกษา 

๔ แตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอม (หลักสูตรภาคปกติและ

ภาคพิเศษ) 

งานบริการการศึกษา 

 1 

เลิกประชุมเวลา ๑๑.๐๐ น. 2 

นางสาวสีตลา กลิ่นมรรคผล 3 

               ผูจดรายงานการประชุม 4 

     นางภาณี นาคไรขิง 5 

     ผูทานรายงานการประชุม 6 

ผศ.ดร.จิรทยา เริ่มมนตรี 7 

ผูตรวจรายงานการประชมุ 8 


	วันพุธที่ ๑๘ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙
	ณ ห้องประชุมนาทตัณฑวิรุฬห์ และประชุมออนไลน์ผ่านระบบ Cisco WebEx Meetings
	คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล
	(รายละเอียดดังเอกสารแนบ)
	เรื่องที่ ๑ การเสนอแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาการต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยและจ้างต่อลูกจ้างชั่วคราว
	เพื่อให้การดำเนินการพิจารณาต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยและจ้างต่อลูกจ้างชั่วคราวที่จะครบระยะเวลาการจ้างในปีงบประมาณ ๒๕๖๙ (วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๙) มีความเป็นธรรม โปร่งใส  จึงขอเสนอให้คณะกรรมการประจำส่วนงานพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารการต่อสัญญาจ้า...
	ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ การเสนอแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาการต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยและจ้างต่อลูกจ้างชั่วคราว โดยมีรายนามคณะกรรมการดังนี้
	๑) คณบดี     ประธาน
	๒) รองคณบดีฝ่ายบริหาร   กรรมการ
	๓) รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ  กรรมการ
	๔) ประธานสภาอาจารย์ หรือ ผู้แทน  กรรมการ
	๕) รองศาสตราจารย์ ดร.สยาม อรุณศรีมรกต กรรมการ
	(ผู้แทนจากคณะกรรมการประจำส่วนงานประเภทประธานหลักสูตร)
	๖) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะกาญจน์ เที้ยธิทรัพย์   กรรมการ
	(ผู้แทนจากคณะกรรมการประจำส่วนงานประเภทคณาจารย์ประจำ)
	๗) นายศักดิ์สิทธิ์ อุณหสถิตธรรม   กรรมการ
	(ผู้แทนจากคณะกรรมการประจำส่วนงานประเภทบุคลากรสายสนับสนุน)
	๘) นางภาณี  นาคไร่ขิง    เลขานุการ
	๙) นางสาวสีตลา  กลิ่นมรรคผล   ผู้ช่วยเลขานุการ
	โดยมีหน้าที่ดำเนินการพิจารณาหลักเกณฑ์ และพิจารณาการต่อสัญญาจ้างของพนักงานมหาวิทยาลัยและจ้างต่อลูกจ้างชั่วคราวของคณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๗๐ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๙)
	เรื่องที่ ๒ การเสนอชื่อนักวิจัยสัญชาติไทยเพื่อขอรับ “รางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล จงเจตน์เมธีวิชญ์” ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๙ ภายใต้แนวคิด Real World Impact for Sustainability
	ด้วยมหาวิทยาลัยมหิดล จัดให้มี “รางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล จงเจตน์เมธีวิชญ์” เพื่อเป็นการเชิดชูเกียรติ นักวิจัยสัญชาติไทย ผู้มีผลงานวิจัยที่สร้างคุณูปการและเกิดประโยชน์ในวงกว้าง ทั้งด้านวิชาการ ชุมชน สังคม ทุกสาขาในประเทศไทย ให้สามารถเป็นแบบอย่างและสร้างแร...
	๑) รางวัลนักวิจัยดีเด่น (ไม่จำกัดอายุ และมีผลงานอย่างต่อเนื่อง) จำนวน ๑ รางวัล
	๒) รางวัลนักวิจัยรุ่นใหม่ (อายุไม่เกิน ๔๕ ปี ณ วันที่ปิดรับการเสนอชื่อ) จำนวน ๒ รางวัล
	ที่ประชุมมีมติ ไม่เสนอชื่อผู้ใด
	เรื่องที่ ๓ การสมัครและเสนอชื่อรับรางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ (เพิ่มเติมจากการประชุมครั้งก่อน)
	๔.๒  เสนอเรื่องเพื่อพิจารณา จำนวน ๓ เรื่อง ดังนี้ (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (รองคณบดีฝ่ายการศึกษาและวิเทศสัมพันธ์ ผู้เสนอ)
	เรื่องที่ ๑ สมอ.๐๘ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ) (ปรับอาจารย์ประจำหลักสูตร)
	โดยมีเหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข คือ ขอปรับปรุงรายชื่ออาจารย์ประจำหลักสูตรให้สอดคล้องกับการปฏิบัติงานจริงในปัจจุบัน และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘
	เรื่องที่ ๒ สมอ.๐๘ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) (ปรับอาจารย์ประจำหลักสูตร)
	โดยมีเหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข คือ ขอปรับปรุงรายชื่ออาจารย์ประจำหลักสูตรให้สอดคล้องกับการปฏิบัติงานจริงในปัจจุบัน และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘
	เรื่องที่ ๓ แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ)
	๕.๑.๑ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ เสนอเรื่องแจ้งเพื่อทราบ ดังนี้ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ ๕.๑.๑
	เรื่องที่ ๑ สรุปผลการดำเนินงาน งานวิจัยและบริการวิชาการ เดือน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙
	-  เงินทุนวิจัยและรับทำวิจัยที่ได้รับอนุมัติในปีงบประมาณ
	-  รายชื่อโครงการวิจัยที่ได้รับอนุมัติใหม่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๙
	(รวมจำนวนทั้งหมด ๑๑ โครงการ จำนวนเงินรวม ๘,๑๒๐,๐๐๐ บาท ยังไม่มีโครงการใหม่)
	-  รายชื่อโครงการรับทำวิจัยที่ได้รับอนุมัติใหม่ ปีงบประมาณ ๒๕๖๙ ดังนี้
	(รวมจำนวนทั้งหมด ๑๘ โครงการ จำนวนเงินรวม ๑๒,๗๘๑,๗๐๓.๖๐ บาท)
	-  โครงการฝึกอบรมตามปีงบประมาณ
	-  ภาพรวมผลงานตีพิมพ์ ระดับนานาชาติของคณะ
	-  Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ) จำนวนบทความที่ส่งเข้าพิจารณาและได้รับการตีพิมพ์
	-  รายได้จากวารสาร Environment and Natural Resources Journal (EnNRJ)
	๕.๒  เรื่องแจ้งจากประธานหลักสูตร
	๕.๒.๑  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ) Ph.D. (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ) ผู้เสนอ)
	๕.๒.๒  รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม (ES) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม ผู้เสนอ)
	๕.๒.๓  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม (ภาคปกติและภาคพิเศษ) AT ATS (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสมและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวด...
	๕.๒.๔  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ) NM (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ)  ผ...
	๕.๒.๕  รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ) ET/ETS (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) (ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม (หลักสูตรภาคปกติและภา...
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